
КРЕМЕНЧУЦЬКА МІСЬКА РАДА

ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

19.01.2016 м. Кременчук N2 __ 17_-_Р__

Про затвердження складу робочої групи
з питань легалізації виплати
заробітної плати та зайнятості
населення і Положення про робочу групу

У зв'язку з кадровими змінами, керуючись ст. 42 Закону України «Про
місцеве самоврядування в Україні»:

І. Затвердити склад робочої групи з питань легалізації виплати заробітної
плати та зайнятості населення (додаток 1).

2. Затвердити Положення про робочу групу з питань легалізації виплати
заробітної плати та зайнятості населення (додаток 2).

3. Розпорядження міського голови від 29.07.2013 N"Q188-Р «Про
затвердження складу робочої групи з координації роботи щодо легалізанії
виплати заробітно'і плати та зайнятості населення і Положення про робочу
групу», від 15.08.2014 N"Q239-Р «Про внесення змін до розпорядження
міського голови від 29.07.2013 N"QІ88-Р» визнати такими, що втратили чинність.

4. Оприлюднити розпорядження міського голови відповідно до вимог
законодавства.

5. Контроль за виконанням розпорядження покласти на першого
заступника міського голови Пелипенка В.М.

Міський го В.О.МЛЛЕЦЬКИЙdt ,.( r
Виконавчий комітет Кременчуuької міської ради Полтавської області
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Додаток 1
до розпорядження МІСЬКОГО голови
19.01.2016 ~; 17-Р

СКЛАД
робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати та

зайнятості населення

Пелипенко Володимир Михайлович

Здойма Микола Васильович

Поляков Володимир Юрійович

Кургаєва Тетяна Миколаївна

перший заступник
МІСЬКОГОголови,
голова робочої групи;

начальник управЛІННЯ
еКОНОМІКИвиконавчого
комітету Кременчуцької
міської ради Полтавської
області, заступник голови
робочої групи;

т.в.о. директора департаменту. .
праЦІ, СОЦІального захисту
населення та питань АТО
виконавчого КОМІТету
Кременчуцької міської ради
Полтавської області,
заступник голови робочої
групи;

спеціаліст І категорії. .
управлІННЯ еКОНОМІКИ
виконавчого КОМІТету
Кременчуцької міської ради
Полтавської області, секретар
робочої групи.

Виконавчий-ком-ітет Кременчуuької М1СЬКОЇ ради Полтавс--ькot· області
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Члени робочої групи:

Ареп'єв Роман Михайлович

Гриценко Григорій Григорович

Діденко Тетяна Петрівна

Кузнєцова Наталя Феліксівна

Кухто Наталія Олександрівна

начальник управлІННЯ
Пенсійного фонду У країни
в м. Кременчуці Полтавської
області (за згодою);

заступник начальника
ВІДДІЛуз питань додержання
законодавства про працю,
зайнятість та інших
нормативно-правових актІВ
управління Держпраці
у Полтавській області
(за згодою);

голова координаційної ради
голів профспілкових комітетів
підприємств, організацій та
установ міста Кременчука
(за згодою);

. .
начальник управЛІННЯ ДОХОДІВ
і зборів з фізичних осіб
Кременчуцької ОдПІ
Головного управління
Державної фіскальної служби
у Полтавській області (за
згодою);

начальник ВІДДІЛу
аДМІНІстрування податку на
доходи фізичних осіб
управління доходів і зборів з
фізичних осіб Кременчуцької
ОДПІ Головного управління
Державної фіскальної служби
у Полтавській області (за
згодою);

Виконавчий комітет КремеН'IУЦЬКОЇміської ради Полтавської області
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Лимонченко Світлана Володимирівна

Нападайло Володимир Іванович

Павлова Олена Анатоліївна

головний державний ревізор -. . .
іНспектор ВІДДІЛу
аДМіНІстрування податку на
доходи фізичних осіб
управління доходів і зборів з
фізичних осіб Кременчуцької
ОДl-ll Г'ОЛОВНО!'Q-~-щmвління
Державної фіскальної служби
у Полтавській області (за
згодою);

директор Кременчуцького
міськрайонного центру
зайнятості (за згодою);

заступник директора
департаменту праЦІ,
СОЦІального захисту
населення та питань АТО
виконавчого КОМІТету
Кременчуцької міської ради.

Керуючий справа
виконкому місько

Начальник управління економіки
виконавчого КОМІТету
Кременчуцької міської ради
Полтавської області

Р.В.ШАПОВАЛОВ

М.В.ЗДОЙМА

Виконав'lИЙ комітет Кременчуцької міської ради Полтавської області
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Додаток 2
до розпорядження МІСЬКОГОголови
19.01.2016 ~ 17-Р

ПОЛОЖЕННЯ
про робочу групу з питань легалізації виплати заробітної плаТll та

зайнятості населення

1. Робоча група з питань легалізації виплати заробітної плати та
зайнятості населення (далі - робоча група) є постійно діючим органом при
виконавчому комітеті Кременчуцької міської ради Полтавської області.

2. Робоча група у своїй діяльності керується Конституцією та Законами
України, актами Президента України і Кабінету Міністрів України, наказами
центральних і обласних органів виконавчої влади, розпорядженнями голови
обласної державної адміністрації, міського голови, а також положенням про
робочу групу.

З. Основними завданнями робочої групи є:
- сприяння діяльності органів виконавчої влади щодо забезпечення

легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення;
підготовка пропозицій стосовно визначення шляхів, механізмів та

способів вирішення питання щодо легалізації виплати заробітної плати та
зайнятості населення.

4. Робоча група відповідно до покладених на неї завдань:
- проводить роботу зі збирання та моніторингу інформації про факти

нелегальної виплати заробітної плати і зайнятості населення (рейди
обстеження);

- здійснює аналіз стану справ та причини виникнення проблеі\l, пов'язаних
з легальною виплатою заробітної плати і зайнятості населення;

розглядає результати моніторингу (обстежень), проведених
Кременчуцькою об'єднаною державною податковою інспекцією Головного
управління Державної фіскальної служби у Полтавській області та управлінням
Держпраці у Полтавській області;

- розробляє та подає органам виконавчої влади пропозиції та
рекомендації щодо вдосконалення та запровадження нових механізмів
запобігання нелегальній виплаті заробітної плати і зайнятості населення;

- забезпечує постійне висвітлення в засобах масової інформації питань
щодо стану справ із легалізації виплати заробітної плати та зайнятості
населення.

ВнконаВЧllп комітет Кре~lенчуuької міської раДІІ Полтавської області
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5. Робоча група має право: .. .
- отримувати в установленому порядку вІД МІсцевих оргаНІВ виконаВЧОI

влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій
інформацію, необхідну для виконання покладених на неї завдань;

запрошувати на свої засідання представників органів місцевого
самоврядування, керівників підприємств, установ та організацій для розгляду
питань щодо легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення;

- залучати до участі у своїй роботі представників органів місцевого
самоврядування, підприємств, установ і організацій за погодженням з
кеРІВниками.

6. Робочу групу очолює перший заступник міського голови.
До складу робочої групи входять представники органів виконавчої влади,
Кременчуцького міськрайонного центру зайнятості, управління Держпрш\і у
Полтавській області, Кременчуцької об'єднаної державної податкової
інспекції Головного управління Державної фіскальної служби у Полтавській
області, управління Пенсійного фонду України в м. Кременчуці Полтавської
області, комітету профспілки працівників державних установ.

Склад робочої групи затверджується розпорядженням міського голови.
7. Голова робочої групи:
- скликає засідання робочої групи та головує на них;
- здійснює керівництво діяльністю робочої групи, несе персональну

відповідальність за виконання покладених на неї завдань;
- розподіляє обов'язки між членами робочої групи;
- визначає кандидатуру для призначення секретаря робочої гр) llИ;

- координує діяльність робочої групи з органами виконавчої влади,
. . ..

ПІДприємствами, установами І оргаНІзаЦІЯМИ;
- підписує протоколи засідань та інші документи підготовлені робочою

.... . .групою за результатами ІІ ДІЯЛЬНОСТІ.
У разі відсутності голови робочої групи його обов'язки виконує

заступник.
8. Формою роботи робочої групи є засідання, що проводяться за рішенням

голови робочої групи. Члени робочої групи мають право ініціювати проведення
позачергових заСІДань.

Засідання робочої групи веде голова, а у разі його відсутності - заступник
голови.

Підготовку матеріалів для розгляду на засідання робочої групи забезпечує
11 секретар.

Засідання робочої групи вважається правомочним, якщо на ньому
присутні більш як половина Ті членів.

Виконавчий комітет Кременчуцької міської ради Полтавської області
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9. На засіданнях робоча група розробляє пропозиції та реКО:v1еJlдаU11з
.... ' ..питань, що належать до 11 компетеНЦll.

Пропозиції та рекомендації робочої групи приймаються більшістю голосів
членів робочої групи, що присутні на засіданні.

Пропозиції та рекомендації фіксуються у протоколі засідання робочої
групи, який підписується головуючим на "Іі засіданні та секретарем.

Керуючий справа
виконкому міськ Р.В. ШАПОВАЛОВ

М.В.ЗДОЙМА

Виконавчий комітет Кременчуцької міської ради Полтавської області
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