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487-Р
	Про створення комісії по розробці Комплексної обліково-аналітичної системи м. Кременчука та затвердження Положення про комісію



З метою створення та впровадження облікової політики у відокремлених структурних підрозділах виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області, бюджетних установах та комунальних підприємствах м. Кременчука, відповідно до Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні», Типового положення про бухгалтерську службу бюджетної установи, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 26.01.2011 № 59, Національних положень (стандартів) бухгалтерського обліку в державному секторі, Плану рахунків бухгалтерського обліку в державному секторі, затвердженого наказом Міністерства фінансів України від 31.12.2013 № 1203 (зі змінами), Методичних рекомендацій щодо облікової політики суб’єкта державного сектору, затверджених наказом Міністерства фінансів України від 23.01.2015 № 11, Плану рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов’язань і господарських операцій підприємств і організацій, затвердженого наказом Міністерства фінансів України від 30.11.1999 № 291, Положень (стандартів) бухгалтерського обліку, Міжнародних стандартів бухгалтерського обліку та фінансової звітності, Положення про порядок бухгалтерського обліку окремих активів та операцій підприємств державного, комунального секторів економіки і господарських організацій, які володіють та/або користуються об’єктами державної, комунальної власності, затвердженого наказом Міністерства фінансів України від 19.12.2006 № 1213, керуючись ст. 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:
1. Створити комісію по розробці Комплексної обліково-аналітичної системи м. Кременчука та впровадженню на її основі облікової політики у відокремлених структурних підрозділах виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області, бюджетних установах та комунальних підприємствах м. Кременчука та затвердити її склад (додаток 1).

2. Затвердити Положення про комісію по розробці Комплексної обліково-аналітичної системи м. Кременчука та впровадженню на її основі облікової політики у відокремлених структурних підрозділах виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області, бюджетних установах та комунальних підприємствах м. Кременчука (додаток 2).

3. Комісії розробити та затвердити у встановленому порядку Положення про Комплексну обліково-аналітичну систему м. Кременчука.

4. Оприлюднити розпорядження відповідно до вимог законодавства.

5. Контроль за виконанням розпорядження покласти на першого заступника міського голови Пелипенка В.М.

Міський голова
В. МАЛЕЦЬКИЙ

Додаток 1

до розпорядження міського голови
28.12.2019 № 487-Р
СКЛАД

комісії по розробці Комплексної обліково-аналітичної системи м. Кременчука та впровадженню на її основі облікової політики у відокремлених структурних підрозділах виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області, бюджетних установах та комунальних підприємствах м. Кременчука
	Пелипенко

Володимир Михайлович
Соломко 

Наталя Валеріївна
	– перший заступник міського голови, голова комісії;

– головний спеціаліст відділу внутрішнього контролю та аудиту виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області, секретар комісії.


Члени комісії:

	Здойма

Микола Васильович 
Карбан

Тетяна Григорівна 
Кригін 

Володимир Серафимович

Мирошніченко

Валерій Вікторович

Рассоха 

Ігор Олегович 

	– начальник управління економіки виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області;
– начальник відділу внутрішнього контролю та аудиту виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області;
– директор КП «Міськоформлення»;
– директор юридичного департаменту виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області;
– начальник відділу інформаційно-комп’ютерних технологій виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області.


Керуючий справами 

виконкому міської ради  
Р. ШАПОВАЛОВ
Начальник відділу внутрішнього

контролю та аудиту виконавчого

комітету Кременчуцької міської 

ради Полтавської області 
Т. КАРБАН
Додаток 2

до розпорядження міського голови

28.12.2019 № 487-Р
Положення

про комісію по розробці Комплексної обліково-аналітичної системи м. Кременчука та впровадженню на її основі облікової політики у відокремлених структурних підрозділах виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області, бюджетних установах та комунальних підприємствах м. Кременчука

1. Комісія по розробці Комплексної обліково-аналітичної системи м. Кременчука та впровадженню на її основі облікової політики в структурних підрозділах Кременчуцької міської ради Полтавської області, бюджетних установах та комунальних підприємствах м. Кременчука (далі - комісія) утворюється відповідно до розпорядження міського голови.


2. У своїй діяльності комісія керується Конституцією і законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, іншими нормативно-правовими актами та цим Положенням.

3. Основним завданням комісії є:

- розроблення Положення про Комплексну обліково-аналітичну систему м. Кременчука, структуру і параметри реєстру «Комплексна обліково-аналітична система м. Кременчука» міської Управлінської геоінформаційної системи виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області;
- впровадження комплексного централізованого обліку господарських та фінансових операцій у відокремлених структурних підрозділах виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області, бюджетних установах та комунальних підприємствах м. Кременчука.

4. Комісія
затверджується в складі голови комісії,  секретаря комісії та членів комісії.

5. Основною організаційною формою роботи комісії є засідання, які проводяться в разі необхідності.

6. Засідання комісії веде голова комісії.

7. Секретар комісії здійснює організаційне забезпечення роботи комісії, а саме: завчасно повідомляє членам комісії про день і час засідання, готує документи до її засідань, веде протоколи засідань, готує витяги з протоколу тощо.

8. Засідання комісії вважається правомочним, якщо на ньому присутні не менше половини її затвердженого складу.

9. Рішення комісії приймається колегіально більшістю голосів членів, присутніх на засіданні. У випадку, коли при вирішенні питання голоси членів міської комісії розділилися порівну, голос голови комісії є вирішальним.

Рішення комісії оформлюється протоколом.

Керуючий справами 

виконкому міської ради  
Р. ШАПОВАЛОВ
Начальник відділу внутрішнього

контролю та аудиту виконавчого

комітету Кременчуцької міської 

ради Полтавської області 
Т. КАРБАН
____________________________________________________________________

Виконавчий комітет Кременчуцької міської ради Полтавської області

Розпорядження міського голови  від  _____________20_____№ _______
Сторінка 1 з 5

