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200-Р
Про затвердження складу робочої
групи з питань розвитку туризму 

м. Кременчука та Положення

про робочу групу


З метою організації та координації роботи щодо подальшого розвитку туристичної галузі в місті Кременчуці, побудови ефективної взаємодії структурних підрозділів виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області та фахівців напрямку розвитку туризму, на виконання Закону України «Про туризм», розпорядження Кабінету Міністрів України «Про схвалення Стратегії розвитку туризму та курортів на період до 2026 року» та керуючись ст. 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:


1. Створити робочу групу з питань розвитку туризму м. Кременчука та затвердити її склад (додаток 1).

2. Затвердити Положення про робочу групу з питань розвитку туризму  м. Кременчука (додаток 2).


3. Оприлюднити розпорядження міського голови відповідно до вимог законодавства.

 4. Контроль за виконанням розпорядження міського голови покласти на заступника міського голови Проценка Р.О.

Міський голова                                                                        В.О. МАЛЕЦЬКИЙ

                                                                          Додаток 1
                                                                          до розпорядження міського голови

Склад

робочої групи з питань 

розвитку туризму м. Кременчука 
	Проценко 
Руслан Олександрович                      
	-
	заступник міського голови, голова робочої групи;  


	Кондрашов   
Володимир Олександрович        

	-
	начальник Управління культури і туризму виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області, заступник голови робочої групи;  


	Мельник 
Андрій Васильович             
	-
	директор комунального підприємства      «Кременчуцький  центр міжнародних              зв’язків  та економічного розвитку міста  «Інститут розвитку Кременчука», заступник голови робочої групи;



	Бедрацький 
Павло Валерійович         
	-
	заступник директора комунального підприємства «Кременчуцький  центр міжнародних зв’язків  та економічного розвитку міста  «Інститут розвитку Кременчука», секретар робочої групи.

	Члени робочої групи:


	Білоуско 
Тетяна Леонідівна    
       
	-
	директор фірми «Travel Club» (за згодою);


	Бойко 
Оксана  Олександрівна                        
	-
	в.о. директора комунального закладу культури «Кременчуцька міська художня галерея»;



	Вовковинська 
Леся Григорівна 

Вологодська 
Ірина Валеріївна
	-
-


	заступник    директора      з        маркетингу товариства з  обмеженою   відповідальністю «УКРПРОДТОРГСЕРВІС», готель   «Кремінь» (за згодою);

в. о. директора комунального закладу     культури «Кременчуцька міська централізована бібліотечна  система для дітей»;


	Гайшинська 

Алла Павлівна               
	-
	в.о. директора комунального закладу культури «Кременчуцький краєзнавчий музей»;


	Гинькут 

Віктор Петрович            
	-
	директор Кременчуцького відділення Полтавської торгово-промислової палати  (за згодою);



	Демиденко 

Софія Володимирівна        
	-
	завідувач    сектору    з     питань    охорони культурної спадщини Управління культури            і туризму виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області;



	Жорняк 
Людмила Григорівна                
	-
	начальник управління розвитку підприємництва,  торгівлі, побуту та регуляторної політики виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області;



	Здойма 
Микола  Васильович                 
	-
	начальник управління економіки виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області;


	Касімова 
Ірина  Равилівна         
	-
	головний     спеціаліст     сектору  з  питань охорони культурної спадщини  Управління культури і  туризму  виконавчого   комітету Кременчуцької   міської  ради  Полтавської області;



	Козловський 

Анатолій  Григорович         
	-
	директор Кременчуцького бюро подорожей
та екскурсій (за згодою);



	Крохальова
Вікторія Сергіївна     
	-
	директор туристичної агенції  
«TEZ TOUR» (за згодою);



	Масендич 

Валентина Григорівна        
	-
	директор товариства з обмеженою відповідальністю  «Готельний комплекс «Європейський» (за згодою);



	Маслак 

Володимир Іванович              
	-
	доктор історичних наук, професор, завідувач кафедри гуманітарних наук, культури і мистецтва Кременчуцького національного університету імені Михайла Остроградського (за згодою);



	Михайлова 

Надія Іванівна      
	-
	голова громадської організації «Відпочинок вдома»  (за згодою);



	Ситник 

Сергій  Михайлович           
	-
	директор комунального  закладу   культури «Кременчуцький міський Палац культури»;



	Труніна

Ірина  Михайлівна            
	-
	доктор    економічних     наук,      професор, завідувач              кафедри                туризму              Кременчуцького                      національного  університету         імені                    Михайла Остроградського (за згодою);



	Ховрак 

Інна Вікторівна              
	-
	кандидат       економічних      наук,   доцент              кафедри обліку і фінансів  Кременчуцького національного університету імені Михайла Остроградського (за згодою).


	Керуючий справами виконкому 

міської ради
	                            Р.В. ШАПОВАЛОВ


Начальник Управління культури і
туризму виконавчого комітету

Кременчуцької міської ради 
Полтавської області                                                                 В.О. КОНДРАШОВ
                                                                         Додаток 2
                                                                         до розпорядження міського голови

Положення про робочу групу

 з питань розвитку туризму м. Кременчука 
1. Загальні положення

1.1. Постійно діюча робоча група з питань розвитку туризму                        м. Кременчука (надалі – робоча група), є постійно діючим колегіальним дорадчим органом, створеним виконавчим комітетом Кременчуцької  міської ради Полтавської області для погодженого вирішення питань щодо забезпечення ефективного використання наявного туристичного потенціалу    м. Кременчука, налагодження ефективної співпраці органу місцевого самоврядування, громадських організацій, підприємств, закладів, наукових та освітніх установ сфери туризму, створення сприятливих умов для туристичної діяльності, активізації створення та просування конкурентоспроможного туристичного продукту, реалізації перспективних ініціатив та інноваційних туристичних проектів, а також вирішення проблем  та завдань, що виникають під час реалізації державної політики у сфері розвитку туризму м. Кременчука.
1.2. У своїй діяльності робоча група керується Конституцією                          і  законодавством  України, указами президента України, постановами Верховної Ради України, актами Кабінету Міністрів України, іншими нормативно-правовими актами, розпорядженням міського голови, а також цим Положенням.
1.3.  До складу робочої групи входять фахівці напрямку розвитку туризму, науковці, економісти, підприємці, готельєри, представники органу місцевого самоврядування. 

2. Завдання робочої групи
2.1. Основним завданням робочої групи є визначення пріоритетних напрямів розвитку туристичної галузі, координація заходів, спрямованих на їх реалізацію;

2.2. Завданнями робочої групи є також:

- створення сприятливих умов для збереження та розвитку туристичних об’єктів м. Кременчука, роботи суб’єктів туристичної діяльності, формування мережі туристичної інфраструктури та розв’язання проблем, що стримують процес розвитку галузі туризму;
- розроблення пропозицій щодо розвитку туризму у м. Кременчуці, а також участь у прийнятті відповідних управлінських рішень;    

- координація діяльності з формування привабливого туристичного іміджу м. Кременчука та створення локального конкурентноздатного туристичного продукту;

- підтримання ініціатив суб’єктів туристичної діяльності, громадських організацій, підприємств, наукових та освітніх установ сфери туризму щодо розвитку туристичної сфери міста;

- сприяння здійсненню заходів щодо приведення у відповідність з міжнародними стандартами рівня обслуговування туристів та відпочиваючих;

- розробка пропозицій щодо фінансування пріоритетних напрямів у галузі туризму;

- визначення перспектив створення розвинутої інфраструктури туризму в  м. Кременчуці;
- підготовка пропозицій щодо покращення інвестиційного клімату у сфері туризму, залучення іноземних і вітчизняних інвестицій у розвиток туристичної інфраструктури.
3. Права та обов’язки робочої групи
3.1. Робоча група відповідно до покладених на неї завдань має право:

- отримувати необхідну інформацію і документи від структурних підрозділів відповідних державних адміністрацій, установ, організацій;
-  залучати в установленому порядку до участі у своїй роботі спеціалістів структурних підрозділів виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області, підприємств, установ, організацій ( за згодою їх керівників), незалежних експертів, зовнішніх консультантів, фахівців;
- утворювати, в разі потреби, тимчасові експертні та робочі групи, залучати до участі в їх роботі представників структурних підрозділів виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області, установ та організацій туристичної галузі, представників громадських             організацій, науковців і фахівців (за згодою їх керівників);
- готувати й передавати в засоби масової інформації матеріали з питань, розглянутих на засіданнях робочої групи.
3.2. Члени робочої групи зобов’язані  дотримуватися принципів наукової сумлінності й об’єктивності при розв’язанні всіх питань.

4. Організація і регламент роботи робочої групи

4.1.  Робоча група складається з голови, секретаря та членів.

4.2. Головою робочої групи є заступник міського голови,  заступниками голови робочої групи  є фахівці відповідних організацій, що працюють в напрямку розвитку туризму м. Кременчука.
4.3. Секретар   робочої    групи     призначається   з   числа   відповідальних працівників  організацій, що працюють в напрямку розвитку туризму м. Кременчука.
4.4.  Секретар робочої групи:

- здійснює організаційне забезпечення засідань;

- веде протокольну, наукову та ділову документацію робочої групи;

- бере участь у підготовці планів роботи робочої групи.

4.5. Засідання робочої групи проводяться в міру потреби, але не рідше раз у квартал.
4.6. Засідання вважається правочинним, якщо в ньому беруть участь не менше 50 % облікового складу дійсних членів.

4.7. Рішення приймаються відкритим голосуванням. На вимогу членів робочої групи в протоколі зазначається їхня особиста точка зору, що не збігається з прийнятим рішенням.

4.8. Засідання веде голова робочої групи або один з його заступників. Головуючий визначає регламент засідання.

4.9. Рішення робочої групи оформлюються протокольно за підписами голови робочої групи (заступника голови) та секретаря. 

Керуючий справами
виконкому міської ради                                                         Р.В. ШАПОВАЛОВ
Начальник Управління культури і

туризму виконавчого комітету

Кременчуцької міської ради  
Полтавської області                                                                В.О. КОНДРАШОВ 

____________________________________________________________________________________________

Виконавчий комітет Кременчуцької міської ради Полтавської області
Розпорядження міського голови від __________20___№_​​​​​___
Сторінка 4 з 7 


