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                №4-Р
Про стан військового обліку за 2025 рік
і завдання на 2026 рік

Керуючись пунктом 72 Порядку організації та ведення військового обліку призовників, військовозобов’язаних та резервістів, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 30 грудня 2022 № 1487, керуючись статтею 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:
1. За результатами перевірки стану військового обліку у виконавчому комітеті Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області Кременчуцьким районним територіальним центром комплектування та соціальної підтримки та результатами звіряння даних списків персонального військового обліку з обліковими документами Територіальних центрів комплектування та соціальної підтримки визнати стан організації ведення військового обліку за 2025 рік таким, що відповідає вимогам законодавства у сфері військового обліку.

2. Визначити основні завдання з організації та ведення військового обліку у 2026 році. 

2.1.
 Головному спеціалісту відділу з питань кадрової роботи апарату міського голови виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області Підставській І.П., особі, відповідальній за ведення військового обліку у виконавчому комітеті Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області:

· неухильно дотримуватися вимог Порядку, врахувати в роботі результати перевірки стану військового обліку у виконавчому комітеті Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області Полтавським обласним територіальним центром комплектування та соціальної підтримки, а також результати звіряння даних списків персонального військового обліку з обліковими документами Кременчуцького районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки та вжити заходів щодо усунення недоліків та помилок в роботі з персонального військового обліку;

· постійно взаємодіяти з Кременчуцьким районним територіальним центром комплектування та соціальної підтримки щодо питань ведення персонального військового обліку, зокрема звіряння військово-облікових даних працівників та оповіщення їх про виклик до Кременчуцького районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки;

· подати на затвердження графік звіряння облікових даних списків персонального військового обліку з військово-обліковими документами працівників та звіряння облікових даних списків персонального військового обліку з обліковими даними відповідних Територіальних центрів комплектування та соціальної підтримки, органів Служби безпеки України, відповідних підрозділів розвідувальних органів;

· постійно контролювати дотримання призовниками, військовозобов’язаними та резервістами Правил військового обліку;

· проводити роз’яснювальну роботу з питань військового обліку за зверненнями працівників та у випадках, якщо вони порушують Правила військового обліку;
· забезпечити під час прийняття на роботу доведення під особистий підпис до призовників, військовозобов’язаних і резервістів Правил військового обліку.

2.2. Провести моніторинг закладів освіти, що мають ліцензії на освітню діяльність та проводять підвищення кваліфікації працівників, відповідальних за ведення військового обліку, за програмою підготовки, погодженою з Генеральним штабом Збройних Сил України, та подати пропозиції щодо проходження підвищення кваліфікації у 2026 році.

3. Оприлюднити розпорядження міського голови відповідно до вимог законодавства.

4. Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.
Міський голова
   Віталій МАЛЕЦЬКИЙ
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