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№ 109-Р
Про створення робочої групи 

з розроблення проєкту 
Статуту Кременчуцької міської 
територіальної громади в новій 

редакції та затвердження 
Положення про неї

З метою виконання доручення міського голови щодо приведення у відповідність до законів України «Про добровільне об’єднання територіальних громад» (із змінами), «Про внесення змін до деяких законів України щодо народовладдя на рівні місцевого самоврядування», розпоряджень Кабінету Міністрів України «Про затвердження перспективного плану формування територій громад Полтавської області», «Про визначення адміністративних центрів та затвердження територій територіальних громад Полтавської області» Статуту Кременчуцької міської територіальної громади та врахування історичних, національно-культурних, соціально-економічних та інших особливостей здійснення місцевого самоврядування на території Кременчуцької міської територіальної громади, керуючись ст.42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:
1.
Створити робочу групу з розробки проєкту Статуту Кременчуцької міської територіальної громади в новій редакції та затвердити її склад (додаток 1).
2.
Затвердити Положення про робочу групу з розробки проєкту Статуту Кременчуцької міської територіальної громади в новій редакції (додаток 2).
3.
Оприлюднити розпорядження міського голови відповідно до вимог законодавства.
4.
Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на секретаря міської ради Гриценка Ю.В.

Міський голова                                                                   Віталій МАЛЕЦЬКИЙ

Додаток 1

до розпорядження міського голови

24.04.2025 №109-Р

Склад робочої групи

з розробки проєкту Статуту Кременчуцької міської 
територіальної громади 
	Гриценко 

Юрій Васильович
	· секретар міської ради, голова робочої групи;


	Шаповалов

Руслан Васильович


	· керуючий справами виконкому міської ради, заступник голови робочої групи;


	Багмет 

Анна Сергіївна
	· начальник відділу з питань внутрішньої політики апарату міського голови виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області, секретар робочої групи.


	Члени робочої групи:



	Ануфрієва Тетяна Володимирівна
Бабіч 

Богдан Юрійович


	· директор департаменту забезпечення діяльності ради виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області;
· т.в.о. директора КП « Міськоформлення»;


	Безверха 

Ірина Олександрівна


	· начальник управління земельних ресурсів виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області;


	Богдан 

Ольга Михайлівна
	· начальник відділу з питань забезпечення депутатської діяльності департаменту забезпечення діяльності ради виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області;


	Вологодська 

Ірина Валеріївна


	· начальник Управління культури і туризму Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області;


	Волощенко 
Олександра Григорівна

	· начальник управління містобудування та архітектури Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області;


	Здойма 
Микола Васильович
Зоря 
Юрій Олексійович
	· начальник управління економіки виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області;
·  староста Потоківського старостинського округу;

	
	

	Кравченко 
Дмитро Васильович
	· заступник міського голови;


	Лозовик 
Дмитро Борисович
	· директор Крюківської районної адміністрації Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області;


	Мирошніченко Валерій Вікторович

Москалик 
Іван Володимирович
	· голова постійної депутатської комісії з питань Регламенту, депутатської діяльності, етики, забезпечення правопорядку, розвитку місцевого самоврядування, розгляду питань конфлікту інтересів та антикорупційної діяльності;

· заступник міського голови - Директор Департаменту житлово-комунального господарства Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області;


	Неіленко 
Тетяна Григорівна
	· заступник міського голови - директор Департаменту фінансів Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області;


	Пелипенко Володимир Михайлович

	· перший заступник міського голови;

	Перепелятник 
Юлія Миколаївна

	· начальник управління інформаційних комунікацій виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області;


	Проценко
Руслан Олександрович 
Проценко Наталія Костянтинівна

	· заступник міського голови;
· директор департаменту державної реєстрації виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області;


	Разумна 
Олеся Антонівна
Усанова 

Ольга Петрівна


	· начальник управління по роботі із зверненнями громадян виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області;
· заступник міського голови;



	Федюн 
Олексій Михайлович
Штефан 

Ігор Олександрович


	· начальник відділу екологічної безпеки виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області;
· депутат Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області, радник міського голови патронатної служби апарату міського голови виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області;


	Щербіна Олена Олександрівна
	· начальник Управління міського майна Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області.



Керуючий справами 

виконкому міської ради 




     Руслан ШАПОВАЛОВ

Начальник відділу з питань 

внутрішньої політики апарату 

міського голови виконавчого 

комітету Кременчуцької міської 

ради Кременчуцького району 

Полтавської області 






Анна БАГМЕТ

Додаток 2 

до розпорядження міського голови

24.04.2025 №109-Р

ПОЛОЖЕННЯ

про робочу групу з розробки проєкту Статуту Кременчуцької міської територіальної громади 
1. Робоча група з розробки проєкту Статуту Кременчуцької міської територіальної громади в новій редакції (далі – робоча група) утворюється розпорядженням міського голови з метою належної організації процесу розробки, публічного обговорення та прийняття на сесії Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області Статуту Кременчуцької міської територіальної громади в новій редакції (далі – проєкту Статуту).

2. Робоча група здiйснює свою дiяльнiсть у вiдповiдностi до чинного законодавства України, цього Положення, рiшень мiської ради та iнших актiв, прийнятих для досягнення мети її дiяльностi.

3. Робоча група формується на засадах професіоналізму та відповідальності її членів за створення проєкту Статуту як місцевого нормативного акту вищої юридичної сили, своєрідної «місцевої конституції», використання якого у поточній практиці місцевого самоврядування має забезпечити ефективне управління розвитком Кременчуцької територіальної громади.
4. Робоча група утворюється у складі: голови, заступника голови, секретаря та членів групи. 

5. Голова робочої групи забезпечує організацію роботи робочої групи, скликає засідання робочої групи та головує на її засіданнях, представляє її у зовнішніх стосунках, організовує та спрямовує її роботу.

Голова робочої групи дає доручення членам робочої групи опрацювати, в межах своїх повноважень, необхідність внесення змін до Статуту відповідно до чинного законодавства та надання пропозицій в найкоротші терміни.

6. У разi вiдсутностi голови робочої групи його обов’язки виконує заступник голови робочої групи.

7. Заступник голови робочої групи за дорученням голови забезпечує виконання поточних завдань діяльності робочої групи, здійснює за відповідними напрямками поточну координацію діяльності членів групи між собою, а також забезпечує належний взаємозв’язок робочої групи з інститутами громадянського суспільства, що діють на території громади.
За дорученням голови заступник може призначатися відповідальним за підготовку і проведення засідання робочої групи, здійснювати головування на засіданні.

8. Секретар робочої групи забезпечує інформаційний зв’язок між членами робочої групи та робочої групи з іншими інстанціями, які беруть участь у розробці, фаховому та публічному обговоренні проєкту Статуту та супутніх документів, організовує протоколювання діяльності робочої групи.

9. У разi вiдсутностi секретаря робочої групи, його обов’язки виконує один iз членiв робочої групи, якого обирають відкритим голосуванням.

10. Діяльність робочої групи базується на засадах відкритості, гласності та відповідальної демократії – з максимальним врахуванням думки усіх бажаючих її висловити та суворим додержанням прийнятих колегіально рішень.
11. Робота групи здійснюється як в ході її засідань, так і в режимі дистанційного інформаційного спілкування між членами робочої групи – при сповіщенні про заходи, що готуються, при попередньому ознайомленні з проєктами створюваних документів та зборі письмових зауважень та пропозицій до них.
12. Засідання робочої групи вважається правомочним, якщо в ньому бере участь не менше половини загального складу робочої групи.
13. Розгляд питань здійснюється у відповідності із порядком денним, який на початку засідання пропонується головуючим і затверджується робочою групою.
14. За запрошенням або з дозволу голови у засіданні робочої групи можуть брати участь з правом дорадчого голосу і особи, які не є членами робочої групи. Також вказаним особам головою робочої групи може бути надано право виступати та задавати запитання.
15. Порядок денний, склад учасників, хід обговорення та прийняті рішення фіксуються у протоколі, який за підсумками кожного засідання оформлюється секретарем робочої групи і підписується головуючим та секретарем.
16. За підсумками обговорення питання може проводитися голосування. Рішення робочої групи приймається відкритим голосуванням за більшістю голосів від числа присутніх членів робочої групи. За рівності голосів голос головуючого є визначальним.
17. У разі, якщо хтось з членів робочої групи принципово не згодний із варіантом прийнятого рішення, він (вона) може висловити у письмовому вигляді свою особисту думку, яка додається до протоколу засідання і за бажанням автора оприлюднюється секретарем або ним (нею) самим при висвітленні рішення робочої групи.
18. За дорученням голови робочої групи відділ з питань внутрішньої політики апарату міського голови виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області здійснює підготовку розпорядження міського голови «Про проведення громадського обговорення Статуту Кременчуцької міської територіальної громади в новій редакції» та надає відповідне оголошення управлінню інформаційних комунікацій виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області для подальшого оприлюднення на офіційному вебпорталі Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області та виконавчого комітету, в друкованому виданні та на інформаційних стендах.
19. Члени робочої групи можуть брати участь у публічних заходах з обговорення проєкту Статуту як представники робочої групи. При цьому, якщо власна думка члена робочої групи стосовно Статуту або його певної норми не співпадає із сутністю рішення, прийнятого робочою групою, він (вона) має право висловлювати цю думку, але не від імені робочої групи, а виключно як свою особисту.
20. Члени робочої групи дотримуються у спільній роботі в робочій групі принципів взаємоповаги, толерантності, ділової та службової етики, забезпечуючи максимально виважене відношення до спільної справи створення і впровадження Статуту в інтересах усієї Кременчуцької міської територіальної громади.
Керуючий справами 

виконкому міської ради 




     Руслан ШАПОВАЛОВ

Начальник відділу з питань 

внутрішньої політики апарату 

міського голови виконавчого 

комітету Кременчуцької міської 

ради Кременчуцького району 

Полтавської області 






Анна БАГМЕТ
_________________________________________________________________________________________

Виконавчий комітет Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області
Розпорядження міського голови від ________________ 20_____ № ______

Сторінка 7 з 7

