




12.09.2024											№175-Р

Про створення міської комісії  з переукладання 
Угоди  на  2024 – 2027  роки  між  виконавчим
комітетом   Кременчуцької   міської   ради 
Кременчуцького району Полтавської   області  
та   комітетом Кременчуцької міської організації 
профспілки працівників державних установ України 


	Враховуючи звернення Кременчуцької міської організації профспілки працівників державних установ України від 12 липня 2024 року № 14, з  метою  активізації  роботи  з  розвитку соціального діалогу, спільного та узгодженого вирішення соціально-економічних питань, комісійного обговорення умов та переукладання угоди між виконавчим комітетом Кременчуцької  міської  ради Кременчуцького району Полтавської області та комітетом Кременчуцької міської    організації   профспілки   працівників   державних   установ України   на 2024 – 2027  роки, на виконання  вимог трудового законодавства  в  Україні,  керуючись ст. 42 Закону України «Про місцеве самоврядування  в Україні»:
1. Створити міську комісію з переукладання угоди на 2024 – 2027  роки  між виконавчим комітетом Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області та комітетом Кременчуцької міської організації профспілки працівників державних установ України, в кількості 10 осіб, у складі: 
        1.1. Від виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області:
- Малецького  Віталія Олексійовича – міського голови;
- Шаповалова Руслана Васильовича  – керуючого справами виконкому міської ради; 
- Неіленко Тетяни Григорівни – заступника міського голови – директора Департаменту фінансів Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області;
- Пономаренко Неоніли Олександрівни – заступника директора юридичного департаменту – начальник відділу судової роботи виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області;
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- Здойми Миколи Васильовича – начальника управління економіки виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області.	
1.2. Від комітету Кременчуцької міської організації профспілки працівників державних установ України:
- Діденко Тетяни Петрівни  – голови комітету Кременчуцької  міської організації  профспілки працівників державних установ України;
- Маслій Олени Борисівни – заступника голови комітету Кременчуцької  міської організації  профспілки працівників державних установ України, директора центру соціально-психологічної реабілітації дітей Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області; 
- Герасименко Наталії Анатоліївни – члена президії комітету Кременчуцької  міської організації  профспілки працівників державних установ України, заступника начальника управління соціального захисту населення Крюківського району департаменту соціального захисту населення Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області;  
- Пивоварової Людмили Анатоліївни – члена президії комітету Кременчуцької  міської організації  профспілки працівників державних установ України, головного спеціаліста відділу фінансування місцевого господарства департаменту фінансів Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області;
- Макухи Тетяни Миколаївни - члена президії комітету Кременчуцької  міської організації  профспілки працівників державних установ України, начальника управління фінансово-організаційного забезпечення Департаменту «Центр надання адміністративних послуг» Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області.
2. Розпорядження міського голови від 24.02.2016 № 64-Р «Про створення міської комісії з переукладання угоди на 2016 – 2020 роки між виконавчим комітетом Кременчуцької міської ради Полтавської області та комітетом Кременчуцької міської організації профспілки працівників державних установ України» вважати таким, що втратило чинність. 
3. Оприлюднити розпорядження відповідно до вимог законодавства.
4. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.


Міський голова						               Віталій МАЛЕЦЬКИЙ
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