

Додаток 



до рішення міської ради



від 24 квітня 2019 року

Програма заходів у сфері міського електротранспорту

м. Кременчука  на 2019 -2028 роки
Паспорт Програми 

	1.Ініціатор розроблення програми
	Виконавчий комітет Кременчуцької міської ради Полтавської області, комунальне підприємство «Кременчуцьке тролейбусне управління»

	2.Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення програми
	Закон України «Про міський електричний транспорт», постанова Кабінету Міністрів України від 23.12.2004 р. № 1735 «Про затвердження Правил надання населенню послуг з перевезень міським електротранспортом», постанови Кабінету Міністрів України від 14 листопада 2012 р. №1045 «Про затвердження Типового договору про організацію надання транспортних послуг з перевезень міським електричним транспортом та внесення змін до Правил надання послуг з перевезень міським електротранспортом»

	3.Розробник програми
	комунальне підприємство «Кременчуцьке тролейбусне управління», консалтингова компанія «Сівітта Україна»

	4.Співрозробники програми
	Виконавчий комітет Кременчуцької міської ради Полтавської області

	5.Відповідальний виконавець програми
	комунальне підприємство «Кременчуцьке тролейбусне управління», консалтингова компанія «Сівітта Україна»

	6.Учасники програми
	Виконавчий комітет Кременчуцької міської ради Полтавської області, комунальне підприємство «Кременчуцьке тролейбусне управління»

	7.Строк виконання
	2019 - 2028 рік

	8. Прогнозні обсяги та джерела фінансування:
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього тис. грн.:
	кошти місцевого бюджету, тис. грн. (видатки на оплату зобовязень з обслуговування кредиту ЄБРР, співфінансування закупівлі автоматичної мийки)
	власні кошти підприємства, тис. грн. 
	інші джерела, тис. грн.
	інвестиційні кошти ЄБРР, тис. грн.

	
	
	
	власні кошти від наданих послуг
	кошти з місцевого бюджету в рамках договору про організацію надання транспортних послуг

з перевезень міським електричним транспортом
	
	

	2019 (з 1 травня)
	 204 489
	 20 342
	 12 000
	 87 785 
	 -   
	 84 722

	2020
	 218 356
	 45 480 
	 21 102 
	 151 863 
	 -   
	 -   

	2021
	 230 017 
	 44 733 
	 26 953 
	 158 331 
	 -   
	 -   

	2022
	 244 201 
	 42 855 
	 27 769 
	 173 577 
	 -   
	 -   

	2023
	 259 555 
	 40 793 
	 27 791 
	 190 971 
	 -   
	 -   

	2024
	 271 924 
	 38 884 
	 33 274 
	 199 766 
	 -   
	 -   

	2025
	 290 380 
	 36 934 
	 33 298 
	 220 148 
	 -   
	 -   

	2026
	 305 491 
	 34 989 
	 33 323 
	 237 178 
	 -   
	 -   

	2027
	 327 479 
	 33 047 
	 38 810 
	 255 622 
	 -   
	 -   

	2028
	 353 655 
	 38 856 
	 38 838 
	 275 960 
	 -   
	 -   

	всього
	 2 705 906 
	 376 914 
	 293 069
	 1 951 201 
	 -   
	 84 722 


I. Загальні положення

Комунальне підприємство «Кременчуцьке тролейбусне управління» засноване у жовтні 1966 року. Ремонтно-експлуатаційна база розрахована на 100 машиномісць, в експлуатації знаходиться 65 одиниць пасажирських тролейбусів, 2 одиниці тролейбусів спеціального призначення, 7 тягових перетворюючих підстанцій загальною потужністю 18658 кВт, 64,7 км контактної мережі.
Міська тролейбусна маршрутна мережа налічує 7 тролейбусних маршрутів загальною протяжністю 158,44 км.

Чисельність працівників 340 чоловік.

Наразі інвентарна кількість пасажирського рухомого складу тролейбусів складає 81 одиниць, з них за часом експлуатації:


до 5 років

- 41 од.


від 5 до 10

- 13 од. 


від 10 до 15

- 8 од.


від 15 і більше
- 19 од.
Строки експлуатації пасажирських тролейбусів на КП «Кременчуцьке тролейбусне управління»

	№ п/п
	Рік випуску
	Кількість
	Відпрацьовано років

	1
	1987
	2
	32

	2
	1989
	2
	30

	3
	1990
	1
	29

	4
	1991
	3
	28

	5
	1992
	2
	27

	6
	1993
	1
	26

	7
	1994
	3
	25

	8
	1995
	1
	24

	9
	1997
	3
	22

	10
	2002
	1
	17

	11
	2006
	3
	13

	12
	2008
	3
	11

	13
	2009
	2
	10

	14
	2012
	13
	7

	15
	2016
	1
	3

	16
	2018
	40
	0


Як можна побачити із наведених даних, після закупівлі 40 нових тролейбусів, середній строк експлуатації пасажирських тролейбусів станом на 2019 рік складає біля 9 років, хоча ще на 01.01.2017 року він складав 17 років. 
Строк експлуатації тролейбуса згідно з нормативними документами – 10 років, після цього тролейбус має пройти обов’язковий капітальний ремонт і отримати продовження строку експлуатації на 5 років або бути списаним відповідно до рішення технічної комісії. Наразі як мінімум 19 одиниць рухомого складу повністю відпрацювали нормативний термін експлуатації у розмірі 15 років. До кінця 2028 року свій нормативний термін експлуатації відпрацює ще 21 одиниця, а це означає, що потрібно вже зараз планувати забезпечення сталого оновлення рухомого складу в рамках даної програми.
З метою зменшення суттєвого навантаження на міський бюджет під час оновлення рухомого складу, а також фактичну відсутність необхідних коштів у міському бюджеті, Кременчуцькою міською радою Полтавської області було прийняте рішення про залучення інвестиційних коштів на реалізацію проекту «Оновлення міського електротранспорту у м. Кременчуці» від  Європейського банку реконструкції та розвитку у сумі 10 млн. євро, в тому числі 2 млн.євро грантових коштів. 

Зокрема, за рахунок цих коштів протягом 2018 року було закуплено 40 нових низькопідлогових тролейбусів, обладнання  та запасних частин загальною вартістю 7 349 тис. євро. В 2019 році планується в рамках другого етапу реалізації проекту закупити 10 тролейбусів з автономним ходом,  а також придбати автоматичний мийний комплекс для тролейбусів.  

В попередні роки для покращення транспортних послуг з перевезення пасажирів та з метою не допустити зупинки екологічно чистого міського електричного транспорту, який здійснює перевезення усіх, без винятку, громадян, була розроблена і діє  «Програма розвитку міського електричного транспорту м. Кременчука на 2018 - 2022 роки». Відповідно до програми, за підтримки Кременчуцької міської ради Полтавської області та виконавчого комітету, керівництвом КП «Кременчуцьке тролейбусне управління» була проведена робота щодо покращення роботи підприємства. Так, тільки за 2018 рік було замінено 1 км зношеного контактного дроту на суму 489,1 тис.грн.,  демонтовано 8 опор та встановлено 13 нових на суму 168,8 тис.грн., проведено налагоджувальні роботи на ТПС на загальну суму 127,1 тис.грн. та реконструкції ТПС на суму 866,8 тис.грн. Крім того, на сьогодні потребують заміни 5 км контактного дроту, до 250-300 опор і 3 перетини контактного дроту.

Наразі доходи КП «Кременчуцьке тролейбусне управління» складають близько 20% від загальної вартості наданих послуг, в той час як решта фінансується з міського бюджету при наявності вільних коштів. Оскільки в такому випадку підприємство не може робити довгострокове планування, пов’язане з капітальними інвестиціями, це створює нестабільну фінансову ситуацію на комунальному підприємстві «Кременчуцьке тролейбусне управління». Єдиним правильним рішенням, що змінить таку ситуацію, є укладання договору про організацію надання транспортних послуг з перевезень міським електричним транспортом між підприємством та виконавчим комітетом Кременчуцької міської ради Полтавської області (замовником перевезень), згідно з яким  компенсуватиметься вартість наданих послуг. Прогноз та обґрунтування вартості наданих послуг відображено в даній програмі у Розділі IV «Завдання і заходи» та Розділі VI «Обсяги та джерела фінансування». Зокрема, при прогнозуванні доходів підприємства на наступні роки, було закладено поступове підняття тарифу – на 50 коп. кожні 3 роки починаючи з 2021 року. Це спричинено тим, що останнього разу тариф був піднятий у жовтні 2016 року з 1,5 грн. до 2 грн. і на сьогодні є значно нижчим за собівартість послуг, яка складає 3,17 грн. Таке поступове підняття тарифу дозволить збільшити доходи підприємства та одночасно уникнути значної соціальної напруженості. 
Одночасно договір надасть фінансові стимули підприємству для покращення якості надання транспортних послуг, а також дозволить краще відслідковувати зміну якості надання послуг на основі ряду показників, за якими підприємство кожного місяця буде надавати звіти виконавчому комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області (наприклад, звіти дотримання графіків руху, надійності обслуговування, якості водіння, чистоти транспортного засобу, тощо). Окрім того, щорічно проводитиметься опитування пасажирів щодо якості надання транспортних послуг, на основі результатів якого до КП «Кременчуцьке тролейбусне управління» застосовуються бонусні або штрафні санкції. 
II. Мета Програми


Метою Програми заходів у сфері міського електротранспорту                   м. Кременчука на 2019 - 2028 роки є підвищення ефективності і надійності функціонування електротранспорту у м. Кременчуці, а саме:

-
створення належних умов для надання населенню високоякісних послуг з перевезення тролейбусами; 
-
забезпечення стабільного функціонування і подальшого розвитку міського електротранспорту шляхом підписання між підприємством та виконавчим комітетом Кременчуцької міської ради Полтавської області договору про організацію надання транспортних послуг з перевезень міським електричним транспортом та стабілізування економічного стану підприємства;

-
підвищення рівня технічного оснащення підприємства та ефективності його роботи;

-
збереження і розвиток електротранспортної інфраструктури та маршрутної мережі;

-
врахування потреб людей з інвалідністю з ураженнями органів зору, слуху, опорно-рухового апарату та інших маломобільних груп населення під час виконання завдань і заходів Програми.
III.  Шляхи і способи розв’язання проблеми 

Проблему забезпечення належного рівня перевезень пасажирів міським електротранспортом передбачається розв’язати шляхом:

1. Технічного переоснащення міського електротранспорту описаного в договорі про організацію надання транспортних послуг з перевезень міським електричним транспортом, який передбачає:

-
регулярне оновлення рухомого складу тролейбусного парку;

-
проведення середнього та капітального ремонту рухомого складу тролейбусного парку;

-
будівництво та реконструкцію тролейбусних ліній з використанням сучасних конструкцій і спеціальних частин для контактних мереж.

2. Створення умов для пріоритетного розвитку міського електротранспорту, що передбачає:

-
здійснення заходів, спрямованих на удосконалення інфраструктури міського електротранспорту.

3. Забезпечення беззбиткового функціонування підприємства, що передбачає:

-
перехід до системи отримання доходів залежно від пройденої відстані шляхом укладання угоди між замовником послуг та виконавцем послуг на виконання муніципального замовлення відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 14 листопада 2012 р. №1045 «Про затвердження Типового договору про організацію надання транспортних послуг з перевезень міським електричним транспортом та внесення змін до Правил надання послуг з перевезень міським електротранспортом»;
-
приведення тарифів на проїзд у міському електротранспорті до рівня, який покриває витрати з перевезення пасажирів;
-
збільшення власних доходів підприємства за рахунок створення у місті умов для рівноцінної конкуренції на ринку транспортних послуг шляхом здійснення у порядку, встановленому законодавством, регулювання граничних рівнів тарифів на проїзд для різних видів транспорту;

-
підвищення ефективності роботи із збору плати за проїзд;

-
збільшення надходжень від розміщення реклами на електротранспорті, оренди приміщень, надання інших додаткових послуг.

4. Удосконалення управління міським електротранспортом та ефективне  використання його матеріально-технічної бази, що передбачає:

-
здійснення функцій замовника послуг з перевезення пасажирів органом місцевого самоврядування відповідно до вимог Закону України «Про міський електричний транспорт»;

-        впровадження програми корпоративного розвитку підприємства;
-
підготовку водіїв тролейбусів навчальним центром, який створено на базі КП «Кременчуцьке тролейбусне управління».

  IV. Завдання і заходи
Результативні показники, за якими буде проводитися оцінювання Програми

	№ п /п
	Напрями робіт та використання коштів
	Кількісна оцінка
	Обсяг фінансування**, тис. грн.
	Джерела фінансування

	
	
	
	2019 (з 1 травня)
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.


	Реалізація проекту «Оновлення міського електротранспорту у м. Кременчуці»
	Згідно індикативного плану кредиту ЄБРР
	84 772
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Інвестиційні кошти ЄБРР

	2.
	Проектування та будівництво тролейбусної лінії, ТПС та ДЕПО на правобережній частині міста
	Згідно кошторису проектування та будівництва
	17 000
	3 000
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Власні кошти

	3
	Проведення середнього ремонту тролейбусів
	Щорічно 1од. × 200000,00грн.
	200
	213
	225
	236
	248
	260
	273
	287
	301
	316
	Власні кошти

	4
	Обслуговування та ремонт зношеного рухомого складу
	ЩО – 18250од.×112,95грн.×8 /12міс. = 1374225,00 грн.

ТО-1 –  1805од.×353,48грн.×8 /12міс. = 425354,27 грн.

ТО-2 –  135од.×14060грн.×8 /12міс. = 1265400,00 грн.

Разом: 3064979,27 грн.
	3 065
	4 895
	5 166
	5 426
	5 697
	5 982
	6 281
	6 595
	6 925
	7 271
	Власні кошти

	5
	Поточні ремонти, технічне переоснащення та оновлення рухомого складу
	Згідно з кошторисом
	-
	25 747
	25 947
	26 158
	26 379
	26 612
	26 856
	27 112
	27 381
	27 664
	Власні кошти

	6
	Заміна автогуми
	320×508 –   90шт.×6354,06грн.= 571865, 4грн.

275/70R22,5 – 50шт ×5870,04грн.=293502,00грн.

Разом на рік: 865367,4 грн.

Разом на 8 місяців:

865367,4грн. × 8/12міс. = 576911,6 грн.
	577
	1 078
	1 171
	1 267
	1 331
	1 397
	1 467
	1 540
	1 617
	1 698
	Власні кошти

	7
	Заміна зношеного контактного дроту
	Щомісяця 125м×8 міс.=261333,33грн.
	261
	488
	531
	574
	603
	633
	665
	698
	733
	769
	Власні кошти

	8
	Заміна зношених залізобетонних опор
	Щорічно 50шт. × 12500,00 грн.= 625000,00грн.

Загалом на 8 міс.: 625000,00грн. ×8/12 міс. = 416666,66 грн.
	417
	778
	846
	915
	961
	1 009
	1 060
	1 112
	1 168
	1 227
	Власні кошти

	9
	Заміна спецчастин контактної мережі
	Перетин 4шт.×34330,00грн.=137320,0грн

Секційні ізолятори 6шт.×5120,00грн.=30720,00грн.

Вузол стрілочний 4шт.×35245,00 грн.=140980,00

Разом на рік: 309020,00грн.

Разом на 8 місяців:

309020,00грн.× 8/12міс. = 206013,33грн.
	206
	385
	418
	452
	475
	499
	524
	550
	578
	606
	Власні кошти

	10
	Реконструкція та автоматизація тягових підстанцій
	936000,00 грн. на оновлення щорічно та 4729000,00 грн. на автоматизацію

Разом: 5665000,00грн. 
	5 665
	3 000
	1 051
	1 104
	1 159
	1 217
	1 278
	1 342
	1 409
	1 480
	Власні кошти

	11
	Налагоджувальні роботи електрообладнання тягових підстанцій 
	З розрахунку вартості налагоджувальних робіт на одній ТПС – 132000,00 грн.

Всього 6 ТПС, 2 ТПС кожного року 
	264
	329
	357
	387
	406
	426
	448
	470
	493
	518
	Власні кошти

	12
	Електроенергія
	Згідно фактично спожитої електроенергії в 2018 році -13958тис.грн (індексовано на коефіцієнт зростання цін на електроенергію та зростання річного кілометражу)
	12 686
	24 407
	27 327
	30 450
	32 932
	35 616
	38 518
	41 658
	45 053
	48 724
	Власні кошти

	13
	Заробітна плата
	Згідно штатного розпису - 417 осіб (з урахуванням прогнозного коефіцієнта мінімальної тарифної ставки 1.6 та умов колективного договору)
	42 659
	81 198
	91 069
	102 154
	111 552
	121 815
	133 022
	145 260
	158 624
	173 218
	Власні кошти

	14
	Єдиний соціальний внесок
	22% розміру фонду заробітної плати
	9 385
	17 864
	20 035
	22 474
	24 542
	26 799
	29 265
	31 957
	34 897
	38 108
	Власні кошти

	15
	Охорона праці
	Спецодяг, спецвзуття 280000,00грн.

Захисні прилади, інструменти 45000,00грн.

Медогляди 7500,00грн.,

Медикаменти 20000,00грн.

Разом на рік: 352500,00 грн.

Разом на 8 місяців: 352500,00 грн. ×8/12міс. = 235000,00 грн.
	235
	375
	396
	416
	437
	459
	482
	506
	531
	557
	Власні кошти

	16
	Послуги банку, зв’язку
	Послуги банку 1000грн.×12міс.=12000,00грн.

Абонплата за телефони 1800грн.×12міс.=21600,00грн.

Мобільний зв'язок 600грн.×12міс.=7200,00грн.

Разом на рік: 40800,00 грн.

Разом на 8 місяців: 40800,00 грн.×8/12міс. = 27200,00 грн.
	27
	43
	46
	48
	51
	53
	56
	59
	61
	65
	Власні кошти

	17
	Страхування
	Згідно планових розрахунків
	-
	200
	211
	222
	233
	244
	257
	269
	283
	297
	Власні кошти

	18
	Спецхарчування
	30чол.×12,9грн./2×251р.дн.= 48568,00грн.

Всього на 8 місяців: 48568,00грн.×
8/12міс. = 32378,66грн.
	32
	52
	55
	57
	60
	63
	66
	70
	73
	77
	Власні кошти

	19
	Пальне та мастила
	Згідно фактичного обсягу спожитого палива
	734
	1 404
	1 563
	1 732
	1 862
	2 003
	2 153
	2 315
	2 490
	2 677
	Власні кошти

	20
	Водопостачання та водовідведення
	Вода 8200м3×6,05грн.=49610,00грн.

Водовідведення  8200м3×6,94грн.=56908,00грн.

Разом на рік: 106518,00 грн.

Разом на 8 місяців: 106518,00 грн.×8/12 = 71012,00грн.
	71
	113
	120
	126
	132
	139
	145
	153
	160
	168
	Власні кошти

	21
	Проведення техоглядів об’єктів міськелектротранспорту (обладнання та тролейбусів)
	Згідно з рахунками ДП «Київська державна регіональна техінспекція МЕТ», ескпертно – технічний центр м. Кременчук, 110000,00 грн. на рік.
	73
	137
	149
	161
	169
	178
	186
	196
	206
	216
	Власні кошти

	22
	Виплата пільгових пенсій
	Згідно з рахунками ПФУ
	895
	1 429
	1 508
	1 584
	1 663
	1 746
	1 834
	1 925
	2 022
	2 123
	Власні кошти

	23
	Вартість білетної продукції
	Абонталони 6900000шт.×0,065грн.= 448500,00грн.

Проїзні квитки 28000шт.×3,25 грн.=91000,00грн.

Разом на рік: 539500,00 грн.

Разом на 8 місяців: 539500,00 грн.×8/12 = 359666,66 грн.
	360
	672
	730
	790
	830
	871
	915
	960
	1 008
	1 059
	Власні кошти

	24
	Оплата лікарняних
	Згідно з  виданими лікарняними листами: на місяць ~20750,00грн.,

на рік 20750,00×8міс. = 166000,00 грн.
	166
	310
	337
	365
	383
	402
	423
	444
	466
	489
	Власні кошти

	25
	Послуги охорони території підприємства
	Охорона ДЕПО (вул. Київська, 69)

Згідно з договором ~42000,00 грн. на місяць,

на рік 42000,00×8міс.= 336000,00 грн.

Охорона ДЕПО (вул. Макаренка, 11/17)

з 01.01.20р. 628000,00 грн на рік
	336
	1 256
	1 365
	1 477
	1 550
	1 628
	1 709
	1 795
	1 885
	1 979
	Власні кошти

	26
	Витрати на відрядження, участь у семінарах
	Згідно з авансовими звітами, добові 60грн.
	12
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	26
	27
	28
	Власні кошти

	27
	Послуги машин, механізмів
	Згідно фактично наданого обсягу послуг, орієнтовно 80000 грн. на рік. На 8 місяців: 80000 грн.×8/12міс. = 53333,33 грн.
	53
	99
	108
	117
	122
	128
	135
	142
	149
	156
	Власні кошти

	28
	Транспортні послуги (доставка вантажів, продукції), у тому числі.:  Нова Пошта, Нічний експрес
	1307,50грн. на місяць,                            на рік 1333,00грн.×12міс.=15690,0грн

Разом на 8 місяців: 15690,0грн×
8/12міс. = 10460,00грн. 
	10
	20
	21
	23
	24
	25
	27
	28
	29
	31
	Власні кошти

	29
	Перевезення працівників до робочих місць
	Згідно фактичного обсягу наданих послуг, орієнтовно 700000,00грн на рік
	467
	872
	948
	1 025
	1 076
	1 130
	1 187
	1 246
	1 308
	1 374
	Власні кошти



	30
	Підтримка належного санітарного стану на підприємстві
	Дезпослуги 465,35грн.×12міс.=5584,00грн.

Вивіз сміття 20000,00грн. (договір з КАТП 1628)

Послуги житлорембуд. 676грн.×12міс.=8112,00грн.

Миючі: сода, мило 25000,00грн.

Віники, мітла, лопати 9000,00грн

Разом на рік: 66696,00 грн.

Разом на 8 місяців: 67696,00 грн.×8/12 = 45130,67грн.
	45
	72
	76
	80
	84
	88
	92
	97
	102
	107
	Власні кошти



	31
	Опалення (тверде паливо)
	По факту за рік витрачено 700м3 дров, з них: 350м3 ×700,00грн.=245000,00грн.;

350м3×572,00грн.=200200,00грн

Разом на рік: 445200,00 грн. 

До кінця 2019 року необхідно 445200,00 грн.× 8/12міс. = 296800,00 грн.
	297
	474
	500
	525
	552
	579
	608
	639
	670
	704
	Власні кошти

	32
	Адміністративні юридичні та нотаріальні послуги
	Згідно з договорами на місяць 12000,00грн.,

на 8 місяців:

12000,00грн.×8міс.=96000,00

грн.
	96
	153
	162
	170
	178
	187
	197
	207
	217
	228
	Власні кошти

	33
	Перевірка, заміна лічильників, приладів, послуги метрології, екоенерго, тощо.
	По факту за рік, орієнтовно 101950,00грн.
	68
	108
	114
	120
	126
	133
	139
	146
	153
	161
	Власні кошти

	34
	Ремонт оргтехніки
	По факту за рік, орієнтовно 10360,00грн.
	7
	11
	12
	12
	13
	13
	14
	15
	16
	16
	Власні кошти

	35
	Підвищення кваліфікації та навчання з охорони праці
	Виконання вимог ст.13 ЗУ «Про охорону праці», ПП фірма «Профінвест»

експертно – технічний центр, орієнтовно на рік 24290,00грн.
	16
	26
	27
	29
	30
	32
	33
	35
	37
	38
	Власні кошти

	36
	Проведення акцій з популяризації міського електротранспорту у     м. Кременчук
	Двічі на рік 150000,00грн = 300000,00грн.
	300
	319
	337
	354
	372
	390
	410
	430
	452
	474
	Міський бюджет

	37
	Здійснення видатків на оплату зобов'язань з обслуговування кредиту міжнародної фінансової організації   Європейський банк реконструкції та розвитку
	Всього:
	18 542
	45 424
	44 395
	42 500
	40 421
	38 493
	36 524
	34 559
	32 595
	38 428
	

	
	
	Проведення аудиту
	175
	373
	393
	413
	434
	455
	478
	502
	527
	553
	Міський бюджет

	
	
	Комісія за резервування* 0,6%
	6,7 EUR
	3,4 EUR
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Міський бюджет

	
	
	
	236
	117
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Відсоткова ставка* 7%
	196,4 EUR
	474,9 EUR
	455,9 EUR
	401,2 EUR
	341,3 EUR
	285,6 EUR
	228,8 EUR
	172,0 EUR
	115,2 EUR
	54,7 EUR
	Міський бюджет

	
	
	
	6 875
	16 623
	15 956
	14 042
	11 944
	9 997
	8 007
	6 020
	4 032
	1 915
	

	
	
	Погашення  кредиту*
	304,9 EUR
	800,0 EUR
	800,0 EUR
	800,0 EUR
	800,0 EUR
	800,0 EUR
	800,0 EUR
	800,0 EUR
	800,0 EUR
	1024,9 EUR
	Міський бюджет

	
	
	
	10 672
	28 000
	28 000
	28 000
	28 000
	28 000
	28 000
	28 000
	28 000
	35 873
	

	
	
	Послуги публічного акціонерного товариства «Укрсиббанк» з конвертації безготівкової іноземної валюти та курсові різниці
	584
	48
	47
	46
	43
	41
	40
	38
	36
	41
	Міський бюджет

	38
	Впровадження програми корпоративного розвитку підприємства
	Орієнтовна вартість програми 2000000,00 грн, по 1000000,00грн на рік
	1 000
	1 000
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Власні кошти

	39
	Заміна зношених спецмашин (для ремонту контактної мережі, техдопомога на лінії)
	Техдопомога по ремонту контактної мережі марки АТ-70 – щорічно 1 од. х 1800000,0 грн.
	1 800
	-
	2 022
	-
	2 230
	-
	2 459
	-
	2 711
	-
	Власні кошти

	40
	Співфінансування на придбання автоматичної мийки, складових частин та витратних матеріалів
	Відповідно до процедури закупівлі
	1500
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Міський бюджет

	41
	Витрати для приведення території у відповідність до умов будівництва депо на правобережній частині міста
	Виготовлення земельної технічної документації – 30000,00 грн,

Благоустрій території – 250000,00 грн, Огорожа території – 120000,00 грн, Розмежування, прокладка комунікацій та інше – 200000,00 грн.

Разом: 600000,00 грн.
	600
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Власні кошти

	
	ВСЬОГО:
	Всього:
	204 849
	218 356
	230 017
	244 201
	259 555
	271 924
	290 380
	305 491
	327 479
	353 655
	-

	
	
	В тому числі:
	20 342
	45 480
	44 733
	42 855
	40 793
	38 884
	36 934
	34 989
	33 047
	38 856
	Міський бюджет

	
	
	
	99 786
	172 876
	185 284
	201 346
	218 762
	233 040
	253 446
	270 501
	294 432
	314 798
	Власні кошти

	
	
	
	84 772
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Інвестиційні кошти ЄБРР


     Примітки:

     * Розміри відсоткової ставки та погашення кредиту розраховані по курсу євро: 35,0 грн. 
     **Починаючи з 2020р. передбачається індексація витрат на відсоток інфляції, зарплати з нарахуваннями – на індекс росту заробітної плати, витрат на паливо - на індекс росту ціни палива, витрат електроенергії – на індекс росту ціни електроенергії. Витрати, пов’язані з пройденим кілометражем, індексуються на відсоток річного зростання кілометражу.

V. Очікувані результати, ефективність Програми

У результаті виконання заходів Програми очікується:


1. У соціальній  сфері: 


-
забезпечення доступності транспортних послуг для всіх верств населення;


-
підвищення рівня задоволення потреби населення  з дотриманням витрат часу на проїзд,  інтервалів руху, норм наповнення та використання обґрунтованої кількості рухомого складу;

-
врахування потреби людей з інвалідністю з ураженнями органів зору, слуху, опорно-рухового апарату та інших маломобільних груп населення під час перевезення;


2. В економічній сфері:


-
стабілізування фінансового стану підприємства;


-
збільшення доходів від перевезень;


-
упорядкування конкуренції на ринку міських пасажирських перевезень, розроблення оптимально-виважених графіків руху транспортних засобів.

3. У технологічній сфері:


-
забезпечити регулярне оновлення рухомого складу шляхом придбання нових тролейбусів вітчизняного виробництва;


-
забезпечення зростання загальної кількості рухомого складу, протяжності тролейбусних ліній та обсягів пасажирських перевезень; 


-
запровадження сучасних технологій технічного обслуговування і ремонту нових типів тролейбусів;


-
покращення показників комфортності та безпеки пасажирських перевезень;


-
скорочення  обсягів споживання електроенергії.

VI. Обсяги та джерела фінансування

Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів міського бюджету, інвестиційних коштів, власних коштів підприємства, а також інших джерел, які не заборонені законодавством.
Обсяги фінансування Програми уточнюються щороку під час підготовки проектів  міського бюджету на відповідний рік. 

	№ з / п
	Кошти, які планується залучити на виконання Програми
	Розмір очікуваних доходів, тис. грн.

	
	
	2019 (з 1 травня)
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028

	1
	Власні доходи підприємства, у тому числі:
	99 786
	172 876
	185 284
	201 346
	218 762
	233 040
	253 446
	270 501
	294 432
	314 798

	
	- доходи від перевезення платних пасажирів
	11 732
	20 587
	26 505
	27 300
	27 300
	32 760
	32 760
	32 760
	38 220
	38 220

	
	- доходи від іншої діяльності (оренда, реклама)
	268
	426
	448
	469
	491
	514
	538
	563
	590
	618

	
	- кошти з місцевого бюджету в рамках договору про організацію надання транспортних послуг

з перевезень міським електричним транспортом
	87 785
	151 863
	158 331
	173 577
	190 971
	199 766
	220 148
	237 178
	255 622
	275 960

	2
	Міський бюджет, всього, в тому числі:
	20 342
	45 480
	44 733
	42 855
	40 793
	38 884
	36 934
	34 989
	33 047
	38 856

	
	- фінансова підтримка міського

бюджету
	1 800
	319
	337
	354
	372
	390
	410
	430
	452
	474

	
	- видатки пов’язані з кредитом ЄБРР
	18 542
	45 161
	44 396
	42 501
	40 421
	38 494
	36 524
	34 559
	32 595
	38 382

	3
	Інвестиційні кошти ЄБРР
	84 722
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4
	Усього доходів, у тому числі:
	204 849
	218 356
	230 017
	244 201
	259 555
	271 924
	290 380
	305 491
	327 479
	353 655

	
	- місцевий бюджет
	20 342
	45 480
	44 733
	42 855
	40 793
	38 884
	36 934
	34 989
	33 047
	38 856

	
	- власні кошти підприємства
	99 786
	172 876
	185 284
	201 346
	218 762
	233 040
	253 446
	270 501
	294 432
	314 798

	
	- інші джерела
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	-інвестиційні кошти ЄБРР
	84 722
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


VII. Організація та контроль за виконанням Програми

Координація по забезпеченню виконання Програми покладена на відділ транспорту виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області. Програма буде реалізована відповідно до основних заходів  та обсягів коштів, що виділені на її виконання.

За результатами аналізу виконання програмних заходів з урахуванням змін зовнішніх умов, що можуть мати місце в ході реалізації Програми, допускається коригування заходів програми. Впродовж терміну виконання Програми можуть вноситися зміни і доповнення.

Основними функціями відділу транспорту виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області в частині виконання заходів програми та контролю є:

· координація виконання заходів Програми;

· організація моніторингу реалізації заходів Програми;

· інформування міської ради щодо виконання заходів Програми.

Заступник міського голови  




Д.В.Кравченко
Директор КП «Кременчуцьке

тролейбусне управління»





О.М.Вертюх

Начальник відділу 

транспорту







Р.В.Івашина 
