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Пояснювальна записка 

З метою забезпечення реалізації ст. 53 Конституції України, згідно з ст.75, 76 Закону України «Про освіту», ст. 52 Закону України «Про повну загальну середню освіту», Департаментом освіти виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області вноситься на чергову сесію проєкт рішення Кременчуцької міської ради Полтавської області «Про створення комунальної установи «Кременчуцький навчально-методичний центр психологічної служби» Кременчуцької міської ради Полтавської області та затвердження статуту».
Актуальність функціонування комунальної установи, яка здійснює навчально-методичні, координаційні функції у психологічній службі системи освіти міста, визначається необхідністю забезпечити єдність наукового, організаційного та практичного аспектів психологічного супроводу інновацій в освіті, сприяння створенню безпечного освітнього середовища в закладах освіти.
У статті 76 Закону України «Про освіту» зазначено:
1. У системі освіти діє психологічна служба, положення про яку затверджує центральний орган виконавчої влади у сфері освіти і науки. Психологічне забезпечення освітнього процесу в закладах освіти здійснюють практичні психологи.
2. Соціально-педагогічний патронаж у системі освіти сприяє взаємодії закладів освіти, сім’ї і суспільства у вихованні здобувачів освіти, їх адаптації до умов соціального середовища, забезпечує профілактику та запобігання булінгу (цькуванню), надання консультативної допомоги батькам, психологічного супроводу здобувачів освіти, які постраждали від булінгу (цькування), стали його свідками або вчинили булінг (цькування). Соціально-педагогічний патронаж здійснюється соціальними педагогами.
 	Відповідно до Положення про психологічну службу у системі освіти України, затвердженого наказом МОН України від 22.05.2018 №509 та зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 31.07.2018 №885/32337, міський навчально-методичний центр є основною організаційно-методичною ланкою психологічної служби у системі освіти, яка забезпечує її діяльність, а саме: надає консультативну підтримку, здійснює моніторингові дослідження за пріоритетними напрямами діяльності психологічної служби, впроваджує сучасні досягнення психологічної і соціально-педагогічної науки, бере участь у прогнозуванні та формуванні освітньої політики міста.
Центр психологічної служби, який методично супроводжував діяльність практичних психологів і соціальних педагогів закладів освіти міста, функціонував як структурний підрозділ Кременчуцького міського науково-методичного центру з 2006 року. 
Відповідно до статті 52 Закону України «Про повну загальну середню освіту» з метою забезпечення професійного розвитку педагогічних працівників, здійснення їх науково-методичної підтримки у системі загальної середньої освіти здійснюється реорганізація методичних кабінетів/центрів у центри професійного розвитку педагогічних працівників, положення про які затверджує Кабінет Міністрів України. 
Проєктом вищезазначеного положення не передбачено в штатному розписі центру професійного розвитку педагогічних працівників фахівців, які здійснюватимуть професійну підтримку працівників психологічної служби закладів освіти.
У п.8 Положення про психологічну службу зазначено, що районні (міські) навчально-методичні центри психологічної служби створюються місцевими органами виконавчої влади або органами місцевого самоврядування, в тому числі ОТГ, можуть функціонувати як структурні підрозділи органів управління освітою або як юридичні особи та підпорядковуються засновнику з усіх питань діяльності.
Таким чином, з метою приведення у відповідність до чинного законодавства структури навчально-методичного забезпечення освіти міста пропонується створення двох комунальних установ: Кременчуцького навчально-методичного центру психологічної служби та Кременчуцького центру професійного розвитку педагогічних працівників за рахунок штатних одиниць та коштів загального фонду відповідного бюджету Кременчуцького міського науково-методичного центру. 
	Кількість штатних одиниць 
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	 Заробітна плата
	2111
	882 536,00 
	701 710,00 
	180 826,00 

	Нарахування на оплату праці 
	2120
	191 385,13 
	151 603,13 
	39 782,00 

	Предмети , матеріали, обладнання та інвентар
	2210
	32 475,00 
	28 475,00 
	4 000,00 

	Оплата послуг (крім комунальних)
	2240
	7 820,00 
	4 620,00 
	3 200,00 

	Видатки на відрядження
	2250
	8 995,00 
	7 955,00 
	1 040,00 

	Оплата теплопостачання
	2271
	35 294,00 
	30 690,00 
	4 604,00 

	Оплата водопостачання та  водовідведення
	2272
	2 287,04 
	2 080,04 
	207,00 

	Оплата електроенергії 
	2273
	7 929,00 
	6 826,00 
	1 103,00 

	Оплата інших енергоносіїв
	2275
	300,00 
	290,00 
	10,00 
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	1 169 021,17 
	934 249,17 
	234 772,00 



Директор департаменту освіти				             Г. МОСКАЛИК

Сирота Л.В.  
 0983327986
