до проєкту рішення Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області 
«Про затвердження Положення про муніципальну доплату працівникам закладів дошкільної освіти, дошкільних підрозділів закладів загальної середньої освіти та початкової школи комунальної форми власності Кременчуцької міської територіальної громади в новій редакції»

 

Пояснювальна записка

Відповідно до законів України «Про місцеве самоврядування», «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про повну загальну середню освіту», Інструкції про порядок обчислення заробітної плати працівників освіти, затвердженої наказом Міністерства освіти України від 15.04.1993 № 102 (з 01.09.2005 застосовується в частині, що не суперечить умовам оплати праці, визначеним наказом Міністерства освіти України від 26.09.2006 № 557), постанови Кабінету Міністрів України від 30.08.2002 № 1298 «Про оплату праці працівникам на основі єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери» (зі змінами та доповненнями).  
Це Положення вводиться в дію у зв’язку з визначенням особливостей нарахування муніципальної працівникам галузі освіти Кременчуцької міської територіальної громади, у яких за основною посадою згідно штатного розпису місячний фонд оплати праці не перевищує 10 000,0 грн. (за вирахуванням податків, зборів та інших утримань).
Порівняльна таблиця змін у  Положенні 
	Відповідно Положення 
про муніципальну доплату працівникам закладів дошкільної освіти, дошкільних підрозділів закладів загальної середньої освіти та початкової школи комунальної форми власності Кременчуцької міської територіальної громади
	Відповідно Положення 
про муніципальну доплату працівникам закладів дошкільної освіти, дошкільних підрозділів закладів загальної середньої освіти та початкової школи комунальної форми власності Кременчуцької міської територіальної громади
(нова редакція)

	п. 3.1.
Муніципальна доплата працівникам, зазначеним в п. 2.1 цього Положення, встановлюється щомісяця у розмірі:
-
з 1 січня 2025 року – у розмірі 1300,0 гривень,

-
з 1 вересня 2025 року – у розмірі 2600,0 гривень.

	п. 3.1.
Муніципальна доплата працівникам, зазначеним в п. 2.1 цього Положення, встановлюється щомісяця у розмірі:
-
з 1 січня 2025 року – у розмірі 1300,0 гривень,

-
з 1 вересня 2025 року – у розмірі 2600,0 гривень.
 З 1 вересня 2025 року муніципальна доплата встановлюється працівникам, зазначеним в п. 2.1 цього Положення, у яких за основною посадою згідно штатного розпису місячний фонд оплати праці не перевищує 10 000,0 грн. (за вирахуванням податків, зборів та інших утримань).


Відповідно до ст. 26, ч. 1 ст. 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Департаментом освіти Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області виноситься на чергову сесію проєкт рішення Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області «Про затвердження Положення про муніципальну доплату працівникам закладів дошкільної освіти, дошкільних підрозділів закладів загальної середньої освіти та початкової школи комунальної форми власності Кременчуцької міської територіальної громади в новій редакції».
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