
ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА
до проєкту рішення Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області від «    » травня 2025 року «Про внесення змін до рішення Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області від 15 грудня 2023 року «Про затвердження комплексної програми розвитку комунального некомерційного медичного підприємства «Кременчуцька міська лікарня планового лікування» Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області на 2024-2026 роки»

       З метою соціального захисту, поліпшення матеріального стану найбільш незахищених категорій працівників закладів охорони здоров’я Кременчуцької міської територіальної громади та посилення ефективності і результативності їх роботи, Департаментом охорони здоров’я Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області узагальнено розрахунки закладів охорони здоров’я щодо потреби в додаткових коштах для виплати муніципальної доплати медичним  працівникам та працівникам з числа адміністративно-господарського персоналу закладів охорони здоров’я  Кременчуцької міської територіальної громади, у яких за основною посадою місячний фонд оплати праці не перевищує 10 000,0 грн. (за вирахуванням податків, зборів та інших утримань). 
Загальна сума необхідних коштів для встановлення муніципальної доплати працівникам закладів охорони здоровʼя з травня 2025 року по грудень 2025 року включно становить 14 268 268,84 грн.
Для встановлення та виплати муніципальної доплати з нарахуваннями працівникам молодшого медичного персоналу та іншого (господарського) персоналу КНМП «Кременчуцька міська лікарня планового лікування» у кількості 80 занятих посад розрахунково необхідно 1 330 721,18 грн.
        Дані витрати не були передбачені планом заходів програми розвитку медичного закладу на 2025 рік.
Враховуючи викладене, виникла необхідність у внесенні змін до рішення Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області від 15 грудня 2023 року «Про затвердження комплексної програми розвитку комунального некомерційного медичного підприємства «Кременчуцька міська лікарня планового лікування» Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області на 2024-2026 роки - виклавши додаток до програми у новій редакції.
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