ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

до проєкту рішення Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області «Про затвердження Положення про муніципальну доплату працівникам закладів охорони здоров’я Кременчуцької міської територіальної громади, підпорядкованих Департаменту охорони здоров’я Кременчуцької міської ради Кременчуцького району 
Полтавської області»

[bookmark: _GoBack]З метою соціального захисту, поліпшення матеріального стану найбільш незахищених категорій працівників закладів охорони здоров’я Кременчуцької міської територіальної громади та посилення ефективності і результативності їх роботи, Департаментом охорони здоров’я Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області узагальнено розрахунки закладів охорони здоров’я щодо потреби в додаткових коштах для виплати муніципальної доплати медичним  працівникам та працівникам з числа адміністративно-господарського персоналу закладів охорони здоров’я  Кременчуцької міської територіальної громади, у яких за основною посадою місячний фонд оплати праці не перевищує 10 000,0 грн. (за вирахуванням податків, зборів та інших утримань). 
Загальна сума необхідних коштів для встановлення муніципальної доплати працівникам закладів охорони здоровʼя з травня 2025 року по грудень 2025 року включно становить 14 268 268,84 грн.
Враховуючи вищевикладене, керуючись ст. ст. 26, 29 Закону України «Про місцеве самоврядування», постанови Кабінету Міністрів України від 30.08.2002 № 1298 «Про оплату праці працівникам на основі єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери» (зі змінами та доповненнями), спільного наказу Міністерства праці та соціальної політики України, Міністерства охорони здоров’я України від 05.10.2005 № 308/519 «Про впорядкування умов оплати праці працівників закладів охорони здоров’я та установ соціального захисту населення» зі змінами та доповненнями пропонуємо прийняти рішення про затвердження «Положення про муніципальну доплату працівникам закладів охорони здоров’я Кременчуцької міської територіальної громади, підпорядкованих Департаменту охорони здоров’я Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області».
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