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КРЕМЕНЧУЦЬКА МІСЬКА РАДА 

КРЕМЕНЧУЦЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ  

ПОЗАЧЕРГОВА ХХVІІ СЕСІЯ МІСЬКОЇ РАДИ VІІІ СКЛИКАННЯ

РІШЕННЯ 

_____ січня  2025 року

м. Кременчук
Про надання згоди на укладення
договорів про співпрацю 

У зв’язку з завершенням розміщення тимчасової споруди соціального призначення (модульний офіс «Центр безпеки на воді») та з метою поєднання спільних зусиль для оперативного реагування на можливі протиправні діяння та здійснення превентивних заходів, спрямованих на попередження їх вчинення, попередження виникненню надзвичайних ситуацій, проведення аварійно-рятувальних та інших невідкладних робіт на воді, керуючись ст. 78 Господарського кодексу України, ч. 3 ст. 131 Кодексу цивільного захисту України, ст. 5 Закону України «Про Національну поліцію», ст. 26, ст. 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»  Кременчуцька міська рада Кременчуцького району Полтавської області 
вирішила:

1.
Надати згоду комунальному підприємству «Кременчук АКВА-СЕРВІС» Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області на укладення договорів про співпрацю з Головним управлінням Національної поліції в Полтавській області та з аварійно-рятувальним загоном спеціального призначення Головного управління Державної служби України з надзвичайних ситуацій у Полтавській області.

2.
Погодити проєкт договору про співпрацю між комунальним підприємством «Кременчук АКВА-СЕРВІС» Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області та Головним управлінням Національної поліції в Полтавській області, з аварійно-рятувальним загоном спеціального призначення Головного управління Державної служби України з надзвичайних ситуацій у Полтавській області (додається).
3.
Уповноважити директора комунального підприємства «Кременчук АКВА-СЕРВІС» Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області Білоуса Василя Миколайовича на підписання договорів, зазначених у п.п. 1-2 цього рішення, з правом вчинення всіх інших  необхідних правочинів, пов’язаних з укладанням договорів.


4. Оприлюднити рішення відповідно до вимог законодавства.

5.
Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови  - Директора Департаменту житлово-комунального господарства Кременчуцької   міської   ради  Кременчуцького   району   Полтавської   області 
Москалика І.В. та на постійну депутатську комісію з питань житлово-комунального господарства та управління комунальною власністю, енергозбереження, транспорту та зв’язку  (голова комісії Котляр В.Ю.).
Міський голова                                                                   Віталій МАЛЕЦЬКИЙ

	
	Додаток 
до рішення Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області

____ січня 2025 року


ДОГОВІР
про співпрацю

м. Кременчук                                                            «     »___________2025 року

Комунальне підприємство «Кременчук АКВА-СЕРВІС» Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області в особі директора Білоуса Василя Миколайовича, що діє на підставі Статуту (далі – Сторона 1) та ____________________________________________________________________ в особі_________________________________, що діє на підставі ___________________ (далі – Сторона 2), разом – Сторони, уклали цей договір про співпрацю (далі – Договір) про наступне:
1. Предмет договору


1.1. Предметом цього Договору є співпраця Сторін у поєднанні спільних зусиль для оперативного реагування на можливі протиправні діяння та здійснення превентивних заходів, спрямованих на попередження їх вчинення, попередження виникненню надзвичайних ситуацій, проведення аварійно-рятувальних та інших невідкладних робіт на воді тощо.

1.2. Для досягнення цілей, зазначених у п. 1.1. Договору, Сторони зобов’язуються поєднувати трудовий, матеріально-технічний та будь-який інший ресурс, оперативно співпрацювати та обмінюватися інформацією, поєднувати спільні зусилля для досягнення цілей, надавати методичну, інформаційну, консультативну та іншу необхідну допомогу. 

2. Умови співпраці

2.1. Відповідно до протоколу місцевої комісії з питань техногенно-екологічної безпеки і надзвичайних ситуацій Кременчуцької міської територіальної громади від 29.05.2024 Сторони дійшли згоди, що однією з форм співпраці є розміщення трудового та матеріально-технічного ресурсу Сторін у тимчасовій споруді соціального призначення (модульний офіс «Центр безпеки на воді») за адресою: вул. Університетська, буд. 4-В в м. Кременчуці .

Розміщення трудового та матеріально-технічного ресурсу Сторони 2 у тимчасовій споруді соціального призначення (модульний офіс «Центр безпеки на воді»)  за  адресою:  вул.  Університетська, буд. 4-В  в  м. Кременчуці  (далі –
Модульний офіс), що перебуває на балансі Сторони 1, здійснюється на безоплатній основі, проте у Сторони 2 виникає обов’язок перед Стороною 1 відшкодовувати витрати, пов’язані зі сплатою комунальних послуг (централізованого водопостачання та централізованого водовідведення, постачання та розподілу електричної енергії, управління побутовими відходами) та витрат, пов’язаних з утриманням прилеглої території у розумінні Правил благоустрою Кременчуцької міської територіальної громади, шляхом укладення відповідного договору на відшкодування. 

2.2. Сторони погодили, що обмін інформацією, окрім інформації, що віднесена до конфіденційної, таємної інформації з обмеженим доступом, надання методичної, інформаційної, консультативної допомоги здійснюється на безоплатній основі.

2.3. Для забезпечення виконання цього Договору Сторони будуватимуть свої відносини на засадах рівності, чесного партнерства, відкритості і прозорості у своїй діяльності.

2.4. Утримуватися від дій, які можуть заподіяти будь-яку шкоду іншій Стороні.


2.5. Сторони домовились не обмежувати свою співпрацю переліченими напрямами.
3. Права та обов’язки Сторін

3.1. Обов’язки Сторони 1:


3.1.1. Сприяти Стороні 2 у досягненні цілей, визначених п. 1.1. Договору.

3.1.2. Створювати умови для безперешкодного користування Стороною 2 Модульним офісом.

3.1.3. Забезпечити дотримання своїми працівниками вимог нормативно-правових актів з охорони праці.
3.1.4. Утримуватися  від  дій, які можуть заподіяти  будь-яку  шкоду Стороні 2.


3.2. Права Сторони 1:

3.2.1. Безперешкодно та на безоплатній основі отримувати від Сторони 2 інформацію, необхідну для реалізації предмету Договору, окрім інформації, що віднесена до конфіденційної, таємної інформації з обмеженим доступом. 


3.2.2. Вимагати від Сторони 2 дотримуватися нормативно-правових актів у сфері пожежної  безпеки, санітарних норм і правил, вимог нормативно-правових актів з охорони праці для працівників Сторони 2, під час знаходження у Модульному офісі та користуванні матеріально-технічної базою. 
3.3. Обов’язки Сторони 2:
3.3.1. Сприяти Стороні 1 у досягненні цілей, визначених п. 1.1. Договору.
3.3.2. Використовувати Модульний офіс виключно за призначенням та дотримуватися нормативно-правових актів у сфері пожежної  безпеки, санітарних норм і правил;

3.3.3.
Забезпечити дотримання своїми працівниками вимог нормативно-правових актів з охорони праці.
3.3.4.
Відшкодовувати Стороні 1 витрати, пов’язані зі сплатою комунальних послуг (централізованого водопостачання та централізованого водовідведення,  постачання  та   розподілу   електричної   енергії,     управління
побутовими відходами) та витрат, пов’язаних з утриманням прилеглої території у розумінні Правил благоустрою Кременчуцької міської територіальної громади, про що укласти відповідний договір.
3.3.5. Утримуватися від дій, які можуть заподіяти будь-яку шкоду Стороні 1.

3.4. Права Сторони 2:


3.4.1. Безперешкодно та на безоплатній основі отримувати від Сторони 1 інформацію, необхідну для реалізації предмету Договору, окрім інформації, що віднесена до конфіденційної, таємної інформації з обмеженим доступом. 


3.4.2. Безперешкодно та на безоплатній основі  користуватися визначеними приміщеннями та місцями загального користування Модульного офісу з дотриманням вимог пожежної безпеки, санітарних норм і правил, вимог нормативно-правових актів з охорони праці.
4. Відповідальність

4.1. Сторони несуть відповідальність відповідно до вимог законодавства.


4.2. Кожна із Сторін несе персональну відповідальність за дотримання їх працівниками вимог нормативно-правових актів з охорони праці.
5. Строк дії Договору


5.1. Цей Договір укладено на період необхідності та співпраці для якісного виконання цілей, зазначених у пункті 1 цього Договору.
5.2. Якщо за один місяць до закінчення строку дії цього Договору жодна із Сторін не повідомить письмово іншій стороні (на електронну або поштову адресу) про відмову від цього Договору, він вважається продовженим на один рік.

5.3. Дія цього договору припиняється:

- у разі закінчення строку, на який його укладено, якщо одна із Сторін повідомила про відмову від договору відповідно до пункту 5.2. цього Договору;

- достроково за згодою сторін або за рішенням суду в разі невиконання Сторонами вимог цього Договору;

- у разі ліквідації, реорганізації, перетворення однієї із Сторін;

- в інших випадках, передбачених законодавством.


5.4. Припинення дії цього Договору не звільняє Сторони від виконання обов’язків, які на час такого припинення залишилися невиконаними, якщо інше не випливає з підстав припинення цього Договору або не погоджене Сторонами.
6. Інші умови

6.1. Цей Договір укладено в двох ідентичних примірниках для кожної із Сторін, що мають однакову юридичну силу.


6.2. Будь-які зміни до Договору оформляються в письмовій формі шляхом укладання відповідної додаткової угоди, яка підписується уповноваженими представниками обох Сторін, скріплюється печатками Сторін (за наявності) та є невід’ємною частиною Договору.

6.3. Пропозицію щодо внесення змін до Договору може зробити кожна зі Сторін Договору.

6.4. Пропозиція  щодо  внесення  змін  до  Договору  має  містити обґрунтування необхідності внесення таких змін і виражати намір особи, яка її зробила, вважати себе зобов’язаною у разі її прийняття. Обмін листами між Сторонами може здійснюватись за допомогою електронної пошти. Адреса електронної пошти Сторони 1: _____________________, Сторони 2: ______________ .

Документи, які відправляються електронною поштою, повинні оформлюватися у вигляді сканованих копій з оригіналу документів в кольоровому вигляді та містити підпис Сторони, дату, вихідний номер та відбиток мокрої печатки (у разі наявності). Зазначені документи мають повну юридичну силу, породжують права та обов’язки для Сторін, можуть бути подані в судові інстанції в якості належних доказів і не можуть заперечуватись Стороною, від імені якої вони були відправлені.

6.5. Спори та розбіжності, що можуть виникнути під час співпраці відповідно до цього Договору, вирішуються шляхом проведення переговорів.

           ПРОЄКТ
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