Про створення комісії з розрахунку 

розміру кошторисної заробітної плати, 

який враховується при визначенні 

вартості будівництва об’єктів за рахунок коштів місцевих бюджетів

З метою розрахунку розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості будівництва об’єктів за рахунок коштів місцевих бюджетів відповідно до Наказу Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 27 липня   2018 року № 196, керуючись статтею 28 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області

вирішив:

1. Створити комісію з розрахунку розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості будівництва об’єктів за рахунок коштів місцевих бюджетів та затвердити її персональний склад (додаток 1). 

2. Затвердити Положення комісії з розрахунку розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості будівництва об’єктів за рахунок коштів місцевих бюджетів (додаток 2).

3. Комісії провести розрахунки розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості будівництва об’єктів за рахунок коштів місцевих бюджетів та винести на затвердження Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області.

4. Рішення виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області від 09.02.2018 № 133 «Про створення комісії з розрахунку розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості будівництва об’єктів за рахунок коштів місцевих бюджетів» вважати таким, що втратило чинність.

5. Оприлюднити рішення відповідно до вимог законодавства.

 6. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови Кравченка Д.В. та заступника міського голови – Директора Департаменту житлово-комунального господарства Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області Москалика І.В. 

Міський голова                                                                    Віталій МАЛЕЦЬКИЙ
Додаток 1

до рішення виконавчого комітету

Кременчуцької міської ради

Кременчуцького району

Полтавської області

ПЕРСОНАЛЬНИЙ СКЛАД

комісії з розрахунку розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості будівництва об’єктів за рахунок коштів місцевих бюджетів
Кравченко Дмитро Васильович

- заступник міського голови, 

  голова комісії;

Москалик Іван Володимирович

- заступник міського голови – 








  Директор Департаменту житлово-
  комунального господарства
  Кременчуцької міської ради 
  Кременчуцького району
  Полтавської області, заступник

  голови комісії;

Зінченко Наталія Миколаївна
 - головний економіст 

  комунального виробничого 

  підприємства «Кременчуцьке

  міське управління капітального

  будівництва», секретар комісії.

Члени комісії:

Білаш Олена Георгіївна


- керівник служби забезпечення

  технічного нагляду за будівництвом
  Департаменту освіти Кременчуцької
  міської ради Кременчуцького району
  Полтавської області;
Вітер Євгеній Іванович



- інженер комунального








  некомерційного медичного

  підприємства «Кременчуцька міська
  дитяча лікарня»;

Воловик Микола Леонідович


- начальник комунального            

 виробничого підприємства       

 «Кременчуцьке міське управління   

 капітального будівництва»; 

Здойма Микола Васильович


- начальник управління економіки



 виконавчого комітету Кременчуцької


 міської ради Кременчуцького району


 Полтавської області;

Мирошніченко Валерій Вікторович
- директор юридичного департаменту







  виконавчого комітету Кременчуцької








  міської ради Кременчуцького району








  Полтавської області;

Неіленко Тетяна Григорівна


- заступник міського голови – 








  директор Департаменту фінансів  








  Кременчуцької міської ради







  Кременчуцького району Полтавської







  області;

Федотова Анжела Анатоліївна

- начальник технічного нагляду з

  благоустрою та капітального ремонту

  житлового фонду Департаменту

  житлово-комунального господарства

  Кременчуцької міської ради 
  Кременчуцького району Полтавської

  області.
Керуючий справами

виконкому міської ради                                                    Руслан ШАПОВАЛОВ

Начальник управління економіки

виконавчого комітету Кременчуцької

міської ради Кременчуцького району

Полтавської області



                         Микола ЗДОЙМА


Додаток 2

до рішення виконавчого комітету

Кременчуцької міської ради

Кременчуцького району

Полтавської області

Положення 

комісії з розрахунку розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості будівництва об’єктів за рахунок коштів місцевих бюджетів
1. Загальні положення

1.1. Комісія з розрахунку розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості будівництва об’єктів за рахунок коштів місцевих бюджетів (далі – Комісія), створюється виконавчим комітетом Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області з метою встановлення розміру кошторисної заробітної плати при здійсненні будівництва об’єктів за рахунок коштів місцевих бюджетів.

1.2. Персональний склад Комісії затверджується рішенням виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області.

2. Права Комісії

2.1. Комісія має право:

- визначати перелік підрядників, на підставі даних яких буде розраховуватись розмір кошторисної заробітної плати;

- отримувати від підрядників дані для визначення розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості будівництва об’єктів за рахунок коштів місцевих бюджетів.

3. Склад Комісії та організація її роботи

3.1. Комісія утворюється у складі голови Комісії, заступника голови Комісії, членів Комісії і секретаря.

3.2. Голова Комісії керує діяльністю Комісії. У разі відсутності голови Комісії його обов’язки виконує заступник голови Комісії.
3.3. Організаційно-технічну роботу з підготовки, проведення засідань і оформлення документації за результатами роботи Комісії здійснює секретар Комісії.

3.4. Рішення Комісії оформлюється протоколом, який підписує голова та секретар.

3.5. Результатом роботи Комісії є розрахунок розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості будівництва об’єктів за рахунок коштів місцевих бюджетів, що подається на затвердження Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області.
3.6. Засідання Комісії вважається правомочним при участі в ньому не менше 2/3 загальної кількості членів Комісії. Рішення Комісії приймаються більшістю голосів присутніх.

3.7. Підготовка документів на засідання Комісії покладається на секретаря Комісії.

Керуючий справами

виконкому міської ради




     Руслан ШАПОВАЛОВ

Начальник управління економіки

виконавчого комітету Кременчуцької

міської ради Кременчуцького району

Полтавської області





     Микола ЗДОЙМА
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