Про     внесення змін до рішення
виконавчого комітету Кременчуцької

міської ради Полтавської області 

від 07.08.2020 № 1136
         Розглянувши лист публічного акціонерного товариства «Крюківський вагонобудівний завод» від 12.01.2021 № 43.2-13/10, враховуючи кадрові зміни в посадах членів групи з реалізації проєкту «Енергоефективна Раківка» та на підставі рішення Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області від 03.12.2020 «Про затвердження структури  та загальної чисельності виконавчих органів Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області VIII скликання», керуючись ст. 30 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області
вирішив:

1. Внести зміни до рішення виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області від 07.08.2020 № 1136 «Про створення групи з реалізації проєкту «Енергоефективна Раківка», а саме:


1.1. Додаток 1 викласти в новій редакції (додається).

1.2. Додаток 2 викласти в новій редакції (додається).

2. Оприлюднити рішення відповідно до вимог законодавства.

3.
Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови Кравченка Д.В. та заступника міського голови - Директора Департаменту житлово-комунального господарства Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області Москалика І.В.
Міський голова                                                                        В. МАЛЕЦЬКИЙ 

Додаток 1
до рішення виконавчого комітету

Кременчуцької міської ради 

Кременчуцького району

Полтавської області

СКЛАД

групи з реалізації проєкту
«Енергоефективна Раківка»
	Тарасенко Юрій Миколайович
	-
	радник міського голови з питань економіки, голова групи;

	Москалик Іван Володимирович


	-
	заступник міського голови - Директор Департаменту житлово-комунального господарства Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області, перший заступник голови групи;

	Кравченко Дмитро Васильович
	-
	заступник міського голови, заступник голови групи;

	Бедрацький Павло Валерійович
	-
	в.о. директора комунального підприємства «Інститут розвитку Кременчука» Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області, секретар групи.


Члени групи:


1.
Плескун Олександр Володимирович - директор товариства з обмеженою відповідальністю «Юртрансервіс» (за згодою).


2.
Постільняк Віктор Анатоліович - заступник технічного директора з розвитку та експлуатації  публічного акціонерного товариства «Крюківський вагонобудівний завод» (за згодою).


3. Перший заступник директора Департаменту – начальник управління комунального господарства Департаменту житлово - комунального господарства Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області.
          4.
Представник Департаменту житлово - комунального господарства Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області.

          5.
Представник юридичного департаменту виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області.

6.
Представник Департаменту фінансів Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області.

7.
Представник відділу екологічної безпеки виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області.

8.
Представник комунального підприємства «Теплоенерго» Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області.
Керуючий справами

виконкому міської ради                                                          Р. ШАПОВАЛОВ

Заступник міського голови – 

Директор Департаменту
житлово-комунального 
господарства Кременчуцької 
міської ради Кременчуцького

району Полтавської області 
І. МОСКАЛИК                                                 

Додаток 2

до рішення виконавчого комітету

Кременчуцької міської ради
Кременчуцького району
Полтавської області

ПОЛОЖЕННЯ

про групу з реалізації проєкту «Енергоефективна Раківка»
1. Загальні положення

1.1. Група з реалізації проєкту «Енергоефективна Раківка»  (далі – ГРП) є консультативно-дорадчим органом, який створюється з метою координації роботи структурних підрозділів виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області та комунального підприємства «Теплоенерго» Кременчуцької міської ради Кременчуцького району  Полтавської області на усіх стадіях реалізації проєкту «Енергоефективна Раківка» (далі – Проєкт), фактичного його супроводу  до стадії кінцевої реалізації.
1.2. ГРП формується з представників виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області, його структурних підрозділів, представників виконавців послуг з постачання теплової енергії, постачання гарячої води, зокрема комунального підприємства «Теплоенерго» Кременчуцької міської ради Кременчуцького району  Полтавської області тощо.
1.3. ГРП  є постійно діючим органом при виконавчому комітеті Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області, яка створюється та припиняє свою дію на підставі рішення виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області та не має статусу юридичної особи.

1.4. У своїй діяльності ГРП керується Конституцією України, законами України, нормативно-правовими актами Президента України, Верховної Ради України, Кабінету Міністрів України та інших центральних органів виконавчої влади, Рамковою угодою між Урядом України та Північною екологічною фінансовою корпорацією НЕФКО від 17 вересня 2009 року, а також цим Положенням.
1.5. ГРП буде отримувати консультації та підтримку від консультантів з підтримки ГРП та організовувати зібрання ГРП, коли це буде необхідно в рамках реалізації Проєкту.

1.6. Для цілей проведення закупівель в рамках Проєкту ГРП буде керуватися правилами, принципами та процедурами закупівель Північної Екологічної Фінансової Корпорації.
1.7. Термін дії ГРП починається з дня набрання чинності цього рішення та триватиме до повного завершення виконання Проєкту.
1.8. Під терміном Кінцевий Бенефіціар у цьому Положенні розуміється комунальне підприємство «Теплоенерго», на базі якого буде реалізовано проєкт «Енергоефективна Раківка». 

2. Основні завдання

До основних завдань ГРП належить підготовка та реалізація Проєкту «Енергоефективна Раківка», в тому числі, але не виключно:


-
планування діяльності в рамках реалізації Проєкту;


-
здійснення заходів для підписання та належного виконання Кінцевим бенефіціаром угод в рамках реалізації Проєкту;


- 
сприяння у розробленні документації щодо Проєкту;


- здійснення заходів для залучення Кінцевим Бенефіціаром технічної допомоги;


-
участь в проведенні тендерних процедур;


-
здійснення фінансового менеджменту;


-
підготовка супутніх документів, необхідних для виділення та використання коштів;


- 
забезпечення підготовки платіжних та супровідних документів;


-
адміністрування Проєкту, моніторинг його реалізації;


-
участь у нагляді за виконанням робіт;


-
участь у передачі об’єктів/обладнання, матеріалів після їх поставки (завершення);


-
звітування про результати реалізації Проєкту;


- виконання інших завдань, необхідних для ефективної реалізації Проєкту.
3. Функції
ГРП відповідно до покладених на неї завдань:


- розробляє коротко-, середньо- та довгострокові плани з реалізації Проєкту, в т. ч., але не виключно, Плану заходів з реалізації Проєкту, бере участь у формуванні плану закупівель товарів, робіт, послуг, Плану екологічного та соціального менеджменту тощо;

 
- забезпечує належне виконання заходів, передбачених затвердженими планами;


- готує звіти про виконання затверджених планів, пояснення причин відхилення та обґрунтовані пропозиції щодо їх коригування (у разі необхідності);


- організовує проведення публічних заходів, в тому числі громадських обговорень / слухань у разі необхідності;


- опрацьовує та здійснює підготовку до підписання проєктів угод, що укладаються в рамках реалізації Проєкту, в т.ч., але не виключно: кредитної угоди, угод про надання технічної підтримки, угод з проєктними організаціями, підрядниками, експертами, що залучаються до реалізації Проєкту та інших угод, що можуть укладатися в рамках реалізації Проєкту;


-
здійснює заходи, необхідні для належного виконання Кінцевим Бенефіціаром угод, укладених в рамках реалізації Проєкту;


- бере участь у підготовці технічного завдання на розроблення проєктної документації;


- здійснює заходи, необхідні для проведення експертизи проєктної документації щодо Проєкту, її погодження, затвердження та ін. (у разі необхідності);


-
бере участь у підготовці технічного завдання для закупівель консалтингових послуг;


- бере участь у розробленні (забезпечує нагляд за підготовкою) тендерної документації щодо закупівель товарів, робіт, послуг;


-
бере участь у наданні відповідей і технічних роз’яснень протягом тендерного періоду;


-
організовує відвідування майданчику (об’єкту) та проведення роз’яснювальних зустрічей з учасниками тендеру;


-
бере участь в оцінці тендерних пропозицій та підготовці, погодженні звіту про оцінку тендерних пропозицій;


-
бере участь у розробленні та забезпеченні погодження і актуалізації бюджету Проєкту;


-
забезпечує підготовку та актуалізацію у разі необхідності документів, необхідних для відкриття та ведення Рахунку Проєкту;


-
бере участь у підготовці графіків платежів, прогнозів руху грошових коштів і виплат в рамках Проєкту, а також іншої інформації, необхідної для оцінки і планування капітальних видатків у рамках реалізації Проєкту;


-
бере участь в здійсненні розрахунків сум / пропозицій щодо сум, необхідних для сплати ПДВ та / або будь-яких інших податків / митних зборів;


-
готує пропозиції щодо сум, які мають бути передбачені у місцевому та/або державному бюджетах для забезпечення реалізації Проєкту;


- проводить перевірку відповідності наданих підрядником документів  умовам підписаної з ним угоди;


- бере участь у підготовці для підписання Кінцевим Бенефіціаром платіжних доручень та відповідних супровідних документів;


-
забезпечує узагальнення, зберігання та передачу інформації про фінансову діяльність, що здійснюється в рамках Проєкту; 


-
здійснює моніторинг впровадження Проєкту, оцінка прогресу виконання угод, аналіз причин відхилення (у разі наявності); 


- готує аналітичні матеріали щодо поточного стану Проєкту, пропозиції щодо підвищення ефективності його реалізації;


- завчасно інформує Кінцевого Бенефіціара про ризики неналежної реалізації Проєкту;


-
забезпечує затвердження змін в рамках Проєкту у разі необхідності;


-
переглядає звіти Підрядника;


- забезпечує підготовку звітів щодо Проєкту з метою належного виконання вимог нормативно-правових актів, що регулюють реалізацію спільних з міжнародними фінансовими організаціями проєктів;


-
сприяє проведенню перевірок та аудитів діяльності в рамках Проєкту, в т.ч., але не виключно аудиту Рахунків Проєкту, забезпечує підготовку документів, необхідних для покриття витрат на проведення аудитів;


-
сприяє проведенню авторського, технічного наглядів;


-
негайно повідомляє Кінцевого Бенефеціара та бере участь у вирішенні питання мінімізації негативних наслідків робіт для навколишнього та соціального середовища і усунення порушень техніки безпеки, якщо стало відомо про порушення техніки безпеки під час виконання робіт на будівельному майданчику або про негативні наслідки для навколишнього та соціального середовища;

- готує відповіді на запити зацікавлених сторін, у тому числі, але не виключно, відповіді на заяви про порушення та дефекти в рамках Проєкту, непередбачені технічні проблеми та претензії, інші заяви та скарги фізичних чи юридичних осіб з питань реалізації Проєкту;


- забезпечує переклад документів щодо Проєкту з/на англійську мову у разі необхідності;


-
організовує робочі зустрічі, наради з питань реалізації Проєкту;


- забезпечує належне управління документообігом в рамках реалізації Проєкту, підготовку, зберігання та архівування документів;


-
здійснює іншу діяльність, що може бути необхідною в рамках реалізації Проєкту.

4. Права 

ГРП з метою забезпечення належного виконання покладених на неї завдань має право у погодженому з Кінцевим Бенефіціаром порядку:


- залучати спеціалістів структурних підрозділів виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області, інших підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності, інших експертів у разі необхідності та за згодою їх керівництва;


-
одержувати від Кінцевого Бенефіціара, Департаменту житлово-комунального господарства Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області, інших підприємств, установ, організацій інформацію, документи і матеріали, необхідні для виконання покладених на неї завдань;


- ініціювати / проводити наради з питань, що стосуються виконання покладених на ГРП завдань;


-
брати участь у нарадах / семінарах / тренінгових програмах з питань, що стосуються виконання покладених на ГРП завдань;


- 
представляти Кінцевого Бенефіціара у разі розгляду питань, що стосуються виконання покладених на ГРП завдань.

5. Організація діяльності групи реалізації  проєкту
5.1. Основною формою роботи ГРП є робочі засідання. Засідання проводяться за потребою, але не рідше одного разу на місяць.

5.2. Рішення про проведення засідань приймає голова ГРП, у разі його відсутності – перший заступник голови, а випадку відсутності першого заступника голови – заступник голови.

5.3. Засідання ГРП вважається правомочним, якщо у його засіданні бере участь не менше половини від складу ГРП.

5.4. Рішення ГРП оформлюються протоколами, які підписує голова та секретар. Рішення приймається більшістю голосів членів, які були на  засіданні. 
У випадку рівного розподілу голосів голос голови є вирішальним.
Якщо в роботі комісії від одного структурного підрозділу виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області або комунального підприємства «Теплоенерго» Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області бере участь декілька представників, то зараховується лише один голос, незалежно від кількості представників.
5.5. Протокольні рішення, звернення, висновки ГРП є обов’язковими для розгляду структурними підрозділами виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області і юридичним особами, незалежно від форми власності, та носять рекомендаційний характер для розгляду виконавчим комітетом Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області.

5.6. Додатковою формою роботи ГРП є неформальні зустрічі з  представниками громадськості міста, зовнішніми експертами Проєкту та залученими спеціалістами.
6. Склад та керівництво діяльністю ГРП

6.1.
Склад ГРП визначається виконавчим комітетом Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області таким чином, щоб забезпечити ефективну реалізацію Проєкту з урахуванням його прогресу та потреб. 

6.2. До складу ГРП можуть входити, зокрема, але не виключно: керівник ГРП, заступник керівника ГРП, спеціаліст (-и) із закупівель, інженер (-и), спеціаліст з моніторингу та оцінки, спеціаліст з екології, спеціаліст Департаменту фінансів Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області, інші коротко- та середньострокові консультанти, у разі необхідності тощо.
6.3.
Склад ГРП затверджується рішенням виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області.

6.4. Керівник ГРП:

-
здійснює керівництво діяльністю ГРП, несе персональну відповідальність за виконання покладених на ГРП завдань;

- забезпечує комунікацію з Кінцевим Бенефіціаром та іншими зацікавленими сторонами;

-    організовує роботу з добору членів ГРП; 

- здійснює підготовку та подання на затвердження/погодження пропозицій щодо розподілу обов'язків між членами ГРП таким чином, щоб забезпечити належне виконання покладених на ГРП завдань;

-    підписує вихідні документи від імені ГРП; 

-   
забезпечує перегляд, проставлення резолюцій та контроль за належною реалізацією вхідних документів;

-   забезпечує коротко- та довгострокове планування в рамках реалізації Проєкту;

- 
здійснює моніторинг та забезпечує виконання заходів щодо поліпшення організації та підвищення ефективності роботи ГРП і реалізації Проєкту.

6.5. У разі відсутності голови ГРП його обов’язки виконує перший заступник або заступник голови ГРП.

Керуючий справами

виконкому міської ради                                                          Р. ШАПОВАЛОВ

Заступник міського голови – 

Директор Департаменту
житлово-комунального 
господарства Кременчуцької 
міської ради Кременчуцького

району Полтавської області 
І. МОСКАЛИК
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