Про відновлення роботи закладів

сфери культури в м. Кременчуці 
в період адаптивного карантину

Керуючись постановою Міністерства охорони здоров’я України від          06.06.2020 № 35, ст. 32 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», протоколом регіональної комісії з питань техногенно-екологічної безпеки і надзвичайних ситуацій Полтавської області від 29 травня 2020 року №17/2020, враховуючи рішення тимчасової протиепідемічної комісії при виконавчому комітеті Кременчуцької міської ради Полтавської області від      09 червня 2020 року № 19, виконавчий комітет Кременчуцької міської ради Полтавської області

вирішив:
1. Відновити роботу закладів сфери культури в м. Кременчуці в період адаптивного карантину з 10.06.2020. 
2. Затвердити регламент відновлення роботи закладів сфери культури в м. Кременчуці в період адаптивного карантину (додаток 1). 
3. Затвердити Тимчасові рекомендації щодо організації протиепідемічних заходів під час проведення культурно-мистецьких заходів на період карантину у зв’язку з поширенням корона вірусної хвороби (COVID-19) в м.Кременчуці (додаток 2).  
4. Керівникам закладів сфери культури в м. Кременчуці вжити необхідних заходів щодо забезпечення стабільного та впорядкованого відновлення роботи закладів сфери культури в м.Кременчуці відповідно до вимог регламенту. 
5. Оприлюднити рішення відповідно до вимог законодавства. 

6. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови Проценка Р.О. та начальника Управління культури і туризму виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області Кондрашова В.О. 
Міський голова
В. МАЛЕЦЬКИЙ
Додаток 1


до рішення виконавчого комітету 



Кременчуцької міської ради


Полтавської області
Регламент

відновлення роботи закладів сфери культури в м. Кременчуці
в період адаптивного карантину
Цей регламент спрямований на уникнення рецидивів інфекційних спалахів, виконання санітарно-епідемічних вимог.  
Розподіл обов’язків по забезпеченню умов для відновлення роботи закладів сфери культури в м. Кременчуці в період адаптивного карантину:

1. Дії виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області  

1.1. Приймає рішення щодо відновлення закладів сфери культури в        м. Кременчуці та режиму їх роботи в період адаптивного карантину.  

1.2. Видає розпорядчий документ про порядок відновлення закладів сфери культури в м. Кременчуці в умовах адаптивного карантину.  
2.  Дії Управління культури і туризму виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області

2.1. Координує роботу закладів сфери культури, організацію та проведення культурних заходів в період адаптивного карантину.  
2.2. Проводить установчу нараду щодо регламенту повернення учасників закладів сфери культури в м. Кременчуці для їх подальшого функціонування. 

2.3. Вживає заходи щодо забезпечення закладів сфери культури у достатній кількості дезінфікуючими, миючими засобами, засобами особистої гігієни, безконтактними термометрами, антисептичними засобами для обробки рук тощо  (вносить пропозиції виконавчому комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області, департаменту фінансів щодо виділення додаткових коштів на ці цілі, подає заявки на фінансування). 
3. Дії керівників в бібліотечних системах м. Кременчука: 
3.1. Видати наказ про підготовку до відновлення роботи бібліотек в м.Кременчуці в період карантину, яким призначають відповідальних осіб за виконання усіх заходів. 

3.2. Відкрити абонементи для користувачів та обмежити вільний доступ до фондів та інших приміщень бібліотек; 

3.3. Провести навчання (до початку прийому відвідувачів) для всіх працівників бібліотек з метою освоєння та володіння усіма необхідними навичками по запобіганню розповсюдження інфекції та визначити конкретні обов’язки та вимоги до роботи кожного. 

3.4. Забезпечити придбання миючих, дезінфікуючих засобів, захисних масок (респіраторів), рукавичок, засобів особистої гігієни тощо до початку відновлення роботи. 

3.5. Забезпечити проведення температурного скринінгу усім працівникам, відвідувачам із занесенням записів у відповідні журнали. 

3.6. Особи, в яких при проведенні температурного скринінгу виявлено температуру тіла понад 37,2 ˚С або ознаки респіраторних захворювань не допускати до відвідування закладу. 

3.7. Організувати обов’язкову обробку рук на вході до бібліотек працівникам, відвідувачам  спиртовмісними антисептиками. 
3.8. Забезпечити знаходження бібліотекарів на робочих місцях в захисних масках та рукавичках. 

3.9. Організувати попередній запис на відвідування бібліотек у визначений час телефоном, електронною поштою (або іншими засобами віддаленого спілкування) з метою уникнення черг. 

3.10. Дотримуватися безпечної соціальної дистанції шляхом поклеєння на підлозі розмітки на відстані 1,5м. 

3.11. Організувати одночасне перебування відвідувачів з розрахунку не більше однієї особи на 10 квадратних метрів площі зали обслуговування. 

3.12. Після прийняття книг від користувача, поверхню меблів, на якій знаходилися книги, необхідно щоразу дезінфіковувати.

3.13. Облаштувати безпечні місця для обсервації протягом 14 діб повернутих користувачами книг з використанням окремих стелажів/шаф/шухляд/полиць. 

3.14. Ізольовані примірники позначати датою повернення та виключати з обігу до закінчення карантину, після чого знову видавати користувачам. 

3.15. Організувати щоденне генеральне прибирання приміщень загального користування. 

3.16. Розробити графіки зволожування, дезінфекції та провітрювання приміщень упродовж робочого дня. 

3.17. Розташувати на візуально доступних місцях загального користування Правила обслуговування відвідувачів/користувачів під час карантину та Пам’ятки із загальними правилами поведінки та гігієни у період пандемії. 

4. Дії керівників в закладах музейного типу м. Кременчука: 
4.1. Видати наказ про підготовку до відновлення роботи закладів музейного типу в м.Кременчуці в період карантину, яким призначають відповідальних осіб за виконання усіх заходів. 
4.2. Відкрити заклади музейного типу та обмежити вільний доступ до фондів закладів. 

4.3. Провести навчання (до початку прийому відвідувачів) для всіх працівників закладів музейного типу з метою освоєння та володіння усіма необхідними навичками по запобіганню розповсюдження інфекції та визначити конкретні обов’язки та вимоги до роботи кожного. 
4.4. Забезпечити придбання миючих, дезінфікуючих засобів, захисних масок (респіраторів), рукавичок, засобів особистої гігієни тощо до початку відновлення роботи. 

4.5. Забезпечити проведення температурного скринінгу усім працівникам, відвідувачам із занесенням записів у відповідні журнали. 

4.6. Особи, в яких при проведенні температурного скринінгу виявлено температуру тіла понад 37,2 ˚С або ознаки респіраторних захворювань не допускати до відвідування закладу. 
4.7. Організувати обов’язкову обробку рук при вході до музейного типу  спиртовмісними антисептиками. 
4.8. Забезпечити знаходження працівників закладів музейного типу на робочих місцях в захисних масках та рукавичках. 
4.9. Організувати щоденне генеральне прибирання приміщень загального користування. 

4.10. Розробити графіки зволожування, дезінфекції та провітрювання приміщень упродовж робочого дня. 

4.11. Розташувати на візуально доступних місцях загального користування Правила обслуговування відвідувачів/користувачів під час карантину та Пам’ятки із загальними правилами поведінки та гігієни у період пандемії. 

4.12. Запровадити дистанційний режим роботи для працівників, котрі досягли 60-річного віку і більше, та осіб, які мають хронічні захворювання, що пригнічують імунітет, або тимчасово відсторонити таких осіб від роботи у безпосередньому контакті з відвідувачами/користувачами до закінчення періоду карантину (до 22 червня).  
4.13. Заборонити групові роботи (екскурсії та ін.) з огляду на вимогу дистанціювання та обмеження загальної кількості людей. 
4.14. Організувати попередній запис на відвідування закладів музейного типу у визначений час телефоном, електронною поштою (або іншими засобами віддаленого спілкування) з метою уникнення черг. 

4.15. Дотримуватися безпечної соціальної дистанції шляхом поклеєння на підлозі розмітки на відстані 1,5м. 

4.16. Організувати одночасне перебування відвідувачів з розрахунку не більше однієї особи на 5 квадратних метрів площі зали обслуговування. 

4.17. Покласти прийняття рішення про вчинення додаткових посилень та зняття обмежувальних карантинних заходів на керівників закладів музейного типу. 
5. Дії керівників клубних закладів, палаців, центрів культури і  дозвілля  м. Кременчука: 
5.1. Видати наказ про підготовку до відновлення роботи клубних закладів, палаців, центрів дозвілля в м.Кременчуці в період карантину, яким призначають відповідальних осіб за виконання усіх заходів. 
5.2. Відкрити клубні заклади, палаци, центри дозвілля та обмежити вільний доступ до переміщення у клубних закладах м.Кременчука.

5.3. Провести навчання (до початку прийому відвідувачів) для всіх працівників клубних закладів, палаців, центрів дозвілля з метою освоєння та володіння усіма необхідними навичками по запобіганню розповсюдження інфекції та визначити конкретні обов’язки та вимоги до роботи кожного. 

5.4. Забезпечити придбання миючих, дезінфікуючих засобів, захисних масок (респіраторів), рукавичок, засобів особистої гігієни тощо до початку відновлення роботи. 

5.5. Забезпечити проведення температурного скринінгу усім працівникам, відвідувачам із занесенням записів у відповідні журнали. 

5.6. Особи, в яких при проведенні температурного скринінгу виявлено температуру тіла понад 37,2 ˚С або ознаки респіраторних захворювань не допускати до відвідування закладу. 
5.7. Забезпечити знаходження працівників клубних закладів, палацах, центрах дозвілля на робочих місцях в масках та рукавичках.

5.8. Організувати обов’язкову обробку рук при вході до клубних закладів, палаців, центрів дозвілля  спиртовмісними антисептиками. 

5.9. Розмістити додатково ємність спиртовмісними антисептиками  в кожному репетиційному приміщенні для самостійної обробки рук  після переодягання або відвідування вбиральні. 

5.10. Організувати щоденне генеральне прибирання приміщень загального користування. 

5.11. Розробити графіки зволожування, дезінфекції та провітрювання приміщень упродовж робочого дня. 

5.12. Розташувати на візуально доступних місцях загального користування Правила обслуговування відвідувачів/користувачів під час карантину та Пам’ятки із загальними правилами поведінки та гігієни у період пандемії. 
5.13. Організувати переміщення відвідувачів і працівників в межах закладів лише за наявності захисної маски чи респіратора. 

5.14. Дозволити одночасне перебування клієнтів у закладі з розрахунку не більше однієї особи на 10 квадратних метрів площі зали для індивідуальних занять та однієї особи на 5 квадратних метрів площі зали для групових/командних занять (не більше 10 осіб у групі). 

5.15. Проводити групові/командні заняття виключно за попереднім записом.

5.16. Вести журнал занять колективу та їх щоденних відвідувань до завершення обмежувальних карантинних заходів. 

5.17. Проводити переодягання в тренувальну форму і в повсякденний одяг після занять під наглядом керівників колективу для контролю за дотриманням безпечної дистанції в роздягальні. Переодягання дітей проводити самостійно, без участі батьків. 

5.18. Обмежити одночасне використання роздягалень та душових кабін на рівні не більше 50%. Враховувати та не допускати потенційного скупчення в зонах роздягалень, санітарних та адміністративних зонах. 

5.19. Організувати проведення дезінфекції поверхонь не рідше, ніж кожні 2 години та відразу після закінчення занять або заходу згідно з графіком. Вологе прибирання з використанням миючих та дезінфекційних засобів не рідше, ніж кожні 2 години та після закінчення робочого дня/зміни.  

5.20. Додаткові заходи безпеки під час проведення релігійних чи інших зібрань покласти на керівників зборів (організація температурного скринінгу,  дотримання обов’язкового маскового режиму, дотримання безпечної соціальної дистанції, обробка рук відвідувачів спиртовмісними антисептиками). 

5.21. Додаткові заходи безпеки відвідувачів під час проведення виставково-торгівельних заходів покласти на організаторів таких заходів (організація температурного скринінгу,  дотримання обов’язкового маскового режиму, дотримання безпечної соціальної дистанції, обробка рук відвідувачів спиртовмісними антисептиками). 

5.22. Покласти прийняття рішення про вчинення додаткових посилень та зняття обмежувальних карантинних заходів на керівників клубних закладів, палаців, центрів дозвілля м.Кременчука. 
6. На період адаптивного карантину забороняється:
6.1. Проведення заходів за участю більше ніж 50 осіб та за присутності глядачів.

6.2. Проведення групових занять для понад 10 осіб та інших групових занять, що передбачають безпосередній фізичний контакт.

7. Дії батьків учасників гуртків художньої самодіяльності: 
7.1. Перед відвідуванням дитиною занять проводять вимірювання  температури і перевіряють наявність респіраторних симптомів (кашель, нежить, задишка, лихоманка тощо).

7.2. Якщо температура вище 37,2  або наявні симптоми респіраторних захворювань, то залишають дитину вдома, про що повідомляють тренера-викладача та звертаються до педіатра або сімейного лікаря для отримання консультації або подальшого обстеження.
7.3. Дотримуються правил особистої гігієни.

7.4. Заходять на територію закладів сфери культури у засобах індивідуального захисту (захисна маска). 

7.5. У разі отримання інформації із закладів сфери культури про погіршення стану здоров’я дитини забирають його та звертаються до педіатра або сімейного лікаря для отримання консультації або подальшого обстеження. 

7.6. Батькам дітей або будь-яким стороннім особам заборонено доступ 
до приміщень закладів сфери культури в м. Кременчуці в період адаптивного карантину.
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Тимчасові рекомендації щодо організації протиепідемічних заходів під час проведення культурно-мистецьких заходів на період карантину у зв’язку з поширенням коронавірусної хвороби (COVID-19) в м.Кременчуці  

Ці тимчасові рекомендації розроблені для закладів культури та креативних індустрій (окрім кінотеатрів), для урахування при проведенні культурно-мистецьких заходів (далі – Заходи) з метою запобігання ускладнення епідемічної ситуації внаслідок поширення коронавірусної хвороби (COVID-19) в м.Кременчуці. 

1. При проведенні заходу має бути визначена відповідальна особа, яка проводить температурний скринінг безконтактним методом усім працівникам перед початком робочої зміни. 

Працівники, в яких при проведенні температурного скринінгу виявлено температуру тіла понад 37,2 ˚С або ознаки респіраторних захворювань не допускаються до виконання обов’язків. 

2. На території проведення заходу розміщюються інформаційні матеріали щодо індивідуальних заходів профілактики  коронавірусної хвороби (COVID-19) в м.Кременчуці. 

При вході та в місцях масового скупчення відвідувачів організовуються місця для обробки рук спиртовмісними антисептиками з концентрацією активно діючої речовини понад 60% для ізопропілового спирту та понад 70% для етилового спирту та носить тимчасове маркування для забезпечення дотримання дистанції не менше 1,5 метри. Доцільно розмістити яскравий вказівник про необхідність дезінфекції рук (банер, наклейка, вказівник тощо). 

3. При проведенні заходів суб’єкт господарювання вживає заходів з недопущення скупчення відвідувачів. 

Заборонено відведення місць під організацію фан-зон з метою недопущення скупчення відвідувачів та порушення соціальної дистанції. 
Для уникнення черг рекомендується збільшити кількість пунктів вхідного контролю. Для заходів просто неба, територія проведення заходу повинна бути огороджена. 

За можливості, контроль вхідних квитків рекомендовано здійснювати безконтактним способом з використанням сканерів штрих-кодів електронних квитків та аналогічних пристроїв. 

4. Дозволяється одночасне перебування відвідувачів заходу з розрахунку не більше особи на 5 квадратних метрів загальної площі огородженої території для заходів просто неба, або загальної площі приміщення закладу культури, де проводиться захід.     
При проведенні заходів в приміщеннях, відвідувачі повинні перебувати в респіраторах або захисних масках,  що покривають рот та ніс протягом всього часу. 
5. Проведення заходів дозволяється лише з розміщенням відвідувачів на сидячих місцях: 

-  відстань між окремо встановленими місцями для сидіння або столиками повинна становити не менше 1,5 метри; 

-  розміщення за одним столом дозволяється для не більш як чотирьох осіб (без урахування дітей віком до 14 років);

-  у залах зі стаціонарним розміщенням місць для сидіння розміщення відвідувачів здійснюється з вільним місцем поруч, спереду, позаду. 
6. Харчування під час проведення заходів організовується відповідно до Тимчасових рекомендацій щодо організації протиепідемічних заходів у закладах громадського харчування на період карантину у зв’язку з поширенням коронавірусної хвороби (COVID-19), затверджених постановою Головного державного санітарного лікаря України від 02 червня 2020 року №32. 

7. Суб’єкти господарювання/організатори повинні забезпечити: 

· наявність достатнього запасу індивідуального захисту та їх використання працівниками (респіратори або медичні маски, в тому числі саморобні, захисні рукавички);  

· постійну наявність рідкого мила, антисептиків та паперових рушників в службових санвузлах та санвузлах загального користування; 

· вологе прибирання місця найбільшого скупчення відвідувачів; 

· дезінфекцію поверхонь з якими контактують відвідувачі, у всіх громадських та службових зонах (стійка контролю та реєстрації, столи, стільці, ручки дверей, кнопки ліфтів, роздягальні, сходи тощо) спиртовмісними дезінфікуючими засобами протягом часу роботи в посиленому режимі; 

· безперебійну роботу систем вентиляції у випадку проведення культурного заходу в приміщенні; 

· центральний збір використаних засобів індивідуального захисту, паперових серветок в окремі контейнери/урни з кришками та одноразовими поліетиленовими пакетами з подальшою утилізацією; 

· розміщення додаткових контейнерів/урн для засобів індивідуального захисту, паперових серветок в місцях загального користування (на вході, холах, коридорах, санвузлах тощо); 
· проведення навчання з працівниками щодо дотримання правил гігієни рук; 

· тимчасове відсторонення від роботи осіб з групи ризику, визначених відповідно до Стандартів медичної допомоги «Коронавірусна хвороба (COVID-19)», затверджених наказом МОЗ України від 28.03.2020 №722. 
8. Працівники та організатори заходів зобов’язані: 

· носити респіратор або захисну маску; 

· регулярно мити з милом або обробляти їх спиртовмісними антисептиками не рідше одного разу за 3 години; 

·   утримуватися від контакту з особами, які мають симптоми респіраторних захворювань; 
· самоізолюватися у разі виникнення симптомів респіраторних захворювань. 
9. Відвідувачі зобов’язані: 

· чітко дотримуватись вказівок організаторів щодо дотримання протиепідемічних заходів; 

·  не відвідувати заходи у разі виникнення респіраторних симптомів (нежить, біль у горлі, кашель, чхання, підвищення температури тощо); 
· дотримуватись респіраторної гігієни та етикету кашлю.  
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