Про проведення загальноміських заходів, в рамках реалізації програми «Школа Лідера» у 2018 році в м. Кременчуці


З метою підтримки громадянської активності, стимулювання залучення до громадської роботи молодих людей та виховання в них якостей справжніх лідерів, на виконання Комплексної програми «Молодь Кременчука» на 2016-2020 роки, керуючись ст. 32 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет Кременчуцької міської ради Полтавської області
вирішив:
1. Провести загальноміські заходи, у рамках реалізації програми «Школа Лідера» у 2018 році в м. Кременчуці.
2. Затвердити Положення про програму «Школа Лідера» у 2018 році в            м. Кременчуці (додаток).
3. Призначити відповідальним за проведення загальноміських заходів, у рамках реалізації програми «Школа Лідера» у 2018 році в м. Кременчуці управління молоді та спорту виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області (Мазур О.І.).
4. Оприлюднити рішення відповідно до вимог чинного законодавства.
5. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови Проценка Р.О.
Міський голова
В.О.МАЛЕЦЬКИЙ
Додаток 

до рішення виконавчого комітету Кременчуцької міської ради

Полтавської області
ПОЛОЖЕННЯ

про програму «Школа Лідера»
у 2018 році в м. Кременчуці
Програма «Школа Лідера» проводиться в місті Кременчуці з метою підтримки громадянської активності, стимулювання залучення до громадської роботи молодих людей та виховання в них якостей справжніх лідерів.
Мета заходу: навчання молоді лідерським якостям та реалізації проектів, мотивування студентської та учнівської молоді до участі у житті суспільства та громадської активності, реалізація локальних проектів, підготовка команди лідерів, здатних самостійно працювати в напрямку створення та реалізації різноманітних програм та проектів, спрямованих на створення громадянського суспільства.
Рівень проведення заходу: міський.
Соціальна категорія, на яку розрахований захід:
· учнівська та студентська молодь, 

· громадськість міста Кременчука,

· органи місцевого самоврядування.

Очікувані результати заходу (якісні і кількісні показники): 
· створення системи навчання молодіжних  лідерів;

· ознайомлення з процесами, що відбуваються у сфері державного управління;

· підвищення громадянської активності молоді.
Професійне навчання близько 35 волонтерів, які будуть здатні реалізувати отримані знання на практиці, розвиваючи громадський рух в місті Кременчуці.

Орієнтована кількість залучених до реалізації програми: 8 спеціалістів, 5 волонтерів.
Орієнтована кількість осіб, що візьмуть участь у заходах програми: 35 осіб.
Опис реалізації заходу:
1. Проведення тренінгових та лекційних занять з молоддю в напрямках, окреслених програмою.
2. Розробка та організація різноманітних заходів.
3. Налагодження контактів та співпраці між громадськими організаціями міста, які працюють у різноманітних напрямках.
4. Зустрічі з відомими людьми Кременчука. 

5. Створення команди лідерів, здатних до самостійної розробки та реалізації проектів на вузівському та міському рівнях.
План проведення заходу:

	 № з/п
	Назва етапу реалізації заходу
	Термін проведення
	Відповідальний

	1
	Створення організаційного оргкомітету по проведенню заходу
	лютий
2018 року
	Мазур Олександр Іванович, начальник управління молоді та спорту

	4
	Проведення організаційних зборів та оголошення прийому анкет учасників програми
	лютий
2018 року
	Штефан Ігор, координатор проекту

	5
	Заповнення анкет для участі в програмі
	до 28 лютого

2018 року
	Штефан Ігор, координатор проекту

	6
	Проведення оргкомітету та визначення остаточного списку учасників програми
	01 березня
2018 року
	Пищита Світлана Миколаївна, 

голова КМКМО

	7
	Проведення першої ознайомчої зустрічі в рамках програми
	04 березня 

2018 року
	Пищита Світлана Миколаївна, 

голова КМКМО

	8
	Проведення зустрічей в рамках програми (1 зустріч на тиждень)
	04 березня 2018 року – 25 березня 2018 року 
	Штефан Ігор, координатор проекту
Шевченко Микола Іванович

	9
	Проведення аналітичної зустрічі, аналіз напрацювань, обговорення планів на майбутнє.
	25 березня 2018 року
	Штефан Ігор, координатор проекту


    Теми до розгляду:
· хто такий лідер та його якості;
· тимбілдинг або побудова команди;

· тайм-менеджмент: управління часом;

· ораторське мистецтво;
· соціально-психологічна гра «Бункер» та «Стратегія розвитку міста»;
· маркетинг.
Матеріально-технічне забезпечення заходу: здійснюється за рахунок коштів, залучених із джерел, не заборонених чинним законодавством України. Крім цього, використовується матеріально-технічна база організаторів заходу.
Організації, відповідальні за проведення заходу:
· Управління молоді та спорту виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області;

· Департамент освіти виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області;

· Кременчуцький міський центр соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді;

· Кременчуцький міський комітет молодіжних організацій;

· Молодіжний Парламент Кременчука.
Керуючий справами 
виконкому міської ради
Р.В.ШАПОВАЛОВ
Начальник управління 
молоді та спорту
виконавчого комітету

Кременчуцької міської ради
Полтавської області 
О.І.МАЗУР
____________________________________________________________________
Рішення виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області
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