21.11.2014                                                                                 № 677
Про підсумки виконання програми 
економічного і соціального розвитку 
міста Кременчука на 2014 рік 

за 9 місяців 2014 року
             Розглянувши підсумки виконання програми економічного і соціального розвитку міста Кременчука на 2014 рік за  9 місяців  2014 року, керуючись ст.27 та ст. 29 Закону України «Про місцеве самоврядування в України»,   виконавчий комітет Кременчуцької міської ради Полтавської області 

                                     вирішив:
          1.Інформацію про підсумки виконання програми економічного і соціального розвитку міста Кременчука на 2014 рік за 9 місяців 2014 року взяти до відома .
          2.Управлінням та відділам виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області до 15 січня 2015 року інформувати управління економіки виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області про підсумки виконання заходів щодо реалізації програми економічного і соціального розвитку міста Кременчука за 2014 рік.
            3.Керівникам галузевих управлінь і відділів виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області сконцентрувати зусилля на реалізацію завдань, визначених програмою економічного і соціального розвитку міста Кременчука на 2014 рік, продовжити виконання заходів програми.
          4. Першому заступнику міського голови Калашнику В.В.:
· активізувати  роботу  по    наданню    соціальної   підтримки особам,
які переміщуються з тимчасово окупованої території України та районів проведення антитерористичної операції;

· забезпечити  виконання програм перспективного   розвитку  «Освіта 

Кременчука на 2012-2016 роки» та  «Дошкільна  освіта  Кременчука на  2012-2016 роки»;
· сприяти      завершенню      капітального    ремонту      педіатричного
відділення   молодшого    віку, 1-го поверху    міської   дитячої   лікарні;
· сприяти    завершенню    капітального   ремонту   приміщень міської 

дитячої стоматологічної поліклініки;

· забезпечити      підготовку      проекта     Програми     економічного  і 
соціального розвитку міста на 2015 рік;

· проводити   щотижневий   моніторинг  роботи бюджетоутворюючих 

підприємств міста;

-  продовжити  роботу  по демонтажу та   евакуації  металоконструкцій,
 розташованих на території міста без дозвільних документів та власники яких невідомі;
·  забезпечити    виконання   заходів   програми   охорони  довкілля   в

м. Кременчуці на 2014 рік.

5. Заступнику міського голови Медведовському В.В.:
· забезпечити  оперативне вивезення   та  складування опалого листя з

 вулиць міста;

· забезпечити    підготовку    спеціалізованої    техніки     комунальних 

підприємств для роботи в зимовий  період;

· забезпечити підвищення ефективності   та якості надання   житлово-

комунальних       послуг    шляхом     впровадження      енергозберігаючих     і 

енергоефективних технологій;

-   проводити    роботу    щодо   переоснащення  підприємств   житлово-

комунального господарства, впровадження енергозберігаючих технологій та  інноваційно-інвестиційної діяльності підпорядкованих комунальних підприємств.

6. Заступнику міського голови Музиці Г.М.:
-  забезпечити   дотримання    рішень   містобудівної  документації  при
наданні вихідних даних для проектування та будівництва об’єктів  містобудування на території м. Кременчука;

     -  забезпечити     розробку       проекту       Програми   розвитку    малого 
підприємництва у місті Кременчуці на 2015-2017 роки з урахуванням моніторингу виконання заходів Програми розвитку малого підприємництва у місті Кременчуці на 2013-2014 роки;

     -  завершити проведення процедурних заходів з обговорення та винести 

на розгляд міської ради та її виконавчого комітету регуляторних актів у сфері господарської діяльності згідно з планами регуляторної діяльності на ІV кв. 2014 року;

     -  сприяти підтримці місцевих товаровиробників з метою збереження та 
нарощування   обсягів  виробництва ними конкурентоспроможної  продукції;
     -  сприяти   стабілізації  цінової  ситуації  на  споживчому  ринку  міста, 
задоволення   попиту   населення  в  товарах   та  послугах;

- активізувати   роботу  щодо  скерування  стихійного  сектору  торгівлі

в цивілізовані рамки;

     - розробити положення про порядок закупівлі послуг з виконання  робіт 

із землеустрою, оцінки земель, визначення виконавця земельних торгів на конкурентних засадах та складу конкурсної комісії.

          7. Заступнику міського голови Малецькому В.О.:

     - провести     загальноміську     благодійну     акцію «Святий Миколай – 

дітям», забезпечити привітання з новорічними святами вихованців соціальних закладів міста;

     -  реалізувати   заходи Комплексної програми «Молодь Кременчука» на 
2011-2015 роки, заплановані на листопад-грудень 2014 року;
          -  забезпечити підготовку та проведення Новорічних заходів;

     -  сприяти      продовженню      виконання    робіт   щодо   реконструкції 

комунального закладу культури «Міський парк культури і відпочинку «Придніпровський»;

     -  сприяти    виготовленню     проектно-кошторисної   документації    на 

капітальний ремонт комунального закладу культури «Міський Палац культури»;

- сприяти    проведенню     реконструкції    та    капітального    ремонту 

комунального  закладу  культури  «Кременчуцький краєзнавчий музей».

8. Заступнику міського голови – начальнику фінансового управління виконкому міської ради Неіленко Т.Г.:

           - забезпечити щоденний контроль за станом надходження та використання бюджетних коштів на підставі оперативних даних управління державної казначейської служби України у місті Кременчуці Полтавської області;

            -  в межах наявних фінансових ресурсів забезпечити під час виконання бюджету проведення своєчасної та у повному обсязі оплати праці працівників бюджетних установ і розрахунків за енергоносії та комунальні послуги, які споживаються бюджетними установами.

           9.  Головним розпорядникам бюджетних коштів:

            - забезпечити посилення фінансово-бюджетної дисципліни шляхом ефективного, результативного, цільового та економного використання бюджетних коштів, належної організації та координації роботи розпорядників бюджетних коштів нижчого рівня та одержувачів бюджетних коштів;

            - вжити заходів щодо дотримання жорсткого режиму економії бюджетних коштів;  

            - забезпечити проведення щоденного моніторингу використання енергоносіїв в закладах соціально-культурної сфери та розробити заходи щодо їх економії; 

            - утримувати штатну чисельність працівників в межах затверджених асигнувань на оплату праці, не допускаючи необґрунтованого збільшення такої чисельності.
            10. Оприлюднити    рішення    відповідно   до   вимог  законодавства.

  11. Контроль за виконанням рішення покласти на першого заступника міського голови Калашника В.В. та заступників міського голови відповідно до розподілу обов’язків .
Перший заступник

міського голови                                                                        В.В.КАЛАШНИК
_____________________________________________________________________________________________
Рішення виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області 
від _________ 20______         № ______
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