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Віталію МАЛЕЦЬКОМУ 
Інформація

про стан виконання заходів Програми сприяння розвитку малого і середнього підприємництва на території Кременчуцької міської територіальної громади на 2024-2027 роки

за дев’ять місяців 2024 року 
Створення сприятливих умов для розвитку сильного та конкурентоспроможного сектору малого і середнього підприємництва, для відновлення та активізації підприємницької діяльності, у тому числі релокованих виробничих підприємств, поліпшення інвестиційного клімату, створення належних умов для розвитку конкурентоспроможності бізнесу, підвищення економічних показників розвитку громади, забезпечення зайнятості населення, у тому числі внутрішньо переміщених осіб, заохочення суб’єктів господарювання до розвитку їх діяльності - є головною метою Програми сприяння розвитку малого і середнього підприємництва на території Кременчуцької міської територіальної громади на 2024-2027 роки (далі - Програма), яку затверджено рішенням Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області від 15 грудня 2023 року.

       За інформацією Департаменту державної реєстрації виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області впродовж січня – вересня 2024 року зареєстровано 64 юридичні особи та 532 фізичні особи – підприємця. Здійснено державну реєстрацію припинення 14 юридичних осіб та 314 фізичних осіб – підприємців.

Головним управлінням ДПС у Полтавській області станом на 01.10.2024 інформацію по показниках діяльності малих та середніх підприємств  Кременчуцької міської територіальної громади не надано. Відповідно до Звіту «Про стан обліку платників» станом на 01.10.2024 в Головному управлінні ДПС у Полтавській області на території Кременчуцької міської територіальної громади обліковується 5 750 юридичних осіб та 12 988 фізичних осіб – підприємців.  

Надходження до міського бюджету від суб’єктів малого та середнього бізнесу по основних показниках складають, тис. грн.:

	Вид податків/зборів
	Станом на 

 01.10.2023
 (тис. грн.)
	Станом на 

 01.10.2024
 (тис. грн.)
	збільшення/ зменшення показника, %
	План

(тис. грн.)
	% виконання плану

	Єдиний податок  
	176 309,1
	260 090,2
	+47,52
	256 400,0
	101,44

	Податок на нерухоме майно
	16 549,1
	19 926,7
	+20,41
	17 735,9
	112,35


	Плата за землю 
	142 418,3
	148 842,2
	+4,51
	145 242,3
	102,48

	Транспортний податок
	431,4
	701,3
	+62,56
	409,2
	171,37

	Туристичний збір
	431,4
	459,0
	+6,40
	380,2
	120,75

	Акцизний податок з реалізації підакцизних товарів
	42 378,1
	50 968,2
	+20,27
	48 200,0
	105,74


Як показує аналіз, більшість надходжень до міського бюджету за звітний період 2024 року місцевих податків і зборів, які сплачуються юридичними та фізичними особами, не зважаючи на введення воєнного стану на території України має тенденцію до збільшення у порівнянні з аналогічним періодом 2023 року.

На збільшення суми надходжень перш за все вплинуло зростання з 1 січня 2024 року розміру прожиткового мінімуму для працездатних осіб та розміру мінімальної заробітної плати.
1. Удосконалення регуляторного середовища та створення сприятливого бізнес клімату
Відповідно до статті 7 Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» рішенням Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області       від 10.11.2023 затверджено «План роботи Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області з підготовки проєктів регуляторних актів на 2024 рік», до якого було включено 5 питань, із них 4 щодо встановлення місцевих податків і зборів.

Враховуючи те, що згідно із Законом  № 2142-IX від 24.03.2022 пункт 12.3 статті 12 Податкового кодексу України було доповнено підпунктом 12.3.8, яким визначено, що «На період дії воєнного чи надзвичайного стану сільські, селищні, міські ради мають право приймати рішення про встановлення місцевих податків та/або зборів та податкових пільг із сплати місцевих податків та/або зборів без застосування процедур, передбачених Законом України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», під час дії воєнного стану в Україні Кременчуцькою міською радою Кременчуцького району Полтавської області 05.07.2024 було прийнято чотири рішення у сфері регулювання господарської діяльності: «Про встановлення ставок та пільг із сплати податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки на території Кременчуцької міської територіальної громади»; «Про встановлення ставок єдиного податку на території Кременчуцької міської територіальної громади»; «Про встановлення ставок та пільг податку на майно в частині плати за землю у 2025 році» та «Про внесення змін до рішення Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області від 25 травня 2021 року «Про встановлення річного розміру орендної плати за земельні ділянки».

До діючого рішення Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області зі встановлення місцевих податків і зборів, які  були прийняті 25 травня 2021 року, а саме: «Про встановлення туристичного збору на території Кременчуцької міської територіальної громади», враховуючи, що у вищевказаного рішення органу місцевого самоврядування про встановлення місцевих податків та/або зборів, а також податкових пільг з їх сплати не було визначено термін їх дії, зміни у 2024 році не вносились. Це рішення відповідно до пункту 12.3 статті 12 Податкового кодексу України є чинним до прийняття нового рішення. 
Створенню сприятливого бізнес клімату сприяє проходження процедур через Центр надання адміністративних послуг та поліпшення якості їх надання.  Загалом через 4 відділення ЦНАПу: Головний офіс, відділ «Лівобережний», сектор «Крюківський» та сектор «Потоки» можна отримати 630 адміністративних послуг, у тому числі 23 адміністративні послуги можна замовити онлайн. Нині через ЦНАП додатково запроваджено надання 46 послуг.
У січні – вересні 2024 року (станом на 01.10.2024) через Департамент «Центр надання адміністративних послуг» Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області (далі – ЦНАП) обслуговано 230,5 тисяч громадян:
	Головний офіс, тис. осіб
	відділ «Лівобережний»,

тис. осіб
	відділ «Правобережний»

	
	
	сектор

«Крюківський»,
тис. осіб
	сектор «Потоки»,
тис. осіб

	177,8
	36,2
	15,5
	1,0


Кременчужан і вимушених переселенців, які через поважний вік чи за станом здоров’я не можуть відвідати приміщення Центру обслуговує мобільний адміністратор. За 9 місяців 2024 року мобільним адміністратором на виїзді було надано 312 послуг. 

З 01.01.2024 із суб’єктами надання адміністративних послуг – структурними підрозділами міськвиконкому, ЦНАП налагодив електронний документообіг. Спростити й оптимізувати процеси надсилання документів вдалося завдяки підключенню до АПК «е-ЦНАП Cloud» - операторської системи управління даними Управлінської геоінформаційної системи міськвиконкому. На паперових носіях ЦНАП і надалі продовжує передавати документи у випадках, коли це встановлено нормою закону.
З 24.07.2024 налагоджено співпрацю з Кременчуцькою філією Полтавського обласного центру зайнятості:

· запроваджено надання окремих послуг через ЦНАП;

· організовано надання консультацій фахівцем центру в приміщенні головного офісу ЦНАП.   

З 06.08.2024 у приміщенні головного офісу ЦНАП розпочав роботу представник Уповноваженого Верховної Ради України з прав людини у Полтавській області.

За  9 місяців 2024 року через ЦНАП зареєстровано 106 218 заяв, видано 103 876 результатів наданих послуг. Зокрема, зареєстровано заяв з питань:

- розміщення зовнішньої реклами – 1 169;

- відкриття/закриття підприємницької діяльності – 788;

- розміщення торгівельних місць – 329;

- земельних питань – 2 034;

- будівництва та архітектури – 1 816.  

Адміністратори ЦНАПу мають доступи працювати у Єдиному державному реєстрі юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань, Державному реєстрі речових прав на нерухоме майно, Єдиному державному демографічному реєстрі, Державному земельному кадастрі, Єдиному державному реєстрі транспортних засобів, на веб-порталах «Звернення у сфері державної реєстрації актів цивільного стану», «Дія». На сьогодні ЦНАП співпрацює із 51 суб’єктом надання послуг.

Робота з розвитку та удосконалення діяльності Кременчуцького ЦНАП проводиться постійно шляхом організації семінарів - тренінгів для підвищення кваліфікації адміністраторів та представників дозвільних органів, запроваджено обмін практичним досвідом з представниками ЦНАП інших громад.
2.  Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка суб’єктів малого і середнього підприємництва
        Політика підтримки малого підприємництва в місті Кременчуці здійснюється на основі програмного підходу, як цього вимагає чинне законодавство. На реалізацію заходів Програми на 2024 рік у місцевому бюджеті передбачено кошти у сумі 470,0 тис грн. Станом на 01.10.2024 Фондом підтримки підприємництва використано 275,4 тис. грн.

Фонд підтримки підприємництва спільно КП «Інститут розвитку Кременчука», центром підтримки підприємництва «Дія.Бізнес у Кременчуці»  регулярно проводять онлайн вебінари, зустрічі та консультації з представниками мікро, малого та середнього бізнесу з усіх питань, пов’язаних з адаптацією та відновленням бізнесу у воєнний період, а також щодо отримання державних грантів.

КП «Інститут розвитку Кременчука» постійно проводить роботу з консультування представників мікро, малого та середнього бізнесу, роз’яснення та вирішення нагальних питань, зокрема щодо умов грантових програм, програми єРобота та інших, допомагає в написанні бізнес-планів. Протягом        9 місяців 2024 року було складено 18 бізнес – планів для підприємців, які брали участь у грантових програмах. З метою інформування більш широкого кола підприємців щодо можливості участі у грантових програмах відповідні інформаційні матеріали оприлюднюються на сторінці КП «Інститут розвитку Кременчука» в мережі Facebook. 

За підтримки GIZ та «EU4Business: відновлення, конкурентоспроможність та інтернаціоналізація МСП» у 2024 році було проведено щорічний бізнес-форум УРБАН#БІЗНЕС#ФЕСТ та конкурс стартапів, з призовим фондом у                100 тис. грн. Захід був присвячений підтримці малого та середнього підприємництва (МСП) в умовах воєнного стану, з акцентом на гендерну рівність та інклюзію, а також співпраці між представниками влади на всіх рівнях та експертному діалогу щодо перспектив післявоєнної відбудови.
Кременчуцькою філією Полтавського обласного центру зайнятості з початку 2024 року було надано 45 консультацій з питань організації та провадження підприємницької діяльності спільно з представниками територіальних органів державної влади.

Протягом 9 місяців 2024 року 24 роботодавця працевлаштували 34 безробітних на нові робочі місця, за що суб’єктам господарювання були виплачені компенсації витрат у розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування. Ще 2 роботодавця працевлаштували                        2 безробітних з компенсацією витрат  у розмірі єдиного соціального внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування. 

За результатами реалізації державної програми «Грант на власну справу» за 9 місяців 2024 року мікрогранти отримали 78 роботодавців, з них                     3 релокованих підприємства з зони проведення бойових дій. Основними напрямками діяльності у отримувачів мікрогрантів є:

- виробництво готових текстильних виробів, крім одягу;

- виробництво іншого верхнього одягу;

- діяльність ресторанів, надання послуг мобільного харчування;

- виробництво інших дерев’яних будівельних конструкцій і столярних виробів;

- виробництво будівельних металевих конструкцій і частин конструкцій;

- технічне обслуговування та ремонт автотранспортних засобів;

-
стоматологічна практика;

-
надання ландшафтних послуг та інше.
3. Ресурсна, організаційна, інформаційно-консультативна, навчально-методична підтримка розвитку суб’єктів малого і середнього підприємництва

З урахуванням ситуації в країні та з метою сприяння і захисту прав та інтересів суб’єктів підприємницької діяльності, збереження існуючих та створення додаткових робочих місць міською владою вживаються заходи з розвитку малого та середнього підприємництва на території Кременчуцької територіальної громади.

Прозоро відбувається передача в оренду та у власність комунального майна.  Інформування суб’єктів малого і середнього підприємництва про вільні приміщення, які належать до комунальної власності територіальної громади міста Кременчука та можуть бути передані в оренду на аукціоні, здійснюється шляхом публікації інформації в електронній торговій системі.
На постійній основі проводиться моніторинг надання в оренду та передачі у власність нежилих приміщень комунальної власності міста суб’єктам малого підприємництва.  
За 9 місяців 2024 року загальна площа приміщень, що належать до комунальної власності Кременчуцької міської територіальної громади:

· переданих підприємцям в оренду становить 379,9 кв.м;

·  переданих підприємцям у власність – 89.3 кв.м.
        Перелік об’єктів комунальної власності, які можуть бути передані в оренду, оприлюднений на офіційному вебпорталі Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області та виконавчого комітету. У разі потреби до нього вносяться зміни.
        02.08.2024 рішенням міської ради був затверджений Перелік об’єктів комунальної власності Кременчуцької міської територіальної громади, які підлягають приватизації (далі – Перелік). Зазначений Перелік оприлюднено на офіційному вебпорталі Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області та виконавчого комітету  та в ЕТС «Прозорро.Продажі»:

        - перелік об’єктів комунальної власності, які  можуть бути передані в оренду;

        - переліки об’єктів комунальної власності, які підлягають приватизації;
        - інформацію про об’єкти, які належать до комунальної власності та підлягають приватизації шляхом продажу на електронних аукціонах шляхом викупу орендарем.

         Суб’єктам малого та середнього бізнесу надається можливість брати участь у торгах на закупівлю товарів, робіт (послуг) за бюджетні кошти. Так, за  звітний період управлінням економіки проведено 71 процедуру закупівлі (в том числі запит цін пропозицій) на закупівлю товарів, робіт та послуг за кошти місцевого бюджету, у яких брали участь 194 учасника, із них 65 суб’єкта малого та середнього бізнесу стали переможцями тендерів на загальну суму  25 540,844 тис. грн.

Також за 9 місяців 2024 року Департаментом ЖКГ проведено  4 процедури відкритих торгів (з особливостями) за рахунок коштів бюджету Кременчуцької міської територіальної громади, із них 1 відкриті торги були відмінені. Кількість учасників відкритих торгів (з особливостями) – 5, переможців - 3. Загальна сума укладених договорів про закупівлю – 2 790 206,36 грн.
При сприянні Фонду підтримки підприємництва здійснюється реалізація заходів Програми щодо підготовки суб’єктів господарювання до ведення бізнесу в сучасних умовах шляхом проведення інформативних семінарів та зустрічей. Так, за звітний період проведено:

-
 один онлайн семінар для підприємців «Реєстрація бізнесу в Україні»;

- серія семінарів-тренінгів «Англійська для бізнесу» від Перша Британська Школа;

- участь у онлайн-зустрічі «Україна-Литва: спільні можливості для спільної перемоги», на якій розглядалося питання співпраці територіальної громади і бізнесу Полтавщини;

- організація участі 5 представниць жіночого підприємництва від Кременчуцької громади у Всеукраїнському Фестивалі «LadyFest», спрямованому на підтримку жіночого підприємництва в м. Кам’янець-Подільськ. Участь представників громади стала можлива завдяки Програмі міжнародної співпраці  «EU4Business: відновлення, конкурентоспроможність та інтернаціоналізація МСП», яка спільно фінансується Європейським Союзом та урядом Німеччини;

- підписання Меморандуму про співпрацю між Фондом підтримки підприємництва, громадською спілкою «Інноваційне фермерство та кооперація» та благодійною організацією «Благодійний фонд «Світ жінок».   Метою Меморандуму є забезпечення реалізації проєкту «Місце надії України», що впроваджується на території Полтавської, Миколаївської, Волинської та Чернігівської областей за технічної підтримки ООН «Жінки в Україні» та за фінансування Жіночого фонду миру та гуманітарної допомоги ООН; забезпечення ефективності заходів, спрямованих на психологічно-соціальну адаптацію, підвищення кваліфікації або професійну перепідготовку та подальше працевлаштування жінок та дівчат ВПО, а також набуття ними підприємницьких компетенцій;   

- організація участі підприємців у бізнес-івенті, який організовано бізнес спільнотою Борд-Кременчук на тему «Як стабілізувати фінансовий стан компанії та уникати касових розривів?».  

До заходів залучено близько 212 підприємців громади. 

У рамках реалізації проєкту заснування «Бізнес-клубу  «STAND» створено бізнес-платформу «Кременчуцький бізнес-гід», на якій оприлюднено каталог підприємств Кременчуцької міської територіальної громади, де підприємці громади мають змогу презентувати власні компанії, надати інформацію про продукцію та послуги, графіки роботи та контактні дані.

4.       Формування інфраструктури підтримки підприємництва
        У рамках реалізації заходів Програми продовжувалась робота щодо удосконалення існуючих об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва. 

На території Кременчуцької міської територіальної громади до виконання плану заходів Програми залучені наступні об’єкти інфраструктури підтримки підприємництва: Фонд підтримки підприємництва, Центр надання адміністративних послуг у м. Кременчуці, Центр обслуговування платників Кременчуцької ОДПІ, Комунальне підприємство «Інститут розвитку Кременчука», Кременчуцьке відділення Полтавської торгово-промислової палати, Центр «Дія.Бізнес Кременчук» та інші.

Основні цілі та завдання на 2025 рік:
        - забезпечення виконання заходів Програми сприяння розвитку малого і середнього підприємництва на території Кременчуцької міської територіальної громади на 2024-2027 роки - управління розвитку підприємництва, торгівлі, побуту та регуляторної політики, Фонд підтримки підприємництва                             м. Кременчука та структурні підрозділи виконавчого комітету – грудень 2024 року;

- забезпечення проведення публічного громадського обговорення проєктів регуляторних актів, як базової процедури реалізації принципу збалансованості державної регуляторної політики - робоча група з питань реалізації Закону України  «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» та управління розвитку підприємництва, торгівлі, побуту та регуляторної політики - протягом року;

- підвищення ефективності регуляторної політики на місцевому рівні, зокрема за рахунок оприлюднення інформації про регуляторну діяльність у форматі відкритих даних для кращого залучення бізнесу і громадськості до підготовки рішень та оцінки їх результативності - управління розвитку підприємництва, торгівлі, побуту та регуляторної політики - протягом року;

- підвищення якості надання адміністративних послуг шляхом переведення більшої кількості існуючих адміністративних послуг в онлайн послуги, підвищення кваліфікації адміністраторів та забезпечення прозорості і відкритості розгляду звернень громадян та суб'єктів господарювання до органів влади – Департамент «Центр надання адміністративних послуг» Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області - протягом року;

- відновлення діяльності суб’єктів малого підприємництва, формування умов для зростання кількості самозайнятого населення; 

- допомога бізнесу, релокованому із зон бойових дій, в облаштуванні та налагодженні їх діяльності;

- формування необхідної дієвої інституційної інфраструктури підтримки малого підприємництва; 

- створення сприятливого регуляторного та конкурентного середовища для здійснення підприємницької діяльності; 

- надання організаційної, інформаційної, консультаційної та освітньої підтримки суб’єктам малого підприємництва. 

Кількісні  критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
-  збільшення кількості суб’єктів малого підприємництва на 2 %;

- збільшення кількості малих підприємств на 10 тис. осіб наявного населення;

- зростання частки надходжень від суб’єктів малого та середнього підприємництва до бюджетів всіх рівнів на 5 %.
Перший заступник міського голови 

        Володимир ПЕЛИПЕНКО

Начальник управління розвитку 

підприємництва, торгівлі, побуту 

та регуляторної політики



            Євгенія СТЕФАНЕНКО
