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Інформація про підсумки виконання
Плану економічного і соціального розвитку Кременчуцької міської територіальної громади за 9 місяців 2021 року.

Кременчуцька міська територіальна громада Полтавської області (далі – територіальна громада) утворена шляхом добровільного приєднання територіальних громад згідно із Законом України «Про добровільне об’єднання територіальних громад». Територіальна громада утворена відповідно до рішення сорок шостої сесії Кременчуцької міської ради VII скликання від 03.09.2020 року «Про добровільне приєднання до територіальної громади міста Кременчука». 

Адміністративним центром є місто Кременчук. До територіальної громади входять населені пункти: місто Кременчук, села Потоки, Мала Кохнівка, Придніпрянське, Соснівка Кременчуцького району.

Загальна площа територіальної громади становить 169,679 км2, у тому числі: м. Кременчук – 95,860 км2, Потоківський старостинський округ – 73,819 км2.
Діяльність органів виконавчої влади була спрямована на запровадження принципів прозорості та відкритості в управлінні містом, посилення позитивних тенденцій в усіх сферах міської економіки, здійснення модернізації інфраструктури, ремонт доріг, проведення комплексу заходів підтримки незахищених верств населення.

Промислова інфраструктура

Місто Кременчук має потужний промисловий та економічний потенціал, який характеризується високим рівнем розвитку важкої індустрії і різноманітністю галузей, виробництв і видів діяльності. Важливу роль у розвитку міста відіграє промисловість. Провідними галузями промисловості міста є: нафтопереробна і хімічна, гірничодобувна, машинобудування , харчова та легка.

До найбільш відомих підприємств належать:

· машинобудування та металообробка: ПАТ «Крюківський вагонобудівний завод» ПрАТ «Кременчуцький колісний завод», ПрАТ «Кременчуцький завод дорожніх машин», ПП ВКП «Альфатекс»;
· нафтопереробна та хімічна промисловість: ПАТ «Укртатнафта»,                 ПрАТ «Кременчуцький завод технічного вуглецю»;

· гірничодобувна промисловість: АТ Кременчуцьке кар’єроуправління «КВАРЦ», ВП «Крюківський кар’єр» «ЦУП» ПАТ «Укрзалізниця», ТОВ «Мало-Кохнівський кар’єр»;
· легка промисловість: ПрАТ «Кременчуцька виробничо-торгівельна фірма «Кремтекс»;

· харчова промисловість: ПрАТ «Кременчуцький міськмолокозавод», ПрАТ «Кременчукм’ясо», ПрАТ «Кременчуцька кондитерська фабрика «Рошен», ТОВ «Кременчуцький хлібокомбінат», ПП ВТК «Лукас».

За 9 місяців 2021 року позитивні тенденції по обсягах виробництва відбулись на: 

· ПрАТ «Кременчуцький завод дорожніх машин» – за січень-вересень 2021 року було вироблено 49 асфальто- та грунтозмішувальних установок, що до відповідного періоду минулого року складає 111,4 % (ріст на 11,4 %);

· ПрАТ «Кременчуцький завод технічного вуглецю» – за січень-вересень 2021 року було вироблено 72 925 тонн технічного вуглецю, що до відповідного періоду минулого року складає 124,1 % (ріст на 24,1 %);

· ВП «Крюківський кар’єр» «ЦУП» ПАТ «Укрзалізниця» – за січень-вересень 2021 року було вироблено гранітного відсіву, щебеню – 252,62 тис.м3, що до відповідного періоду минулого року складає 110,3 % (ріст на 10,3 %);

· АТ Кременчуцьке кар’єроуправління «КВАРЦ» – за січень-вересень 2021 року було вироблено гранітного відсіву, щебеню, буту – 674,6 тис.м3, що до відповідного періоду минулого року складає 109,8 % (ріст на 9,8 %);

· ТОВ «Мало-Кохнівський кар’єр» – за січень-вересень 2021 року було вироблено гранітного відсіву, щебеню, буту – 2 109,1 тис. тонн, що до відповідного періоду минулого року складає 118,0 % (ріст на 18,0 %);

· ПрАТ «Кременчуцький міськмолокозавод» – за січень-вересень 2021 року випуск продукції склав 47 155 тонн, що до відповідного періоду минулого року становить 102,6 % (ріст на 2,6 %);

· ТОВ «Кременчуцький хлібокомбінат» – за січень-вересень 2021 року було вироблено продукції – 1 750,2 тонн, що до відповідного періоду минулого року складає 102,6 % (ріст на 2,6 %).

За звітний період в порівнянні з відповідним періодом минулого року із бюджетоутворюючих, підприємств міста зменшення обсягів виробництва спостерігалося на:

· ПАТ «Крюківський вагонобудівний завод» – за січень-вересень 2021 року виробництво вантажних вагонів склало 574 шт., що до відповідного періоду минулого року складає 44,5 % (зменшення на 55,5 %), пасажирських вагонів склало 0 шт., а у відповідному періоді минулого року – 26 шт.;

· ПрАТ «Кременчуцький колісний завод» – за січень-вересень 2021 року виробництво колісної продукції становило 36,19 тис. шт., що до відповідного періоду минулого року становить 89,6 % (зменшення на 10,4 %);

· ПрАТ «КВТФ «КРЕМТЕКС» – виробництво продукції за січень-вересень 2021 року склало 56,3 тис.од., що до відповідного періоду минулого року складає 99,6 % (зменшення на 0,4 %);

· ПрАТ «Кременчуцька кондитерська фабрика «РОШЕН» – за січень-вересень 2021 року випуск продукції склав – 40 703,38 тонн, що до відповідного періоду минулого року становить 88,3 % (зменшення на 11,7 %).

Причинами зниження обсягів виробництва на ряді підприємств є:

· відсутність державних замовлень, що призвело до неритмічної роботи підприємств міста, а саме: ПАТ «Крюківський вагонобудівний завод», ПрАТ «Кременчуцький колісний завод», ПрАТ «АвтоКрАЗ». З 01 квітня 2020 року підприємство АТ «Кременчуцький сталеливарний завод» зупинило роботу;
· низька конкурентоспроможність продукції підприємств як на внутрішніх, так і на зовнішніх ринках;
· низький рівень інвестицій та обмеженість фінансовими, як власними, так і кредитними ресурсами;

· висока затратоміскість, матеріало- і енергоємність виробництва;

· зношене та морально застаріле обладнання підприємств.

Фінансово-бюджетна ситуація територіальної громади

Станом на 01.10.2021 затверджений план загального фонду без урахування офіційних трансфертів по місту виконано на 92,8 % /-/ 96 618,069 тис.грн, при плані 1 348 850,348 тис.грн фактично надійшло 1 252 232,279 тис.грн, по надходженню субвенцій виконання плану забезпечено на 99,8 %, при плані 294 647,156 тис.грн фактично надійшло 294 103,148 тис.грн /-/ 544,008 тис.грн, в цілому план по загальному фонду з урахуванням офіційних трансфертів виконано на 94,1 %, при плані 1 643 497,504 тис.грн фактично отримано 1 546 335,427 тис.грн /-/ 97 162,077 тис.гривень.

Станом на 01.10.2021 фактично вилучено коштів до державного бюджету (реверсна дотація) 99 851,4 тис.грн при такому ж плані.

Основними джерелами дохідної частини загального фонду місцевого бюджету є чотири податки, питома вага яких складає 96,8 % в дохідній частині загального фонду (1 252 232,279 тис.грн):

	Вид платежу
	Фактичні надходження за звітний період (тис.грн)
	Питома вага,%

	податок та збір на доходи фізичних осіб (11010000)
	834 314,061
	66,6

	єдиний податок  (18050000)
	143 725,701
	11,5

	податок на майно в частині

земельного податку (18010500-18010900)
	145 972,945
	11,7

	акцизний податок

(14040000;14021900;14031900)
	88 050,486
	7,0

	Разом:
	1 212 708,075
	96,8


Обсяг доходів Потоківської сільської ради, були враховані в фактичних, очікуваних та прогнозних надходженнях дохідної частини бюджету територіальної громади на 2021 рік (2018 рік – 12 508,5 тис.грн, 2019 рік – 13 598,5 тис.грн, очікувані в 2020 році – 13 563,2 тис.грн та прогнозні на 2021 рік – 15 468,1 тис.грн).

За звітний період не виконано планові показники по наступних джерелах доходної частини  місцевого бюджету:

· податку на доходи фізичних осіб при плані 938 680,603 тис.грн фактично надійшло 834 314,061 тис.грн або 88,9 % /-/ 104 366,542 тис.грн;

· по акцизному податку з виробленого та ввезеного на митну територію України пального планувалось отримати 51 970,0 тис.грн фактично надійшло після розмежування 30 395,851 тис.грн /-/21 574,149 тис.грн або 58,5 % до плану. 
· незначне недовиконання допущено по інших платежах на загальну суму  /-/ 105,721 тис.грн.

Середньомісячні надходження ПДФО до бюджету в 2020 році із урахуванням Потоківської сільської ради склали 85 588,042 тис.грн. Станом на 01.10.2021 середньомісячні надходження ПДФО склали 92 701,562 тис.грн, ріст /+/ 8,3 % або /+/ 7 113,520 тис.гривень. Якщо порівнювати відповідні періоди, то станом на 01.10.2021 пдфо надійшло більше на /+/80 861,259 тис.грн або 
/+/ 10,7 %.

Заплановано зростання в 2021 році до фактичних надходжень ПДФО в 2020 році на 28,8 % або /+/295 975,233 тис.грн.

Станом на 01.10.2021 заборгованість по заробітній платі по активних підприємствах міста (статистика) склала – 42 041,6 тис.грн, у тому числі: 
ПрАТ «АвтоКрАЗ» – 38 113,5 тис.грн; ТОВ «Торговий дім «АвтоКрАЗ» – 254,3 тис.грн; ТОВ «Фламма» – 1 099,4 тис.грн; ПрАТ «Кременчуцький колісний завод» – 1 676,2 тис.грн; ПрАТ «Обод» – 649,6 тис.грн; КП «Аптека № 90» –248,6 тис.грн.
При прогнозуванні надходжень ПДФО до місцевого бюджету на 2021 рік було враховано:

з 01.01.2021 розмір мінімальної заробітної плати встановлено на рівні 
6 000 гривень, з 1 грудня вона зросте до 6 500 гривень;

з 1 січня 2021 року посадовий оклад працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної сітки складе 2 670 гривень, з 1 липня зросте до 2 893 гривень;

прожитковий мінімум з 1 січня для працездатних осіб встановлено:
з 1 січня 2021 року – 2 270 грн; з 1 липня – 2 379 грн; з 1 грудня – 2 481 грн;

пояснюючу записку Міністерства фінансів України щодо оцінки доходів місцевих бюджетів на 2021 рік;

вжиття комплексу заходів з погашення заборгованості із виплати заробітної плати та активізація роботи щодо легалізації виплати заробітної плати шляхом здійснення контролю за діяльністю суб’єктів господарської діяльності, які приховують отримані доходи, виплачують заробітну плату з порушенням вимог податкового законодавства.

По акцизному податку з виробленого та ввезеного на митну територію України пального виконання до плану склало 58,5 %. Спрогнозувати обсяги надходжень складно. За повідомленням ГУ ДПС у Полтавській області ведення інформаційних систем та розміщення інформаційних ресурсів по питанню  обсягу реалізованого суб'єктами господарювання роздрібної торгівлі пального на відповідній території здійснюється безпосередньо на рівні ДПС України. Для обрахунку прогнозу надходжень акцизного податку з виробленого та ввезеного пального на 2021 рік були взяті за основу фактичні надходження за 2020 рік.

Невиконання запланованих показників станом на 01.10.2021 пов’язане з тим, що Кабінет Міністрів України затвердив порядок і частки зарахування акцизного податку з виробленого в Україні та ввезеного на митну територію України пального до загального фонду місцевих бюджетів на ІІ півріччя 2021 року лише в кінці вересня місяця, тому очікується надходження коштів в жовтні за період: липень, серпень, вересень («Про внесення змін до Порядку зарахування частини акцизного податку з виробленого в Україні та ввезеного на митну територію України пального до загального фонду відповідних бюджетів місцевого самоврядування» № 1016 від 29.09.2021). 

Станом на 01.10.2021 по інших джерелах доходів забезпечено виконання планових показників.

Значно перевиконано планові показники по:

· єдиному податку – 108,2 % при плані 132 850,0 тис.грн фактично надійшло – 143 725,701 тис.грн  /+/ 10 875,701 тис.гривень. Збільшення надходжень очікується за рахунок зростання розміру мінімальної заробітної плати, прожиткового мінімуму, а також цін на товари, послуги та зростанням обсягів оподатковуваного доходу платників;
· податку на майно в частині земельного податку – 105,7 % при плані 138 150,0 тис.грн фактично надійшло – 145 972,945 тис.грн /+/ 7 822,945 тис.гривень;

· податку на нерухоме майно виконання плану забезпечено на 121,8 % /+/ 2 090,867 тис.грн при плані 9 575,0 тис.грн фактично надійшло 11 665,867 тис.грн;
· частині чистого прибутку (доходу) комунальних унітарних підприємств та їх об'єднань, що вилучається до відповідного місцевого бюджету – в 4,2 рази /+/1 620,809 тис.грн при плані 500,0 тис.грн фактично надійшло 2 120,809 тис.грн (головні платники: КП «Кременчукводоканал» – 1 640,784 тис.грн та КП  "Теплоенерго" – 409,944 тис.грн).

В 2021 році порівняно з фактичними надходженнями 2020 року (із урахуванням обсягу доходів Потоківської сільської ради) зростання  надходжень до доходної частини загального фонду бюджету Кременчуцької міської територіальної громади заплановано на 21,6 % або /+/329 904,434 тис.грн, у тому числі:

пдфо – на 28,8 % або /+/ 295 975,233 тис.грн;

податок на майно в частині земельного податку – на 8,2 % /+/ 13 167,907 тис.грн;

єдиний податок – на 7,9 % або /+/ 12 363,304 тис.грн;

акцизний податок – на 8,6 % або /+/ 11 884,499 тис.гривень.

Станом на 01.10.2021 зростання надходжень загального фонду до в.п.м.р. склало /+/12,9 % або /+/143 010,611 тис.грн, у т.ч.:

· пдфо – на /+/10,7 % або /+/ 80 861,259 тис.грн;

· єдиний податок -  на  /+/32,3 % або /+/ 35 047,575 тис.грн;

· податок на майно в частині  земельного податку – на /+/24,1 % або 
/+/ 28 376,109 тис.грн;

· податок на нерухоме майно - на /+/ 46,5 % або /+/ 3 703,149 тис.грн;

· акцизний податок (14040000 без пального) -  на /+/6,9% або 
/+/ 3 749,967 тис.грн;

· плата за надання інших адмінпослуг – /+/ 29,8% або /+/ 1 635,474 тис.грн.
По спеціальному фонду при затвердженому уточненому річному плані на 2021 рік (без урахування офіційних трансфертів) – 132 408,371 тис.грн фактично надійшло – 38 384,597 тис.грн, виконання до річного плану склало 29,0 %. По офіційних трансфертах при плані 15 438,884 тис.грн фактично надійшло 13 164,217 тис.грн або 85,3 %. Усього при річному плані 147 847,255 тис.грн фактично надійшло 51 548,814 тис.грн або 34,9 %. 

Не виконано планові показники на звітну дату по:

екологічному податку – 91,1 % або /-/ 278,358 тис.грн;

надходженню коштів від відчуження майна, що перебуває в комунальній власності, при плані 13 049,414 тис.грн фактичні надходження відсутні;

надходженню коштів від продажу землі – 42,3 % /-/6 511,835 тис.грн.

При планування були враховані пропозиції відповідних управлінь.

Ринок праці

За 9 місяців 2021 року на території Кременчуцької міської територіальної громади створено 2 600 робочих місця, в тому числі: 

· за рахунок реєстрації фізичних осіб-підприємців –2437;

· за рахунок реєстрації юридичних осіб – 163.

За підсумками І півріччя 2021 року суб’єктами господарювання, які провадять діяльність на території громади створено нові робочі місця, на які працевлаштовано 238 працівників.

Легалізація трудових відносин та заробітної плати сприяє забезпеченню гідної праці і високих темпів економічного зростання та істотно впливає на всі аспекти соціально-економічної діяльності.

На постійній системній основі робочою групою з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення проводилась інформаційно-роз’яснювальна робота серед суб’єктів господарювання – роботодавців та населення щодо негативних економічних та соціальних наслідків нелегальних трудових відносин та виплати заробітної плати в «конвертах», дотримання трудового законодавства за допомогою різних засобів комунікації:

· відвідування суб’єктів господарювання за місцем здійснення господарської діяльності;

· надсилання листів на адресу роботодавців;

· спілкування в телефонному режимі;

· висвітлення зазначеної тематики у засобах масової інформації та на сторінках у соцмережі Facebook.

За січень-вересень 2021 року проведено флешмобів - 3, розповсюджено буклетів, листівок – 783, проведено зустрічі в трудових колективах - 64, проведено соціальної реклами на телебаченні та радіо – 31, в соціальній мережі Facebook - 25, розміщено інформаційні повідомлення на веб-ресурсах - 21.

Позитивним результатом діяльності в напрямку детінізації заробітної плати та легалізації зайнятості населення є спільні рейди-обстеження за місцем здійснення господарської діяльності суб’єктів господарювання щодо порядку використання ними найманої праці відповідно до вимог трудового законодавства. Так, за 9 місяців 2021 року проведено 25 рейдів-обстеження за місцем здійснення господарської діяльності 571 суб’єкта господарювання з питань дотримання вимог трудового законодавства, в частині оформлення трудових відносин з працівниками. Виявлено порушення у 97 суб’єктів господарювання, у яких 137 працівників без оформлення трудових відносин з роботодавцем. За січень-вересень 2021 року проведено 7 засідань робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення в режимі онлайн конференції без запрошення суб’єктів господарювання. За січень-вересень 2021 року членами робочої групи розглянуто інформацію по 104 суб’єктах господарювання, з якими проведена індивідуальна інформаційно-роз’яснювальна робота, за результатами якої усунено порушення вимог законодавства шляхом оформлення трудових відносин з найманими працівниками та проведення державної реєстрації підприємницької діяльності  та по 5 суб’єктах господарювання направлено інформацію до Управління Держпраці у Полтавській області щодо фактів неналежного оформлення трудових відносин в порядку інформування та відповідного реагування.
В результаті вжитих заходів за 9 місяців 2021 року легалізовано працю 118 найманих працівників, в тому числі 10 працівників за результатами превентивних заходів,  3 штатних працівників та  25 зареєструвалися як фізичні особи-підприємці.

За січень-вересень 2021 року додатково перераховано до бюджету:
· 131,0 тис. грн – податку на доходи фізичних осіб; 

· 160,0  тис. грн – єдиного соціального внеску;

· 19,0 тис. грн – єдиного податку;

· 11,0 тис. грн – військового збору.

Грошові доходи населення та заробітна плата

Доходи населення є найбільш дієвим інструментом активізації людського фактора і використання трудового потенціалу. Номінальні і реальні доходи, а також розміри і динаміка основних доходів окремих груп населення, таких як заробітна плата, пенсії або стипендії, дають перше уявлення щодо рівня життя. Виходячи зі статистичних даних, найбільшу питому вагу у доходах населення має заробітна плата. Важливе значення розмір оплати праці відіграє для тієї частини населення, яке має низькі доходи. А саме регулярність її виплат найбільшою мірою визначає рівень життя населення.

Основним і першочерговим завданням соціальної політики залишається забезпечення гідного рівня матеріального добробуту шляхом підвищення рівня заробітної плати та своєчасності її виплати.

У 2021 році очікується збільшення середньомісячної номінальної заробітної плати штатних працівників порівняно з 2020 роком на 14,0 %, що становитиме 12 405 грн, що у 2,1 рази вище рівня мінімальної заробітної плати; у 2022 році в порівнянні з очікуваним показником середньомісячної номінальної заробітної плати штатних працівників у 2021 року прогнозується ріст на 13,9 %, що становитиме 14 141 грн.

За статистичними даними загальна сума боргу із виплати заробітної плати на підприємствах-боржниках станом на 01.10.2021 складає 42 710,0 тис. грн. У структурі загальної суми боргу на економічно активні підприємства припадає 98,4 % (42 041,6 тис. грн), підприємства-банкрути – 1,6 % (668,4 тис. грн). Основний боржник ПрАТ «АвтоКрАЗ», заборгованість якого складає 
38 113,5 тис. грн, або 90,7 % від суми боргу активно економічних підприємств. 

У порівнянні з початком року загальна заборгованість зменшилась на 21 456,8 тис. грн, або на 33,4 % (станом на 01.01.2021 – 64 166,8 тис. грн).

На підприємствах, установах та організаціях Потоківського старостату відсутня заборгованість із виплати заробітної плати. 

Слід відмітити, що у місті відсутня заборгованість із заробітної плати в бюджетних установах та організаціях, що фінансуються за рахунок коштів Кременчуцької міської територіальної громади.

Одним із факторів підвищення соціальних гарантій і доходів населення 
у ІІІ кварталі 2021 року стало зростання державних соціальних стандартів.

Протягом 9 місяців 2021 року розмір мінімальної заробітної плати на місяць складав - 6 000 грн, що більше в 2,5 рази від прожиткового мінімуму для працездатних осіб, у погодинному розмірі – 36 грн 11 коп.

Прожитковий мінімум на одну особу та для тих, хто відноситься до основних соціальних і демографічних груп населення, з 1 липня 2021 року встановлено в розмірі:

· на одну працездатну особу – 23 790 грн (підвищення на 109 грн), 

· для осіб, які втратили  працездатність – 1 854,0 грн (підвищення на 85 грн), 
· для дітей віком до 6 років – 2 013 грн (підвищення на 92 грн),

· для дітей віком від 6 до 18 років – 2 510 грн (підвищення на 115 грн),

· в середньому на одну особу (загальний показник) 2 294,0 грн (підвищення на 105 грн).
У ІІІ кварталі 2021 року рівень забезпечення прожиткового мінімуму (гарантований мінімум) для призначення державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям на 1 особу в розрахунку на місяць склав:

- для працездатних осіб – 832,60 грн, тобто 35 % від прожиткового мінімуму для працездатних осіб;

- для осіб, які втратили працездатність та осіб з інвалідністю – 1 854 грн, тобто 100 % прожиткового мінімуму для осіб, які втратили  працездатність;

- для дітей віком до 6 років – 2 616 грн 90 коп., тобто 130 % від прожиткового мінімуму для дітей віком до 6 років;

- для дітей віком від 6 до 18 років – 3 263 грн 00 коп., тобто 130 % від прожиткового мінімуму для дітей віком від 6 до 18 років.

Допомога малозабезпеченим сім’ям призначається і виплачується у грошовій формі малозабезпеченим сім’ям, які мають середньомісячний сукупний дохід, нижчий від прожиткового мінімуму для сім’ї.

Для переважної більшості людей похилого віку пенсія є єдиним джерелом доходів для існування. У зв’язку з підвищенням прожиткового мінімуму 
з 1 липня 2021 підвищились пенсійні виплати. Розмір мінімальної пенсії за віком на 1 особу на місяць на 85 гривень або на 4,8 % та становить 1 854,0 грн, тобто 100 % прожиткового мінімуму для осіб, які втратили  працездатність.
Максимальний розмір пенсії на 1 особу в місяць склав 18 540 грн. 

Інвестиційна діяльність. Просування продукції на зовнішні ринки.
10 березня 2021 року на базі офісу КП «Інститут розвитку Кременчука» відбулася відеоконференція з Надзвичайним і Повноважним Послом Литовської Республіки в Україні паном Вальдемарасом Сарапінасом. В рамках відеоконференції обговорено двосторонні торгово-економічні відносини України та Литви, та визначено потреби і можливості співпраці бізнес кіл. 

16 березня 2021 року проведено відеоконференцію з Президентом Вільнюської торгово-промислової та ремісничої палати паном Сігітасом Леонавічусом та литовським дипломатом, паном Гвідасом Керушаускасом про напрями двосторонньої співпраці.

28 травня 2021 року відбулася офіційна зустріч Надзвичайного і Повноважного Посла Латвійської Республіки в Україні Його Високоповажності пана Юріса Пойканса з міським головою Віталієм Малецьким. Під час зустрічі обговорювалися проєкти розвитку м. Кременчука та співпраця з латвійськими партнерами. Цього ж дня відбулася відеоконференція промисловців і підприємців Кременчука з головою Представництва Латвійського агентства інвестицій та розвитку (LIAA) паном Айнарсом Межулісом. У відеоконференції взяли участь представники ПАТ «Крюківський вагонобудівний завод», ТОВ «Науково-виробнича фірма «Техвагонмаш», 
ТОВ «Фабрика рукавних фільтрів», Кременчуцький льотний коледж Харківського національного університету внутрішніх справ та інші.

16 червня 2021 року в рамках просування інтересів Кременчука та бізнесу, здійснено візит до посольств Латвії, Словаччини та Узбекистану. У Посольстві Словацької Республіки в Україні відбулася зустріч з Надзвичайним і Повноважним Послом Словацької Республіки в Україні паном Мареком Шафіним і першим секретарем посольства пані Сонею Крайчовою. 

Сторони обговорили хід підготовки ряду словацько-українських проєктів, які реалізує Інститут розвитку Кременчука та участь словацьких підприємців у кременчуцькому міжнародному бізнес-форумі у вересні поточного року. У Посольстві Латвійської Республіки в Україні відбулася зустріч з керівником Представництва Латвійського агентства інвестицій та розвитку (LIAA) паном Айнарсом Межулісом. Учасники зустрічі обговорили питання, пов’язані з участю латвійських підприємців в кременчуцькому міжнародному бізнес-форумі, а також питання активізації співпраці латвійських і кременчуцьких підприємств. Пану Айнарсу Межулісу були передані інформаційні матеріали про низку кременчуцьких підприємств. У Посольстві Республіки Узбекистан відбулася зустріч з Надзвичайним і Повноважним Послом Республіки Узбекистан в Україні паном Алішером Курмановим і радником з торгово-економічних питань паном Бабуром Расуловим. Сторони обговорили питання, пов’язані з налагодженням співпраці в економічній, культурній та науково-освітній сферах. На першому етапі заплановано проведення низки онлайн-зустрічей радника з торгово-економічних питань пана Бабура Расулова з представниками бізнес-кіл Кременчука та обмін інформацією.

21-22 червня 2021 року у місті Торунь Куявсько-Поморського воєводства Польщі проводився XXVIII Welconomy Forum in Toruń 2021. Ключовою темою зустрічі було питання польсько-українського співробітництва. Промислово-економічний та науково-освітній потенціал нашого міста у форматі відеозв’язку представив керівник Інституту розвитку Кременчука Павло Бедрацький. 

17 вересня на літній сцені парку «Придніпровський» пройшов II регіональний бізнес-форум УРБАН#БІЗНЕС#ФЕСТ 2021, який став платформою для дискусій та відкриття нових проєктів. Під час заходу підприємці, а їх було близько 120 осіб, мали унікальну можливість поспілкуватись безпосередньо з керівниками громад, представниками іноземних посольств з Литви, Латвії, Словаччини, консульства Республіки Польща та іншими. Під час панельних дискусій за участі керівників громад та дипломатів обговорювали виклики, які постають перед підприємцями в умовах пандемії, успіхи громад у подоланні їх наслідків та нові стимули, що сприяють розвитку бізнесу як в Україні, так і за кордоном.
Інфраструктура підтримки підприємництва

Створення сприятливих умов для започаткування, ведення та розвитку малого і середнього підприємництва, активізація участі підприємництва в подоланні негативних процесів в економіці, збільшення його внеску у вирішенні завдань економічного і соціального розвитку Кременчуцької міської територіальної громади – є головною метою Програми сприяння розвитку малого та середнього підприємництва Кременчуцької міської територіальної громади на 2021-2023 роки (далі - Програма), яку затверджено рішенням Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області від 29.01.2021.

На реалізацію заходів Програми на 2021 рік у місцевому бюджеті передбачено кошти у сумі 319,0 тис. грн. Станом на 01.10.2021 Фондом підтримки підприємництва використано 248,91 тис. грн.

За інформацією Департаменту державної реєстрації виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області впродовж січня-вересня 2021 року зареєстровано:

· юридичних осіб – 163;

· фізичних осіб-підприємців – 2 437.

Здійснено державну реєстрацію припинення:

· юридичних осіб – 29;

· фізичних осіб-підприємців – 1 693.

Надходження до бюджету Кременчуцької міської територіальної громади від суб’єктів малого та середнього бізнесу по основних показниках складають, тис грн:

	Вид податків/зборів
	Станом на

01.10.2020

(тис. грн)
	Станом на 01.10.2021

(тис. грн.)
	збільшення/ зменшення показника, %
	План

(тис. грн)
	% виконання плану

	Єдиний податок, 

у тому числі сплачено:  
	101 284,1
	143 725,7
	+33,02
	132 850,0
	108,19

	- юридичними особами
	18 134,0
	21 345,5
	+17,71
	18 550,0
	115,07

	- фізичними особами-підприємцями
	83 150,1
	122 336,5
	+47,13
	114 300,0
	107,03

	Туристичний збір
	321,97
	365,0
	+13,36
	274,9,0
	132,78

	Акцизний податок з реалізації підакцизних товарів
	34 187,1
	57 654,6
	+68,64
	55 400,0
	104,07


За ініціативи міської влади на виконання розділу 3 «Ресурсна, організаційна, інформаційно-консультативна, навчально-методична підтримка розвитку суб’єктів малого і середнього підприємництва» Програми протягом звітного періоду проведено наступні заходи.

При сприянні Фонду підтримки підприємництва здійснюється реалізація заходів Програми щодо підготовки суб’єктів господарювання до ведення бізнесу в сучасних умовах шляхом проведення інформативних семінарів та зустрічей. 

На засіданні Наглядової ради Фонду підтримки підприємництва було прийнято рішення про оголошення конкурсу проєктів на виконання заходів Програми сприяння розвитку малого та середнього підприємництва у місті Кременчуці на 2021-2023 роки. За результатами конкурсу було погоджено три проєкти:

· проведення у травні 2021 року Кременчуцьким національним університетом імені Михайла Остроградського проєкт циклу семінарів – тренінгів «Бізнес-проєкти та стартапи як форми підприємницької діяльності»;

· продовження роботи Консультаційного центру допомоги малому та середньому бізнесу;

· створення Центру підтримки підприємництва Дія.Бізнес в місті Кременчуці.

У зв’язку з введенням карантину на території України реалізацію проєкту Кременчуцького національного університету імені Михайла Остроградського перенесено на 4 квартал 2021 року.

У рамках впровадження проєкту створення Центру підтримки підприємництва Дія.Бізнес в місті Кременчуці у третьому кварталі 2021 року профінансовано заходів на загальну суму 99,550 тис. грн.

Завдяки службі зайнятості в місті здійснюється професійне навчання безробітних з професій, спеціальностей та напрямів, які орієнтовані на самозайнятість та підприємницьку діяльність. Серед заходів із пом’якшення ситуації на ринку праці, повернення безробітних до професійної діяльності, соціальної адаптації є підготовка, перепідготовка та підвищення їх кваліфікації. У Кременчуцькому міськрайонному центрі зайнятості проводилась робота щодо залучення безробітних громадян до підприємницької діяльності, а саме:

· організовано та проведено 7 семінарів «Генеруй бізнес-ідею та розпочни власний бізнес», на які запрошено 68 слухачів;

· надано 90 консультацій з питань організації та провадження підприємницької діяльності. 

З метою сприяння розвитку підприємницької ініціативи серед безробітних Кременчуцьким міськрайонним центром зайнятості за зверненням громадян 20 роботодавцям проведено нарахування компенсації фактичних витрат на сплату єдиного соціального внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування за працевлаштування безробітних на нові робочі місця на загальну суму 33,200 тис. грн.

Суб’єктам малого та середнього бізнесу надається можливість брати участь у торгах на закупівлю товарів, робіт (послуг) за бюджетні кошти. Так, за звітний період 39 суб’єктів малого і середнього бізнесу брали участь у торгах, із них 12 суб’єктам замовлено закупівлю товарів, робіт (послуг) за бюджетні кошти на суму 783,51 тис. грн, що складає 38,18 % від загальної суми замовлень. 

Також за 9 місяців 2021 року Департаментом ЖКГ було проведено 28 спрощених процедур закупівель, в яких взяли участь 25 підприємств. За результатами проведення спрощених процедур укладено договорів на суму 4 209,764 тис. грн.

Прозоро відбувається передача в оренду та у власність комунального майна. Інформування суб’єктів малого і середнього підприємництва про вільні приміщення, які належать до комунальної власності Кременчуцької міської територіальної громади та можуть бути передані в оренду на аукціоні, здійснюється шляхом публікації інформації в електронній торговій системі. Загальна площа приміщень, що належить до комунальної власності переданих суб’єктам господарювання в оренду, становить 1565,6 кв м, площа приміщень відповідно до діючих договорів оренди, які протягом звітного періоду були продовжені на наступний термін з суб’єктами підприємницької діяльності, становить 
1573,9 кв м.

Наразі до об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва входять: Фонд підтримки підприємництва, Центр надання адміністративних послуг, Центр обслуговування платників Кременчуцької ОДПІ, Комунальне підприємство «Інститут розвитку Кременчука», Кременчуцьке відділення Полтавської торгово-промислової палати, консультаційний центр допомоги малому та середньому бізнесу районного відділення Всеукраїнської ГО «Асоціація платників податків України» в м. Кременчуці та інші.

Через Департамент «ЦНАП у м. Кременчуці» у чотирьох відділеннях (Центральне, Крюківське, Автозаводське та у селі Потоки (нове відділення) можна отримати 453 адміністративні послуги (із них 64 послуги з отримання документів дозвільного характеру), у тому числі 102 послуги надаються за принципом екстериторіальності, а 44 адміністративні послуги можна замовити онлайн. 

Адміністратори ЦНАПу мають доступи працювати у Єдиному державному реєстрі юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань, Державному реєстрі речових прав на нерухоме майно, Єдиному державному демографічному реєстрі, Державному земельному кадастрі, Єдиному державному реєстрі транспортних засобів, на веб-порталах «Звернення у сфері державної реєстрації актів цивільного стану», «Дія». На сьогодні ЦНАП співпрацює із 39 суб’єктами надання послуг.

З 14.07.2021 через Кременчуцький ЦНАП можна замовити дозвільні послуги, суб’єктів надання яких є Головне управління Держпродспоживслужби в Полтавській області, а саме: видача експлуатаційного дозволу для операторів ринку, що провадять діяльність з виробництва та/або зберігання харчових продуктів тваринного походження, та видача експлуатаційного дозволу для провадження діяльності на потужностях (об’єктах) з переробки неїстівних продуктів тваринного походження.

У липні-серпні 2021 року громадською організацією «Центр інновацій та соціально-бізнесових ініціатив» у рамках ініціативи «EU4Business: конкурентоспроможність та інтернаціоналізація МСП», що фінансується Європейським Союзом та урядом Німеччини і впроваджується німецькою федеральною компанією GIZ GmbH, на базі ЦНАП було організовано і проведено «Школу підприємця» для набуття теоретичних і практичних знань та навичок у сферах маркетингу, бізнес-аналітики, фінансового моделювання та планування, реклами, управління персоналом, менеджменту та ведення власної справи. 

Протягом січня-вересня 2021 року фахівцем консультаційного центру допомоги малому та середньому бізнесу надано 82 консультації, в тому числі і через електронну пошту та інші засоби електронного зв’язку, суб’єктам господарювання з питань оподаткування, перереєстрація/закриття підприємства та ведення бізнесу в умовах карантину.

Кременчуцькою міською радою та її виконавчим комітетом проводилась системна робота з питань реалізації державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності.

У звітному періоді проводилась робота по перегляду діючих регуляторних актів у відповідності з рішенням Кременчуцької міської ради Полтавської області VІІ скликання від  22 жовтня 2020 року «Про визначення найменування органу місцевого самоврядування», рішення Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області VІІІ скликання від 03 грудня 2020 року «Про затвердження структури та загальної чисельності виконавчих органів Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області». Крім цього, у деяких сферах діяльності, де органами місцевого самоврядування  запроваджено регулювання, відбулися зміни у законодавстві. 

Відповідно до планів підготовки проєктів регуляторних актів міської ради та виконавчого комітету за перше півріччя 2021 року впроваджено 15 проєктів регуляторних актів.
Після прийняття рішень, розробниками регуляторних актів здійснено відстежень результативності дії регуляторних актів та складено 15 базових звітів.

Наразі у процедурі впровадження знаходяться 1 проєкт, а саме: рішення Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області "Про затвердження Правил торгівлі на ринках на території Кременчуцької міської територіальної громади".

Протягом дев’яти місяців проведено 10 засідань постійно діючої  робочої групи з питань реалізації Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності».

З метою забезпечення доступності та відкритості регуляторної діяльності Кременчуцької міської ради та її виконавчих органів щодо діючих регуляторних актів, які регулюють відносини у сфері господарської діяльності на території міста Кременчука, розміщено відповідний обсяг інформації на Єдиному державному порталі відкритих даних data.gov.ua, на порталі відкритих даних міста Кременчука opendata.kremen.gov.ua та на офіційному вебпорталі Кременчуцької міської ради у визначений законодавством термін.

Торгівельна інфраструктура

У сьогоднішніх ринкових умовах галузь торгівлі є однією з найрозвинутіших. Загальна торгова площа магазинів складає близько 150,8 тис. кв.м. Забезпеченість населення торговою площею на 1000 чоловік наявного населення складає 692,79 кв.м. при нормі 331,0 кв.м. 
Станом на 01.10.2021 у місті налічується 2 883 об’єктів роздрібної торгівлі, ресторанного господарства та сфери послуг.

Торгівельна мережа міста складає 1 621 магазин (із них 562 продовольчих) та 12 ринків. Мережа об’єктів фірмової торгівлі місцевих товаровиробників налічує:

· 9 магазинів та 2 тимчасові споруди ПрАТ «Кременчукм’ясо»; 

· 2 магазини «Недогарський» сільськогосподарського кооперативу «Іскра» Кременчуцького району.

· 46 стаціонарних тимчасових споруд з продажу хліба та хлібобулочних виробів, із них:

· 20 павільйонів торгової марки «Кулиничі»;

· 16 кіосків ТОВ «Кременчуцький хлібокомбінат»;

· 5 кіосків ФО-П Крамаренко К.В. (міні-пекарня);

· 6 кіосків міні-пекарні «Крихта» ФО-П Бутенко С.В.

Мережа загальнодоступних закладів ресторанного господарства складає 291 об’єкт. Забезпеченість місцями в загальнодоступній мережі ресторанного господарства в місті є достатньою і складає 13 095 місць при нормі 7 398,47 для Кременчуцької міської територіальної громади, що на 5 696,54 місць (76,99 %) перевищує норматив.
У сфері побутових послуг міста в основному задіяні малі підприємства та фізичні особи-підприємці. Серед 364 об’єктів сфери послуг значне місце (майже 30 %) посідають заклади, які надають послуги догляду за тілом (перукарні, салони краси, оздоровчі центри, сауни, лазні). Крім того, розвивається мережа об’єктів з надання побутових послуг (сервісні центри, майстерні по ремонту взуття, автомобілів, швейні ательє, автомийки, прання килимів, тощо).

Торгівельну мережу міста доповнюють об’єкти сезонної дрібно-роздрібної торгівлі. Станом на 01.10.2021 рішеннями виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області погоджено розміщення 150 пересувних тимчасових споруд - лотків, палаток, торговельних автоматів, автокав’ярень. 

За 9 місяців 2021 року надано погоджень на розміщення 84 сезонних тимчасових пересувних споруд та 66 – для здійснення святкової торгівлі на вулицях міста ( 113 сезонних ПТС та  115 святкових ПТС за відповідний період 2020 року).
Всього за 9 місяців поточного року надійшло коштів до міського бюджету за договорами про пайову участь в утриманні об’єктів благоустрою – 205,692 тис. грн, що більше на 36,051 тис. грн проти відповідного періоду минулого року: 

	Дані за період
	Кількість укладених договорів

(святкова/  сезонна  торгівля)
	Сума коштів
	Сума коштів

	
	
	
	святкова торгівля
	сезонна торгівля

	01.10.2020
	71/42
	169,641
	69,700
	99,941

	01.10.2021
	38/29
	205,692
	52,798
	152,894


У місті працює 7 провідних підприємств харчової промисловості, 8 міні-пекарень, 5 м’ясопереробних підприємств, 1 цех з виробництва пельменів, 
6 кондитерських цехів, 5 борошняно-кондитерських цехів, 3 підприємства борошномельної промисловості, 3 підприємства по виробництву та розливу води, 1 підприємство по виробництву рослинної олії, 1 цех по виготовленню макаронних виробів, 3 цехи з переробки та консервування риби та ракоподібних, 1 сироварня.

У зв’язку з введенням карантину на території України більшість підприємств переробної промисловості міста перевели на віддалену роботу офісних та адміністративних працівників. Аби створити безпечні умови для роботи працівників виробництва керівництвом підприємств підвищено санітарно-гігієнічні заходи та нагляд на всіх локаціях, забезпечено співробітників необхідними індивідуальними засобами захисту, впроваджено заходи для мінімізації скупчення людей на виробництві шляхом розведення змін, впровадження особливих умов трансферу працівників на виробництво тощо.

ТОВ «Кременчуцький хлібокомбінат» постійно працює над поліпшенням якості продукції шляхом удосконалення технології виробництва, а саме: над покращенням рецептури хліба. Так, за дев’ять місяців 2021 року підприємством проведено більше ніж двадцять вдосконалень рецептури хлібобулочних виробів та випущено нову продукцію «Тістечко картопля «Асорті» 0,320 гр», було проведено капітальний ремонт тістомісильної машини.

Середня заробітна плата на 01.10.2021 у порівнянні з аналогічним періодом 2020 року на ТОВ «Кременчуцький хлібокомбінат» збільшилась майже на 20 %.

Середня чисельність працюючих на 01.10.2021 у порівнянні з аналогічним періодом 2020 року на ТОВ «Кременчуцький хлібокомбінат» зменшилась на 19 осіб.

Транспортна інфраструктура
Станом на 01.10.2021 року міська маршрутна мережа налічує 21 автобусний маршрут і 14 тролейбусних, які обслуговують комунальне підприємство «Кременчуцьке тролейбусне управління імені Л.Я.Левітана» та 8 автомобільних підприємств приватної форми власності. Середній випуск транспортних засобів за 9 місяців 2021 року складає 43 тролейбуси та 140 автобусів.

За 9 місяців 2021 року послугами електротранспорту скористалися 11,6 млн пасажирів, що на 2,2 млн чол. менше в порівнянні із зазначеним періодом минулого року (13,8 млн чол.). В тому числі платних пасажирів 8,0 млн чол., що на 1,8 млн чол. більше в порівнянні із зазначеним періодом минулого року (6,2 млн чол.), безоплатних (пільгові категорії) – 3,5 млн чоловік, що на 4,1 млн чол. менше в порівнянні із зазначеним періодом минулого року. (7,6 млн чол.). Це пов’язано з введенням режиму обмеження в громадському транспорті у зв’язку з поширенням гострої респіраторної хвороби COVID-19.

Послугами комунального автомобільного транспорту скористалися 2,3 млн чол. В тому числі платних пасажирів 1,5 млн чол., з безоплатним проїздом 0,8 млн чол. Порівняти показники з минулим аналогічним періодом немає можливості, так як комунальний автомобільний транспорт почав працювати з березня 2020 року.

Виконання Програми розвитку міського електротранспорту м. Кременчука на 2018-2022 роки за 9 місяців склало 105 391,5 тис. грн, у т.ч.: місцевий бюджет – 90 877,1 тис. грн, власні кошти підприємства – 14 514,4 тис. грн.

Виконання Програми утримання міського комунального автомобільного транспорту м. Кременчука на 2018-2022 роки за 9 місяців 2021 року склало 11 146,1 тис. грн, у тому числі: 9 601,0 тис. грн – місцевий бюджет, 1 545,1 тис. грн – власні кошти підприємства.

	Перелік витрат
	Кількісна оцінка
	Орієнтовна вартість,

за 9 місяців 2021р.

тис. грн.
	Фактичне використання коштів

за 9 місяців 2021

тис.грн.
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5

	Придбання електротранспорту (тролейбусів) з низькою підлогою на автономному русі до 20 км
	10

одиниць
	78 400,0
	-
	Залучення

інвестиційних коштів.

Направлено заявку на участь в проєкті «Міський громадський транспорт України ІІ»

	Будівництво тролейбусних ліній по вул. Республіканській, вул. Макаренка та вул. Івана Приходька в м. Кременчуці
	12,96 км
	131 983,0
	-
	Залучення

інвестиційних коштів.

Направлено заявку на участь в проєкті «Міський громадський транспорт України ІІ»

	Дообладнання рухомого складу автономним рухом до 10 км
	2 одиниці щорічно
	2 200,0
	-
	Місцевий бюджет

	
	
	
	3240,0
	Власні кошти

	Реконструкція тягових підстанцій КП «Кременчуцьке тролейбусне управління імені

Л.Я. Левітана»
	1 ТПС
	3 194,4
	-
	Місцевий бюджет

	
	
	
	982,9
	Власні кошти

	Заміна зношених спецмашин (для ремонту контактної мережі, техдопомога на лінії» КП «Кременчуцьке тролейбусне управління імені

 Л.Я. Левітана»
	1 АТ-70
	2 178,0
	-
	Місцевий бюджет

	Заміна зношеного контактного дроту
	1,5 км
	474,3
	-
	Місцевий бюджет

	
	
	
	Замінено 1,32 км контактної мережі.

Та 5,6 км контактного тросу

571,6
	Власні кошти

	Заміна зношених залізобетонних опор
	50 шт.
	415,9
	-
	Місцевий бюджет

	
	
	416,0
	Замінено 20 опор 

416,8
	Власні кошти

	Заміна спецчастин контактної мережі
	
	411,3
	213,9
	Власні кошти

	Проведення акцій з популяризації міського електротранспорту у м. Кременчуці
	
	350,0
	-
	Місцевий бюджет


Житлово-комунальна інфраструктура

1. Протягом 9 місяців 2021 року комунальними підприємствами, які функціонально підпорядковані Департаменту ЖКГ, виконувались роботи та надавались послуги пріоритетом яких є забезпечення комплексного благоустрою території, розвитку інфраструктури у сфері дорожньо-мостового та зеленого господарства, безпеки дорожнього руху та зовнішнього освітлення, а також покращення загального зовнішнього вигляду, санітарного очищення, утримання кладовищ, утримання місць відпочинку на водних об’єктах, відлову та утримання безпритульних тварин території Кременчуцької міської територіальної громади.

2. За 9 місяців 2021 року Департаментом ЖКГ виконувались заходи пріоритетом яких є: 

2.1. Покращення технічного стану житлових будинків та забезпечення умов безпечного проживання:

· в межах виділених асигнувань розроблено проєктно-кошторисну документацію на проведення капітального ремонту (заміни) вузлів та деталей ліфтів, що розташовані в під’їздах житлових будинків для 9 об’єктів, для 
8 об’єктів укладено договори на виконання робіт та укладено договори на здійснення авторського нагляду за виконанням робіт для 7 об’єктів; 

· розроблено проєктно-кошторисну документацію та укладено договори на виконання робіт та здійснення авторського нагляду за виконанням робіт з капітального ремонту внутрішніх систем газопостачання (газового обладнання) в житлових будинках для 3 об’єктів, для 2 об’єктів укладено договори на виконання робіт;

· розроблено проєктно-кошторисну документацію та укладено договір на виконання робіт та здійснення авторського нагляду за виконанням робіт з капітального ремонту м’якої покрівлі житлового будинку № 6 по 
вул. Гвардійській;

· розроблено проєктно-кошторисну документацію на реконструкцію покрівлі житлового будинку № 5 по вул. Молодіжній в м. Кременчуці.

2.2.  Забезпечення належного утримання та ефективної експлуатації доріг на території міста: 

· здійснено коригування проєктно-кошторисної документації на капітальний ремонт внутрішньоквартальних проходів та проїздів для трьох об’єктів та укладено договори на виконання робіт для двох об’єктів;

· укладено договори на виконання робіт з розроблення проєктно-кошторисної документації на капітальний ремонт шляхопроводів по проспекту Свободи та по вул. Свіштовській м. Кременчуці. 

2.3. Підвищення рівня безпеки дорожнього руху: 

· завершено роботи по капітальному ремонту та встановленню дорожніх знаків;

· розроблено проєктно-кошторисну документацію на капітальний ремонт світлофорного об’єкта на перехресті вулиць Шевченка та Троїцької в м. Кременчуці та на капітальний ремонт перехрестя з облаштуванням світлофорним об’єктом на розі вулиць Сумської та Лікаря Богаєвського в м. Кременчуці;

· завершено роботи з капітального ремонту світлофорного об’єкта на перехресті вулиць Республіканської та Генерала Манагарова в м. Кременчуці.

2.4.  Приведення рівня освітлення вулиць міста, прибудинкових територій та місць соціальної сфери до вимог нормативних документів, впровадження енергозберігаючого обладнання: 

· проведено коригування проєктно-кошторисної документації та укладено договори на виконання робіт, а також здійснення авторського нагляду з реконструкції вуличного (зовнішнього) освітлення на основі енергоефективних джерел світла в м. Кременчуці, роботи тривають;

· укладено договір на розробку проєктно-кошторисної документації на реконструкцію електромереж зовнішнього освітлення вулиці Енергетиків у м. Кременчук.

2.5. Підготовка та проведення робіт по видаленню аварійних, сухостійних, фаутних дерев з кореневою частиною включно та формуючого кронування дерев, які досягли вікової межі: 

· завершено роботи з капітального ремонту зелених насаджень (видалення аварійних, сухостійних, фаутних дерев, а також формуюче кронування дерев, що досягли вікової межі, в м. Кременчуці. 

2.6. Забезпечення надання якісних послуг з вивезення твердих побутових відходів, санітарного очищення та організації екологічного та економічно доцільного поводження з відходами:
· визначено та розроблено норми утворення (споживання) послуг з вивезення (перевезення) побутових відходів для населення, підприємств, установ та організацій сіл Потоки, Соснівка, Придніпрянське і Мала Кохнівка, надано науково-технічний звіт.
2.7. Виконання робіт з реконструкції об’єктів, що відносяться до природоохоронних заходів:

· розроблено проєктно-кошторисну документацію з реконструкції (відновлення) зеленої зони біля озера на перетині села Мала Кохнівка та 3 Занасипу Кременчуцької міської територіальної громади шляхом озеленення даної території, з установленням малих архітектурних форм. 

3. Підприємствами, що надають житлово-комунальні послуги, постійно проводиться робота з надання консультацій та роз’яснень населенню щодо надання послуг з гарячого і холодного водопостачання та водовідведення, теплопостачання та утримання житлового фонду. З метою недопущення безкоштовного споживання житлово-комунальних послуг та стимулювання розрахунків за спожиті послуги підприємства постійно здійснюють заходи: донесення до кожного боржника повідомлення про наявність та стан заборгованості з пропозиціями щодо її погашення та реструктуризації, щомісяця юридичними відділами підприємств проводиться позовно-претензійна робота по стягненню заборгованості.

4. Забезпечується постійна робота зі створення нових ОСББ, протягом 
9 місяців 2021 року було створено ще 6 нових ОСББ, загальна кількість 266 ОСББ. У Департаменті ЖКГ постійно ведеться інформаційно-роз’яснювальна робота щодо підвищення рівня свідомості населення та формування відповідального власника житла, стимулювання співвласників багатоквартирних будинків до обрання найбільш ефективних та конкурентних способів управління житловим фондом. Так, відповідно до наданих повноважень Департаментом ЖКГ здійснено оприлюднення на офіційному веб-порталі Кременчуцької міської ради результативних частин протоколів зборів співвласників (11 шт.) з питань обрання уповноваженої особи співвласників під час укладання, внесення змін та розірвання договору з управителем, здійснення контролю за його виконанням.

5. Для забезпечення населення якісними житлово-комунальними послугами постійно приймається участь у розгляді звернень громадян, пов’язаних з наданням неякісних житлово-комунальних послуг, шляхом виїзду до скаржників з метою перевірки фактів, викладених у зверненні, приймається участь у складаннях актів обстеження, у тому числі комісійного, перевірці температурного режиму у приміщенні, висуванням вимог (доручень) до суб’єктів господарювання, що надають житлово-комунальні послуги, стосовно усунення зауважень, які стосуються якості житлово-комунальних послуг, зокрема, проводиться роз’яснювальна робота серед споживачів щодо їх прав та обов’язків, окремо у складанні актів – претензії.

Енергоменеджмент та енергозбереження

На виконання завдання 1 Плану (Впровадження енергозберігаючих технологій та застосування енергоощадного обладнання в бюджетних закладах та комунальних підприємствах): 

У І кварталі:

23 лютого 2021 року надійшла перша виплата на рахунок комунального підприємства «Кременчуцька Муніципальна Енергосервісна Компанія» (далі – КП «КМЕК») кредитних коштів від Європейського банку реконструкції та розвитку (далі - ЄБРР) у сумі 1 738 635 євро та на рахунок підрядної організації «ММС «АРТ-ПРОЖЕ» грантових коштів у сумі 347 727 євро. 

Підрядною організацією «MMC «АРТ-ПРОЖЕ» проведено розрахунок фізичних обсягів робіт по проєкту «Підвищення енергоефективності громадських будівель у м. Кременчук» (далі – Проєкт), розроблені проєкти з кошторисною документацією та подані на експертизу. 

У ІІ кварталі:

В рамках реалізації Проєкту 23.02.2021 року були отримані від ЄБРР перші виплати кредитних та грантових коштів у розмірі 20 % від вартості контракту для авансування виконання підрядником робіт та послуг, що складає 2 086 362,05 євро та 05.05.2021 року кредитні кошти у сумі 356 820 євро, які були перераховані підрядній організації ТОВ «ММС «АРТ-ПРОЖЕ».

15.04.2021 між КП «КМЕК», ЄБРР та Кременчуцькою міською радою Кременчуцького району Полтавської області була укладена угода щодо переносу платежів, що мають бути сплаченими у квітні 2021 року та жовтні 2021 року, шляхом збільшення на відповідну суму подальших платежів у квітні та жовтні 2029 року. 

З 15.04.2021 були розпочаті роботи по заміні дерев’яних вікон на нові металопластикові з облаштуванням відкосів на об’єктах Проєкту І рівня реновації: школи №5, 12, 10, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 23, 25, 27, 28. З 01.06.2021 виконуються роботи по тепловій ізоляції зовнішніх стін та заміні дерев’яних вікон на нові металопластикові на об’єктах Проєкту ІІ рівня реновації: заклади дошкільної освіти № 2, 5, 23, 11, 25, 70, 78, 62.

У ІІІ кварталі:

В рамках реалізації Проєкту 28.09.2021 року були отримані від ЄБРР кошти у розмірі 10 % від вартості контракту для авансування виконання підрядником робіт та послуг, що складає 1 043 181,02 євро, які були перераховані підрядній організації ТОВ «ММС «АРТ-ПРОЖЕ».

По 20 об’єктам виконано 100 % робіт по заміні дерев’яних вікон на нові металопластикові. Також, виконано у середньому 43 % робіт з улаштування теплової ізоляції зовнішніх стін.
Станом на 01.10.2021 впровадження енергоефективних заходів у закладах Потоківського старостинського округу не розпочато.

На виконання завдання 2 Плану (Сприяння підвищенню рівня обізнаності населення щодо економічної доцільності використання енергозберігаючого обладнання і технологій у власних квартирах та житлових будинках):

У зв’язку з карантинними обмеженнями, які спричинені розповсюдженням коронавірусної хвороби COVID 19, інформаційні заходи не проводились.

Соціальна інфраструктура
Охорона здоров’я

Сьогодні медична допомога кременчужанам надається у 13 закладах охорони здоров’я, підпорядкованих Департаменту охорони здоров’я Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області.
Мережа закладів сімейної медицини станом на 01.10.2021 року по м. Кременчуку складає 3 КНМП Центри первинної медико-санітарної допомоги, в складі яких організовано 20 амбулаторії ЗПСМ. У цих закладах працює 72 лікарі ЗПСМ та 38 дільничних педіатрів. Укомплектованість дорівнює 77,8 % сімейними лікарями та 96,2 % дільничними педіатрами, а укомплектованість медичними сестрами сягає 90,0 %.
Кількість населення на сімейних дільницях складає 222 023 або 85,1 % дорослого населення та 14,9 % дитячого населення.

Чисельність постійного населення міста станом на 01.01.2021 року становить 219 730 осіб. За останні 10 років населення зменшилось на 8 770 мешканців (у 2009 році – 228 500).

Зменшення чисельності населення відбувається внаслідок його природного скорочення, тобто перевищення кількості померлих над кількістю народжених. За 9 місяців 2021 року у м. Кременчуці природне скорочення склало мінус 1 547 осіб проти мінус – 1 081 (2020 р.).

Загальна потужність, на яку розраховані амбулаторно-поліклінічні заклади, підпорядковані Департаменту охорони здоров’я міста, складає 5 140 відвідувань за зміну. За 9 місяців 2021 року зроблено 774 182 амбулаторних відвідувань хворих. До стоматологічних поліклінік зроблено 92 417 відвідувань пацієнтів. 

Жителі міста мають змогу отримувати багатопрофільну медичну допомогу у цілодобових стаціонарних відділеннях міських закладів охорони здоров’я. Ліжковий фонд міста станом на 01.10.2021 року складає 1 496 ліжок, або 
67,6 ліжка на 10 тисяч населення.

Крім цілодобових стаціонарів, кременчужани поліпшують здоров’я в денних стаціонарах. Розгорнуто 126 ліжок денного стаціонару. Всього у стаціонарах міста за 9 місяців 2021 року проліковано 25 069 хворих, а в денних стаціонарах – 1 969.

Відсоток виконання плану ліжко-днів 57,8 %, проти 57,6 % за 9 місяців 2020 року. Лікарняна летальність дорівнює 4,0, проти 2,5. 

Народжуваність склала 5,3, загальна смертність по місту 12,3 на тисячу населення. Смертність дітей до 1 року склала 2,5, проти 4,9 в минулому періоді. 

Захворюваність населення міста склала 2961,3 на 10 тисяч населення, проти 2 511,8 за аналогічний період 2020 року.

Усього лікувально-діагностичну допомогу кременчужанам надають 738 лікарів, в т.ч. 6 кандидатів наук, 294 лікарі мають вищу категорію, 115 – 1-у категорію, 73 – 2-у категорію; 1 503 середніх медичних працівників, в т.ч. 893 мають вищу категорію, 175 – 1-у категорію, 111 – 2-у категорію. Удостоєні звання «Заслужений лікар України» 2 фахівці.
В розпорядженні медиків потужна матеріально-технічна база для надання якісної медичної допомоги мешканцям Кременчуцької міської територіальної громади, що налічує понад 4 700 одиниць лікувально-діагностичного обладнання.
З метою поліпшення якості медичної допомоги, що надається у місті, за 
9 місяців 2021 року у закладах охорони здоров’я, підпорядкованих Департаменту охорони здоров’я, впроваджено 60 нових медичних технологій, методик та фармацевтичних препаратів. 
Освіта

Розвиток дошкільної освіти. Станом на 01.09.2021 року у місті працюють 49 закладів дошкільної освіти та один заклад комбінованого типу Кременчуцька початкова школа №15. Для дітей з особливими освітніми потребами та вадами здоров’я у дошкільних закладах функціонують групи спеціального призначення. 
Для здобуття дошкільної освіти педагогічні колективи використовують альтернативну форму навчання – дітей, які не можуть перебувати у ЗДО повний день, залучають до короткотривалого перебування. 

З метою створення ефективної системи управління закладами дошкільної освіти та відкритого освітнього ресурсу для батьківської громадськості в місті продовжується робота по інформаційно-освітньому проєкту «Електронний дошкільний навчальний заклад» та електронна реєстрація дітей. 

Різними формами дошкільної освіти охоплені всі діти дошкільного віку.

Продовжується робота з дітьми переселенців з тимчасово окупованих територій України.

Педагогічні колективи працюють за освітньою програмою «Дитина» для дітей від 2 до 7 років. 

Для працівників ЗДО проведено консультації на тему: «Організація освітнього процесу у 2021 – 2022 навчальному році» та «Робота з електронним конструктором з організації контролю керівників закладів дошкільної освіти за харчуванням дітей».

Розвиток загальної середньої освіти. У 2020-2021 навчальному році Кременчуцька філія Малої академії наук України має рекордні досягнення – 87 призових місць на обласному етапі конкурсу та 11 на Всеукраїнському.

Заклади освіти у 2021 році випустили 89 медалістів, серед яких 68 – володарів «золотої» та 21– «срібної» медалей.

Для участі у ЗНО зареєструвалося 736 випускників 11 класів закладів загальної середньої освіти міста.

Для забезпечення якісного проведення зовнішнього незалежного оцінювання організовано проведення інструктажу та сертифікації учителів, які були залучені в якості старших інструкторів та чергових на пунктах тестування.

Незважаючи на складності щодо проведення ЗНО в умовах карантину, підсумки зовнішнього незалежного оцінювання показали належний рівень знань випускників, а відповідно і рівень роботи учителів. Випускниці ліцеїв №6, 10, 11 склали ЗНО з біології на 200 балів.
У територіальній громаді функціонує 31 заклад загальної середньої освіти, підпорядкованих департаменту освіти. 

Станом на 5 вересня 2021 року розпочали навчання 21 879 учнів, з них першокласників 2 198. 

За даними інвентаризації фондів навчальної літератури, яку здійснили заклади загальної середньої освіти у системі «ДІСО» «ІСУО» (Курс: Школа) забезпечення друкованими підручниками для 1-11 класів у ‎2021-2022 н.р., становить: 99,14 % – забезпечення учнів. 

Педагогічні колективи КНВК – 2, ліцеїв № 4, 5, 10, 11, 17 продовжують брати участь у експерименті «Реалізація компетентнісного підходу в науково - педагогічному проєкті «Інтелект України». 
Педагоги ліцею № 25 «Гуманітарний колегіум», гімназії №22 продовжують навчати учнів початкових класів за освітньою програмою «На крилах успіху». Даний освітній проєкт відрізняється від інших посиленою увагою до збереження здоров’я дитини. З вересня 2021 року за цією програмою розпочали роботу педагоги гімназії № 8.

У всіх закладах освіти навчання для учнів перших класів здійснюється в рамках реформи «Нова українська школа». 

З нового навчального року інклюзивне навчання дітей організовано за місцем їх проживання у 23 загальноосвітніх закладах: ЗЗСО № 1,2, 3, 5, 6, 7, 8, 12,14, 15, 16, 18, 19, 20, 21,23,24, 26, 27, 28, 30, 31, 33, де навчається 130 учнів у 75 класах. 

З 1 вересня для забезпечення фахової та психологічної підтримки, а також створення умов для взаємодії, партнерства, супроводу, підтримки розпочали роботу професійні спільноти педагогічних працівників (товариства педагогічних працівників, які об'єднані спільними інтересами за родом їх професійної діяльності). 

Створено групи професійної майстерності вчителів англійської мови за різними напрямами (TAG in TAG – virtual Teacher Activity Group) у складі професійних спільнот німецької мови  (VD – virtuelle Deutschlehrer*INNENV), молодих учителів фізичної культури  «Сходинки до майстерності».

З метою забезпечення належних умов для безперервного підвищення кваліфікації педагогічних працівників сформовано перспективний графік підвищення кваліфікації ( на 2022 рік ) на базі ПОІППО у кожному закладі.  

За звітний період проведено наради для заступників директорів з НВР, що курують питання інклюзивного навчання, асистентів учителя; заступників директорів ЗЗСО з питань ведення шкільної документації; бібліотекарів по питанню перерозподілу навчальної літератури між ЗЗСО міста.

Проведено засідання творчих груп: учителів музичного мистецтва та мистецтва «Інтеграція видів мистецтва, як засіб активізації навчальної діяльності учнів на уроках мистецьких дисциплін», заступників директорів ЗЗСО «Особливості застосування основних положень професійних стандартів «Вчитель…» в управлінській діяльності закладу освіти.

Педагогічні колективи ЗЗСО спільно з науково-педагогічним колективом КрНУ імені Михайла Остроградського до 100-річчя вищої освіти у м. Кременчуці взяли участь у «Науковому пікніку».

У творчій лабораторії з робототехніки «Ми конструюємо майбутнє» проведено майстер-клас для вчителів інформатики щодо використання наборів LEGO Education та майстер-клас «Використання освітніх технологій в контексті професійного розвитку вчителів».

Для учителів української мови та літератури директор художньої галереї Бойко О.О. провела засідання творчої майстерні «Легенди Кременчука в картинах».

Розвиток закладів позашкільної освіти. У місті працюють 3 позашкільні навчальні заклади, підпорядковані департаменту освіти: міський центр позашкільної освіти, еколого-натуралістичний центр учнівської молоді та міський центр позашкільної освіти «Лідер». В цих закладах організовано роботу гуртків різних напрямів. 

 Реалізовується науково-педагогічний проєкт всеукраїнського рівня за темою «Модель надання освітніх послуг в системі позашкільної (неформальної) освіти». В рамках даного проєкту за підтримки партнерів із Вільнюса (Литва) розроблено інформаційну платформу NONFORMALEDUCATION. На платформі зареєстровано навчальні заклади (провайдери), які надають послуги з позашкільної освіти. 
У дитячих садочках та закладах загальної середньої освіти дітям віком від 3 до 18 років видано сертифікати на отримання послуг з позашкільної освіти.

За звітний період заклади позашкільної освіти брали участь у конкурсах та фестивалях.

За рахунок коштів субвенції з державного бюджету та коштів бюджету Кременчуцької міської територіальної громади в 2021 році для Нової української школи було закуплено 1 611 шкільних меблів, 76 комп’ютерів та 
76 наборів дидактичного матеріалу на загальну суму 5 701,703 тис. гривень, 

Соціальний захист

Станом на 01.10.2021 на обліку в управліннях соціального захисту населення Автозаводського та Крюківського районів Департаменту соціального захисту населення Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області перебуває 11 093 одержувачів різних видів допомог
(у 2020 році – 11 375 одержувачів).

За рахунок субвенції з Державного бюджету різні види державних допомог профінансовані на суму 172 787,15 тис. грн (у 2020 році – 178 248,30 тис. грн). 

Загальна кількість сімей-одержувачів субсидій на оплату житлово-комунальних послуг станом на 01.10.2021 становить – 22 514 (у 2020 році – 25 552). Загальна сума призначених субсидій на оплату житлово-комунальних послуг станом на 01.10.2021 складає 177 811,60 тис. грн, проти
198 159,60 тис. грн у 2020 році. Профінансовано за 9 місяців 2021 року субсидій на оплату житлово-комунальних послуг за рахунок субвенції з Державного бюджету на загальну суму 193 816,10 тис. грн (у 2020 році – 210 622,00 тис. грн).

Станом на 01.10.2021 на обліку в установах соціального захисту Кременчуцької міської територіальної громади перебуває 2 218 осіб (у 2020 році – 2 254 осіб), які постраждали внаслідок аварії на Чорнобильській АЕС. За 9 місяців 2021 року профінансовано виплату компенсацій та допомог на загальну суму 3 543,20 тис. грн, проти 2 968,20 тис. грн у 2020 році. За 9 місяців 2021 року видано 110 санаторно-курортних путівок постраждалим внаслідок Чорнобильської катастрофи І категорії за рахунок коштів Державного бюджету.

За 9 місяців 2021 року за рахунок коштів Державного бюджету забезпечено санаторно-курортними путівками 241 особа з інвалідністю, осіб з інвалідністю внаслідок війни, учасників війни, учасників бойових дій (у 2020 році – 151 особа).

Станом на 01.10.2021 на обліку в управліннях соціального захисту населення Автозаводського та Крюківського районів зареєстровано 3 157 внутрішньо переміщених осіб. 628 сім’ям призначено щомісячну адресну допомогу для покриття витрат на проживання, на загальну суму 
10 877,60 тис. грн.

У територіальних центрах соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Автозаводського та Крюківського районів Департаменту соціального захисту населення Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області перебувають на обліку 13 274 одиноких непрацездатних громадян та осіб з інвалідністю, які потребують різних видів соціальної допомоги. У територіальних центрах функціонують відділення: соціальної допомоги вдома, соціально-реабілітаційних послуг, організації надання адресної натуральної та грошової допомоги, денного перебування, «Центр соціально-психологічної адаптації учасників бойових дій та членів їх сімей». Працюють філія територіального центру Автозаводського району на Молодіжному та філія територіального центру Крюківського району за адресою вул. Мічуріна, 76. У територіальних центрах Автозаводського та Крюківського районів та їх філіях надається більше 70 соціальних, медико-реабілітаційних та соціально-побутових послуг. 

У місті працює Кременчуцький міський Центр комплексної реабілітації дітей з інвалідністю Департаменту соціального захисту населення та питань АТО виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області, метою якого є виконання програм соціальної реабілітації дітей з інвалідністю від народження до 18 років, дітей раннього віку групи ризику. У Центрі перебуває на обліку 1 247 дитини, станом на 01.10.2021 проходять реабілітацію 344 дитини з інвалідністю.

22.12.2020 рішенням Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області затверджена Програма соціального забезпечення та соціального захисту населення Кременчуцької міської територіальної громади «Турбота» на 2021-2023 роки (далі – Програма). Програма сформована з метою необхідності збереження пріоритетних напрямів соціального захисту, що дозволяють підтримувати життєдіяльність найбільш соціально незахищених мешканців міста.

Програма включає додаткові заходи щодо матеріального забезпечення та поліпшення обслуговування громадян міста, які потребують соціальної допомоги і підтримки, містить додаткові гарантії соціального захисту населення.

22 грудня 2020 року рішенням Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області затверджена Міська комплексна програма «Захисник України» на 2021-2023 роки (далі – Програма), яка спрямована на соціальну підтримку учасників АТО, ООС, учасників-добровольців антитерористичної операції, постраждалих учасників Революції Гідності, членів їх сімей та членів сімей загиблих (померлих) учасників АТО, ООС, постраждалих учасників Революції Гідності – мешканців Кременчуцької міської територіальної громади, внутрішньо переміщених осіб, які мешкають на території Кременчуцької міської територіальної громади, надання фінансової підтримки громадським об’єднанням учасників АТО, ООС, волонтерських об’єднань та громадських об’єднань внутрішньо переміщених осіб, які зареєстровані на території Кременчуцької міської територіальної громади. 

Станом на 01.10.2021 за даними управлінь соціального захисту населення Автозаводського та Крюківського районів Департаменту соціального захисту населення Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області на обліку в ЄДАРПі перебуває 1 584 учасників бойових дій, які приймали участь в антитерористичній операції, операції Об’єднаних сил (далі – АТО/ООС), 145 осіб з інвалідністю внаслідок війни, які приймали участь в АТО, ООС та 7 учасників війни, які залучалися до проведення АТО, ООС.

Програмою по Кременчуцькій міській територіальній громаді передбачено фінансування наступних заходів для учасників АТО/ООС, учасників-добровольців антитерористичної операції, постраждалих учасників Революції Гідності, членів їх сімей та членів сімей загиблих (померлих) учасників АТО, ООС, постраждалих учасників Революції Гідності – мешканців Кременчуцької міської територіальної громади, внутрішньо переміщених осіб, які мешкають на території Кременчуцької міської територіальної громади:

· надання матеріальної допомоги;

· забезпечення продуктовими наборами членів сімей загиблих (померлих) учасників антитерористичної операції, операції об’єднаних сил  та членів сімей загиблих в Республіці Афганістан;

· пільга в розмірі 50-відсотків на оплату житлово-комунальних послуг сім’ям загиблих учасників антитерористичної операції, операції об’єднаних сил, сім’ям загиблих учасників Революції Гідності та 75-відсотків – учасникам-добровольцям антитерористичної операції;

· навчання учасників бойових дій, осіб з інвалідністю внаслідок війни, які брали участь в антитерористичній операції, операції об’єднаних сил, учасників-добровольців антитерористичної операції, постраждалих учасників Революції Гідності, у закладах вищої освіти Кременчуцької міської територіальної громади;

· соціально-психологічна реабілітація учасників бойових дій, з числа учасників антитерористичної операції та операції об’єднаних сил, учасників-добровольців антитерористичної операції, постраждалих учасників Революції Гідності, членів їх сімей, членів сімей загиблих (померлих) учасників АТО і ООС та внутрішньо переміщених осіб;

· надання послуг перукаря, швачки, взуттьовика в територіальних центрах міста учасникам бойових дій, з числа учасників антитерористичної операції та операції об’єднаних сил, учасникам-добровольцям антитерористичної операції, постраждалим учасникам Революції Гідності, членам їх сімей, членам сімей загиблих (померлих) учасників АТО і ООС та внутрішньо переміщеним особам;

· пільгове харчування вихованців дошкільних навчальних закладів батьки яких, або особи, що їх замінюють, є учасниками бойових дій, учасниками-добровольцями антитерористичної операції, постраждалими учасниками Революції Гідності, внутрішньо переміщеними особами або загинули внаслідок участі в Революції Гідності, загинули, (померли) внаслідок проведення антитерористичної операції, операції об’єднаних сил, або мають статус особи з інвалідністю внаслідок війни;

· пільгове харчування учнів закладів загальної середньої освіти батьки яких, або особи, що їх замінюють, є учасниками бойових дій, учасниками-добровольцями антитерористичної операції, постраждалими учасниками Революції Гідності, внутрішньо переміщеними особами або загинули внаслідок участі в Революції Гідності, загинули, (померли) внаслідок проведення антитерористичної операції, операції об’єднаних сил, або мають статус особи з інвалідністю внаслідок війни;

· додаткове фінансування на лікування в стаціонарних відділеннях міських лікарень учасників антитерористичної операції, операції об’єднаних сил, учасників-добровольців антитерористичної операції, постраждалих учасників Революції Гідності, та членів їх сімей (на період перебування годувальника в зоні АТО, ООС);

· безкоштовне зубопротезування учасників антитерористичної операції, операції об’єднаних сил, учасників-добровольців антитерористичної операції та постраждалих учасників Революції Гідності;

· проведення поховання загиблих (померлих) осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України і брали участь в антитерористичній операції, забезпеченні її проведення, перебуваючи безпосередньо в районах проведення антитерористичної операції, операції об’єднаних сил, учасників-добровольців антитерористичної операції, постраждалих учасників Революції Гідності;

· організація відпочинку (з наданням оздоровчих послуг) учасників антитерористичної операції, операції об’єднаних сил, які були призвані на військову службу за призовом під час мобілізації та були звільнені у запас, учасників-добровольців антитерористичної операції, постраждалих учасників Революції Гідності,  а також членів їх сімей (дружини (чоловіка), неповнолітніх дітей).

Підтримка сімей та дітей
Збережено мережу дитячо-юнацьких клубів, напрямки гурткової роботи. Протягом 2021 року діяли 28 дитячо-юнацьких клубів за місцем проживання.

З бюджету Кременчуцької міської територіальної громади на оплату комунальних послуг закладів, підпорядкованих Департаменту у справах сімей та дітей Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області, виділено кошти в сумі 1 603,386 тис. гривень.
02.01.2021 у Кременчуцькому перинатальному центрі ІІ рівня відбулося привітання сімей, в яких у новорічну ніч, народилися немовлята. Первістками нового року стали 2 хлопчики та 2 дівчинки. У подарунок від міської влади усі молоді родини отримали грошові сертифікати на суму 5 тисяч гривень та букети квітів матерям.

З 19.01.2021 по 24.02.2021 було проведено міський конкурс на краще читання віршів Т.Г. Шевченка «Живи, Кобзарю, в пам’яті людській». Щороку конкурс на краще читання віршів Т.Г. Шевченка проводиться серед дітей віком від 6 до 17 років. Усього на конкурс було подано 72 заявки. Перемогу в конкурсі на краще читання віршів Т.Г. Шевченка «Живи, Кобзарю, в пам’яті людській» одержали 12 учасників.

17.03.2021 відбувся урок в режимі онлайн з Освітнім Центром Верховної Ради України за участі представників Дитячої Дорадчої Ради Кременчуцької міської територіальної громади.

19.03.2021 представники Департаменту у справах сімей та дітей Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області долучилися до онлайн наради «Гендерна рівність як основа демократичного суспільства». Під час якої було обговорено питання «Європейська Хартія рівності жінок і чоловіків у житті місцевих громад: міфи та стереотипи» та переглянуті презентації депутатської групи «Рівні можливості Полтавщина» і «Гендерного профіля Полтавської області-2020».

29.04.2021, з нагоди Великодніх свят, діти з сімей загиблих військовослужбовців, які брали участь у проведенні антитерористичної операції, отримали від міської влади великодні кошики. Цього року це 25 сімей, в яких виховується 34 дитини. Фахівці Департаменту у справах сімей та дітей Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області відвідали кожну родину та привітали зі святами.

27.05.2021 у рамках акції «Лелеченята» зі святом Останнього дзвоника та з Днем захисту дітей відбулося привітання трьох дітей, позбавлених батьківського піклування, та які завершили навчання у першому класі. 

31.05.2021 з нагоди відзначення Міжнародного дня захисту дітей відбулося привітання 11 дітей, які виховуються в 4 прийомних сім’ях та 34 дитини з сімей загиблих військовослужбовців. Усім дітям від міської влади були вручені подарунки, серед яких: безпровідні навушники, скетч-маркери, скейтборди, самокати, настільні та спортивні ігри, набори для творчості тощо.

01.06.2021 у Міжнародний день захисту дітей, представники міської влади відвідали вихованців соціальних закладів Кременчуцької міської територіальної громади, привітали їх зі святом та подарували подарунки. Цього дня в якості подарунку від міської влади вихованцям Центру соціально-психологічної реабілітації дітей було вручено ноутбук, Кременчуцькому обласному  спеціалізованому будинку дитини – проєктор і екран, Кременчуцькому міському Центру комплексної реабілітації дітей з інвалідністю – кондиціонер для кабінету ЛФК, Кременчуцькій спеціальній загальноосвітній школі-інтернату – холодильник, Кременчуцькій виховній колонії для неповнолітніх – побутову техніку. 05.06.2021 на літній сцені комунального закладу культури «Міський парк культури і відпочинку «Придніпровський» і на площі Перемоги Кременчуцької міської територіальної громади відбулися святково-розважальні заходи та були розміщені розважальні локації. Концертна програма була організована колективами КЗПО «Кременчуцький міський Будинку дитячої та юнацької творчості», «Об’єднання дитячо-юнацьких клубів за місцем проживання» та КЗК «Міський Палац культури».

З 21.07.2021 по 24.08.2021 було проведено загальноміський конкурс «Вишиваний Кременчук». Усього на конкурс було подано 34 роботи у восьми номінаціях. Участь у конкурсі приймало 22 особи, з них 9 переможців було відзначено грамотами та цінними подарунками. Усі учасники отримали дипломи за участь у конкурсі.
З метою привітання дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування з нагоди Дня знань було організовано благодійну акцію «Лелеченята». Цього року до першого класу пішло 9 дітей зазначеної категорії. Святкові заходи проводилися у кав’ярні «Львівська майстерня шоколаду», де дітей частували солодощами та вручали канцелярські товари від міської влади.

У 2021 році з бюджету Кременчуцької міської територіальної громади на оздоровлення та відпочинок дітей у приміських дитячих закладах оздоровлення та відпочинку виділено – 6 384,457 тис. гривень. 

Станом на 01.10.2021 зареєстровано 746 заяв у банку даних дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки, для направлення до дитячих закладів оздоровлення та відпочинку за рахунок бюджетних коштів.

Станом на 01.10.2021 зареєстровано 867 заяв у банку даних дітей Кременчуцької міської територіальної громади для здійснення відшкодування частини вартості путівки дитячим закладам оздоровлення та відпочинку за надані послуги з оздоровлення та відпочинку дітей за рахунок бюджетних коштів.

Станом на 01.10.2021 послугами оздоровлення та відпочинку дітей охоплено 1 478 дітей Кременчуцької міської територіальної громади, з них відпочинком – 127 дітей та 645 дітей – за рахунок путівок, придбаних за бюджетні кошти, і 706 дітей за рахунок відшкодування частини вартості путівки дитячим закладам оздоровлення та відпочинку.

Влітку 2021 року забезпечувався відпочинок дітей в дитячому закладі праці та відпочинку на базі комунального позашкільного навчального закладу «Клуб юних моряків «Гардемарин» з цілодобовим перебуванням дітей. Протягом червня-липня 2021 року відбулися чотири корабельно-шлюпкові походи річкою Дніпро для 104 вихованців комунального закладу позашкільної освіти «Клуб юних моряків «Гардемарин».

Влітку 2021 року працювали ігрові майданчики при клубах за місцем проживання комунального закладу позашкільної освіти «Об’єднання дитячо-юнацьких клубів за місцем проживання», якими було охоплено 2800 дітей.

У 2020 році місто Кременчук взяло участь у конкурсному відборі міст-партнерів з реалізації проєкту «Міста, вільні від домашнього насильства». За результатами конкурсного відбору міст-партнерів місто Кременчук стало учасником програми «Міста, вільні від домашнього насильства» на 2020-2021 роки, яка запроваджена Фондом ООН у галузі народонаселення (UNFPA) в Україні. Завдяки співпраці та налагодженій взаємодії, 04 січня 2021 року був підписаний Меморандум про взаєморозуміння між Кременчуцькою міською радою та UNFPA. 

У 2021 році було затверджено План дій із запобігання та протидії домашньому насильству і насильству за ознакою статі на території Кременчуцької міської територіальної громади на 2021 рік, яким передбачено  чіткий порядок удосконалення роботи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і насильству за ознакою статі. 

При Кременчуцькому міському центрі соціальних служб було створено структурний підрозділ – денний центр соціально-психологічної допомоги особам, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі, з функціонуванням «кризової кімнати». У березні 2021 року Кременчуцька міська територіальна громада отримала від UNFPA матеріально-технічну підтримку, а саме обладнання для Денного центру з функціонуванням «кризової кімнати» 

За сприяння Фонду ООН у галузі народонаселення (UNFPA) в Україні на території Кременчуцької міської територіальної громади було розміщено соціальну рекламу на білбордах та сітілайтах «Розірви коло» щодо протидії домашньому насильству, розповсюджувалася поліграфічна продукція серед населення та в установах і організаціях міста соціального спрямування, закладах освіти, охорони здоров’я, відділеннях органів Національної поліції. Серед працівників зазначених установ проведено інформаційно-роз’яснювальну роботу щодо алгоритмів дій у разі звернення громадян або виявлення у них будь-яких ознак насильства.

29.01.2021 виконавчим комітетом Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області було прийнято рішення № 128 «Про створення Міжвідомчої координаційної ради з ґендерних питань та проблем сім’ї при виконавчому комітеті Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області». Метою роботи Міжвідомчої координаційної ради є координація діяльності з питань досягнення ґендерної рівності, запобігання та протидії домашньому насильству і протидії торгівлі людьми, здійснення координації між суб’єктами соціальної роботи із сім’ями/особами, які опинилися в складних життєвих обставинах. 24.02.2021, 25.06.2021 та 29.09.2021 відбулися засідання Міжвідомчої координаційної ради з ґендерних питань та проблем сім’ї при виконавчому комітеті Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області. Під час першого засідання були присутні представники Фондом ООН у галузі народонаселення (UNFPA) в Україні.

Молодіжна політика

За 9 місяців 2021 року стипендію Кременчуцької міської ради отримували 
68 кращих студентів навчальних закладів міста I-IV рівнів акредитації.

На виконання рішення виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області від 19.02.2021 № 209 «Про оголошення конкурсу соціальних програм та проєктів недержавних неприбуткових організацій у м. Кременчуці на 2021 рік». 22 лютого було оголошено про прийом заявок на участь у Конкурсі з 22 лютого 2021 року по 22 березня 2021 року. На реалізацію конкурсу соціальних програм та проєктів недержавних неприбуткових організацій у 2021 році в м. Кременчуці із міського бюджету виділено 100 тис. грн. 14 квітня 2021 року було проведено перше засідання ради сприяння розвитку міжсекторного партнерства під час якого було розглянуто 6 поданих проєктів до участі у Конкурсі, у другий (фінальний) тур допущено 5 проєктів, 1 проєкт знято із участі у зв’язку з неправильною формою поданих документів. Під час другого туру 21.05.2021 радою міжсекторного партнерства було визначено переможців вищевикладеного конкурсу, що викладено в таблиці. Подані проєкти вже реалізовуються, так наприклад 06.10.2021 року стартував проєкт набуття професійних навичок «SkillsBox» 30 учасників протягом чотирьох тижнів працюватимуть над розвитком своїх соціальних та професійних бізнес-навичок. Також 05.10.2021 стартував проєкт «Успішний дебют амбіційних рішень», в межах даного проєкту вже розглянуто таку соціальну тему: «Успішний дебют амбіційних рішень». Організатори заходу: Молодіжний Парламент Кременчука, Кременчуцький міський комітет молодіжних організацій, управління молоді та спорту Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області, ГО "Фонд підтримки студентської молоді" за підтримки Кременчуцької міської влади

Перелік проєктів, визначених переможцями конкурсу соціальних програм та проєктів недержавних неприбуткових організацій у 2021 році в м. Кременчуці, та обсяги їх фінансової підтримки

	№

з/п
	Назва проєкту
	Автор проєкту
	Фінансування з місцевого бюджету, тис. грн

	1
	проєкт «Проведення дитячої футбольної ліги «Чемпіонік»
	Громадська організація

«Ягуар»
	20,000

	2
	проєкт «Організація всеукраїнських турнірів з дзюдо: Фестиваль з Дзюдо «KREMEN CUP» та на призи засновника дзюдо в місті Кременчуці М.О. Гальченка».
	Громадська організація «СК «КРЕМЕНЬ ДЗЮДО»
	30,000

	3
	проєкт Фізкультурно-оздоровчий табір для людей з обмеженими фізичними можливостями
	Кременчуцьке міське товариство інвалідів
	12,000

	4
	проєкт «Успішний дебют амбіційних рішень»
	Громадська організація «Фонд підтримки студентської молоді»
	18,000

	5
	програма стажування «SkillsBox»
	Громадська організація «Фонд підтримки студентської молоді»
	20,000


Одним з найяскравіших та наймасовіших прикладів співпраці управління молоді та спорту Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області з молодіжними громадськими організаціями у сфері реалізації молодіжної політики є Всеукраїнська благодійна акція «Серце до серця». Шістнадцятий рік поспіль в Україні проводиться збір коштів для придбання медичного обладнання для лікування дітей. Завдяки спільній координації та згуртуванню зусиль вдається збирати значні суми коштів, а Кременчук займає перше місце по всій Україні по сумі зібраних коштів, у 2020 році спільними зусиллями кременчужан було зібрано 506,939 тис. гривень. Цього року зібрані кошти будуть витрачені для придбання неотологічного обладнання у Кременчуцький перинатальний центр ІІ рівня. Відповідно до офіційної інформації Всеукраїнського благодійного фонду «Серце до серця» у 2021 році загальна сума зібраних коштів становить – 1 116,380 тис. грн, така сума є рекордною, а м. Кременчук посів перше місце серед областей України по сумі зібраних коштів.

24 лютого 2021 року відбувся старт «Кременчуцької Академії Волонтерства» в межах Комплексної Програми «Молодь Кременчука» на 2021-2025 роки, протягом програми учасники ознайомилися з основними аспектами та напрямами волонтерської діяльності, відвідали соціальні заклади міста, здобули навички планування проєктів, ораторського мистецтва, надання першої домедичної допомоги. По завершенню програми, групи учасників презентували власні проєкти, а також отримали сертифікати. Випускниками академії стали 25 осіб із числа молоді.

Також у місті вже розпочато реалізацію I (міського) етапу Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура») у закладах загальної середньої освіти міста Кременчука з дотриманням карантинних вимог. Було проведено 2 заходи: 

· вишкіл «Українські обрядові свята зимового циклу» (учасниками стали представники 22 закладів загальної середньої освіти);

· заочний конкурс звітів роїв молодшої вікової групи (учасниками стали представники 10 закладів загальної середньої освіти).

З 06 березня по 16 квітня 2021 року у Кременчуці було реалізовано програму «Молодь і Влада». Програма спрямована на навчання молоді у сфері місцевого самоврядування, ознайомлення з процесом законотворчості, отримання навичок цивілізованої політичної діяльності, залучення молоді до роботи в органах місцевого самоврядування. Учасниками стали 60 осіб із числа учнівської та студентської молоді. Під час програми учасники відвідали виконавчий комітет Кременчуцької міської ради, дізнались про повноваження депутатів різних рівнів, мали змогу особисто спілкуватись із депутатами. По завершенню програми 20 учасників стали діючими помічниками депутатів міських, районних, обласних рад.

З метою популяризації здорового способу життя профілактики соціально-негативних явищ і формування позитивної атмосфери у молодіжному середовищі, розвитку творчих ініціатив учнівської та студентської молоді, сприяння розвитку громадянської активності молоді, зростання у неї почуття соціальної відповідальності з 25 березня по 31 травня 2021 року у місті було проведено Конкурс соціальної реклами в межах реалізації програми «Формування здорового способу життя молоді та профілактика соціально-негативних явищ у молодіжному середовищі». Всього на конкурс було подано 29 робіт учасниками конкурсу були здобувачі вищої освіти та учні закладів загальної середньої освіти, членами журі конкурсу було визначено та нагороджено цінними подарунками переможців конкурсу за 1,2 та 3 місце, а всіх учасників було нагороджено подякою за участь. В межах відзначення на території Кременчуцької міської територіальної громади 450-ї річниці від дня заснування міста Кременчука та 78-ї річниці визволення його від нацистських загарбників 25 вересня 2021 року було проведено акцію «Формування здорового способу життя молоді та профілактика соціально-негативних явищ у молодіжному середовищі» у 2021 році в м. Кременчуці під час заходу кременчужани мали змогу обміняти цигарки на цукерки, взяти участь у спортивній естафеті із солодким подарунком, також було роздано понад 1000 екземплярів поліграфічної продукції щодо формування здорового способу життя серед молоді та запобіганню шкідливих звичок. Організаторами заходу є: управління молоді та спорту Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області, Кременчуцький міський комітет молодіжних організацій, Молодіжний Парламент Кременчука. 

З метою популяризації велоруху та здорового способу життя в молодіжному середовищі 29 травня 2021 року управлінням молоді та спорту Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області спільно з ГО «Велосипед» було організовано та проведено велопарад в межах програми «Веломісто» по маршруту: ПК «Нафтохімік» – площа Перемоги. Кількість учасників велопараду понад 1000 осіб.

5 червня у Міському парку культури і відпочинку «Придніпровський» пройшли Дитячі велоперегони «По-дорослому. Літо 2021». Участь у змаганнях взяло 127 спортсменів, віком від 2 до 15 років. Категорії: дівчата – 5-6, 7-8, 9-10, 11-15 років, хлопці – 5-6, 7-8, 9-10, 11-12, 13-15 років. Захід проводиться з метою розвитку велоруху в місті Кременчуці, привернення уваги населення до велоруху України та підтримки велоконцепції. Основними завданнями заходу є: розвиток дитячого велоруху та прищеплення любові у молодшому шкільному віці до занять велоперегонами; популяризації здорового способу   життя; профілактика соціально-негативних явищ у молодіжному середовищі; розвиток фізичної культури та любительського спорту серед молоді; виховання сталої потреби до регулярних занять фізичною активністю.

В межах Комплексної програми «Молодь Кременчука» на 2021-2025 роки з 14 червня 2021 року по 30 червня 2021 року було проведено проєкт «PROпрофесію» у місті Кременчуці у 2021 році, в межах даного заходу 30 осіб з числа представників учнівського самоврядування (8 -11 класи) мали можливість набути практичного досвіду у обраній професійній сфері діяльності, завдяки чому майбутні студенти зможуть свідомо та раціонально оцінити свої можливості та вподобання. Під час реалізації проєкту учасники отримали як теоретичні навички професійної діяльності від успішних професіоналів в сфері підприємництва та органів місцевого самоврядування так і практичні навички стажуючись на підприємстві чи в організації за власними професійними вподобаннями. 30 червня 2021 року учасники проєкту презентували здобуті знання та навички, а також отримали сертифікати та заохочувальні подарунки.

На виконання Комплексної програми «Молодь Кременчука» на 2021-2025 роки, а також з нагоди Дня молоді 2 липня 2021 року проходила традиційна зустріч міської влади з активною молоддю міста. На цій зустрічі відзнаки отримали молоді люди, що досягли визначних результатів у науці, мистецтві, спорті, а також проходило нагородження кращих волонтерів. Грамотами виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області було нагороджено за особистий вагомий внесок у становлення, розбудову та процвітання міста, активну життєву позицію і громадську діяльність, розвиток волонтерського руху та молодіжної політики 17 осіб. Грамотами управління молоді та спорту виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області нагороджено 20 активних громадських діячів міста. 

З метою національно-патріотичного виховання молоді, формування у неї активної громадянської позиції, патріотичної свідомості, національної гідності, набуття молодими громадянами соціального досвіду, успадкування духовних надбань українського народу, досягнення високої культури взаємин, на виконання міської цільової програми національно-патріотичного виховання дітей та молоді на 2021-2023 роки у м. Кременчуці було проведено освітньо-патріотичний табір «Молодіжна патріотична платформа» в м. Кременчуці. Патріотичний табір був проведений на території філії «Спортивно-оздоровчий комплекс «Супутник» комунального некомерційного підприємства «Дитячий заклад оздоровлення та відпочинку «Зоряний» Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області з 20 серпня по 22 серпня 2021 року. Організаторами став Молодіжний Парламент Кременчука, Кременчуцький міський комітет молодіжних організацій та за підтримки Кременчуцької міської влади. У межах проекту учасники дізнались більше про історію, культуру та традиції українського народу, спробували себе у національних ремеслах та змаганнях. Також кременчуцька молодь працювала над питанням патріотизму та його розумінням серед однолітків. Результатом проекту, за задумом організаторів, став перелік конкретних дій, якими кожен учасник може сприяти поширенню української культури. Участь у проекті взяла активна молодь Кременчука.

З 26 по 28 серпня 2019 року управління молоді та спорту виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області спільно з Кременчуцьким міським комітетом молодіжних організацій проводили волонтерський табір в межах програми «Міжрегіональний молодіжний форум» в м. Кременчуці у 2021 році на території комунального некомерційного підприємства «Дитячий заклад оздоровлення та відпочинку «Зоряний» Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області.

Близько 40 учасників зібралися для спільного обговорення тем волонтерства, патріотизму популяризації української культури, розвитку волонтерської діяльності, з метою підтримки молодіжного громадського руху в Україні, громадянського та патріотичного виховання молоді, розвитку учнівського та студентського самоврядування, організації змістовного дозвілля молоді. В межах проведеного заходу учасниками розглядалися такі напрями, як культура неформальної освіти, благодійні акції, національно-патріотичне виховання, екологія, спорт, сучасні медіа, новітні технології та були удосконалені проєкти міські по вищевказаним напрямам. 

15 жовтня 2021 року стартував проєкт «Відеошкола» в рамках програми «Конкурс створення соціального медіа контенту «Разом за добро!». В межах проєкту буде проведено конкурс відеороликів на соціальну тематику. Автори кращих відео отримають подарунки. Організатори: Молодіжний Парламент Кременчука, Кременчуцький міський комітет молодіжних організацій, управління молоді та спорту Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області, КП «Кременчуцька міська телерадіокомпанія» за підтримки Кременчуцької міської влади. Загальна кількість учасників проєкту – 28 осіб із числа студентської та учнівської молоді.

Усі проведені заходи забезпечені широким інформаційним супроводженням в засобах масової інформації міста та проводяться з дотриманням карантинних вимог.

Культура

Протягом 9 місяців 2021 року у Кременчуцькій міській територіальній громаді збережена мережа комунальних закладів культури, діє 17 комунальних закладів культури, штатна чисельність складає – 824 одиниць.
Робота Управління культури і туризму Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області була спрямована на вирішення питань розвитку галузі культури, виконання планових завдань, державних і обласних галузевих програм.

На виконання Комплексної програми утримання та розвитку комунального закладу культури «Міський парк культури і відпочинку «Придніпровський» на 2021-2025 роки, затвердженої рішенням ІІ сесії VІІІ скликання міської ради від 22 грудня 2020 року, за 9 місяців 2021 року з місцевого бюджету профінансовано 1 475,88 тис. грн з них кошти:

· 1169,88 тис. грн загального фонду; 

· 306 тис. грн спеціального фонду.

На виконання Комплексної програми утримання та розвитку комунального закладу культури і відпочинку «Міський сад» на 2021-2025 роки, затвердженої рішенням ІІ сесії VІІІ скликання міської ради від 22 грудня 2020 року, 
за 9 місяців  2021 року з місцевого бюджету профінансовано 1 401,902 тис. грн, з них кошти:

· 1 206,902 тис. грн загального фонду;

· 195,0 тис. грн спеціального фонду.

На виконання Комплексної програми утримання та розвитку комунального закладу культури і відпочинку «Парк Крюківський» на 2021-2025 роки, затвердженої рішенням ІІ сесії VІІІ скликання міської ради від 22 грудня 2020 року, за 9 місяців 2021 року з місцевого бюджету профінансовано 1 271,9 тис. грн загального фонду.
На виконання Комплексної програми утримання та розвитку комунального закладу культури і відпочинку «Парк Миру» на 2021-2025 роки, затвердженої рішенням ІІ сесії VІІІ скликання міської ради від 22 грудня 2020 року, 
за 9 місяців 2021 року з місцевого бюджету профінансовано 1 287,4 тис. грн загального  фонду.

Прийнято рішення VI сесії міської ради VIII скликання від 30 червня 2021 року «Про внесення змін до найменування та реорганізацію комунальних закладів культури Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області». Згідно рішення Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області (VI сесії VIII скликання) від 30 червня 2021 року «Про внесення змін до найменування та реорганізацію комунальних закладів культури Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області» змінено найменування Комунального закладу культури «Кременчуцька міська централізована бібліотечна система для дорослих» з бібліотеками-філіями на Комунальний заклад культури «Кременчуцька міська публічна бібліотека». Працівники комунального закладу культури «Кременчуцька міська публічна бібліотека» залучили до користування бібліотеками за 9 місяців 2021 року 24 968 користувачів різних вікових категорій, з них 5 630 користувачів юнацького віку (від 15 до 21 року); виконала 409 787 документовидач. Кількість відвідувань міських бібліотек становить 115 961.

В звітному періоді бібліотеками організовано для користувачів і мешканців міста 88 книжково-ілюстративних виставки, перегляди літератури, 103 соціокультурних заходів.  

Головними пріоритетами діяльності комунального закладу культури «Кременчуцька міська централізована бібліотечна системи для дітей» є розвиток інтелектуального, культурного, соціального і творчого потенціалу дітей, надання їм вичерпної різноманітної інформації, створення сприятливого простору для отриманих знань та проведення змістовного дозвілля.
Виконання основних планових показників комунального закладу культури «Кременчуцька міська централізована бібліотечна система для дітей» за 
9 місяців 2021 року: кількість користувачів – 26 244, відвідувань –132 216, документовидач – 342 408.
Протягом звітного періоду бібліотечними працівниками було проведено 125 масових заходів, оформлено та презентовано для юних читачів 
126 бібліотечні виставки літератури, створено та презентовано 137 пізнавально-розважальних онлайн ресурсів.

За 9 місяців 2021 року працівники комунального закладу культури «Кременчуцький міський Палац культури» провели 184 культурно-масових заходів, з них – 31 дитячих. 

Кількість залучених учасників та охоплених глядачів – 52 505 чол., з них діти – 6 095 чол. В КЗК КМПК діють 35 клубних формувань.

За звітній період працівниками комунального закладу «Міський центр культури і дозвілля» було проведено культурно-просвітницьких заходів – 111, 
в тому числі: для дітей – 40,  для молоді – 33, для дорослих – 38. Обслуговано – 13 030 чол.

До складу комунального закладу культури «Міський центр культури і дозвілля» входять філії за адресами:

· Філія № 1 комунального закладу культури «Міський центр культури і дозвілля» (вул. Шевченко, 4 а, с. Потоки, Полтавська обл., 39741).

· Філія № 2 комунального закладу культури «Міський центр культури і дозвілля» (вул. Центральна, 62, с. Придніпрянське, Полтавська обл., 39618).
В КЗК МЦКіД діють 38 клубних формувань, в постійно діючих студіях та клубах за інтересами – 860 учасників.

У комунальному закладі культури «Кременчуцький краєзнавчий музей» за 9 місяців 2021 року проведено 22 засідання фондово-закупівельної комісії: до основного фонду прийнято 292 музейних предметів. Організовано 25 виставок, усі виставки супроводжувалися науковими коментарями або екскурсіями. Проведено 364 екскурсії, відвідувачів – 29 339 чоловік. 

У комунальному закладі культури «Кременчуцький музей історії авіації і космонавтики» за 9 місяців 2021 року проведено 196 екскурсій для учнів, студентів та відвідувачів музею, лекцій, майстер-класів – 196. Відвідувачів – 7 270 чоловік, експонувалось – 1 935 предметів основного фонду.

Комунальний заклад культури «Кременчуцька міська художня галерея» – це культурно-мистецький заклад, призначений для популяризації та збереження творів образотворчого мистецтва.

За звітній період галерею відвідало 7 236 особи, із них дітей, учнів, студентів – 2 448. Проведено 40 екскурсій, обслуговано 605 осіб, в тому числі 414 учнів і студентів.

Для відвідувачів було відкрито 27 виставок. Експонувалось всього 895 творів мистецтва.

За звітний період в комунальному закладі культури «Картинна галерея Наталії Юзефович» було організовано і проведено 8 виставок. Картинну галерею відвідало 5 041 осіб, із них учнів і студентів – 2 286, дорослих 2 755. Було проведено 132 екскурсій, під час яких обслуговано 1 583 особи, в тому числі 747 учнів і студентів, дорослих 836. Експонувалось всього 333 творів мистецтва.
Згідно Положення про мистецьку школу, комунальні заклади культури, підпорядковані Управлінню культури і туризму Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області, а саме: 

· Кременчуцька дитяча музична школа № 1 ім. П.І. Чайковського;

· Кременчуцька дитяча музична школа № 2;
· Кременчуцька дитяча музична школа № 3 ім. М.М. Колачевського;
· Кременчуцька дитяча художня школа ім. О.Д. Литовченка є закладами спеціалізованої мистецької освіти сфери культури, які надають початкову мистецьку освіту. 

У дитячих мистецьких школах міста Кременчука навчається 1 423 учні, з них 392 учні пільгових категорій.

З них 100 %:

· діти з багатодітних сімей – 232;

· діти з малозабезпечених сімей –  8;

· діти з обмеженими можливостями – 11;

· діти, позбавлені батьківського піклування – 16;

· діти учасників бойових дій – 38.

З них 50 %:
· діти, які навчаються на двох інструментах – 56;

· друга дитина з двох дітей, які навчаються в школі – 31.

Артисти комунального закладу культури «Культурно-освітній мистецький заклад «Славутич» продовжують свою діяльність згідно перспективного плану роботи закладу на 2021рік.

Загальна кількість заходів за 9 місяців 2021 року  – 12, з них на стаціонарі – 4.

Загальна кількість глядачів за 9 місяців 2021 року – 3 300, з них на стаціонарі – 1 800.

По галузі «Культура і мистецтво» за 9 місяців 2021 року було профінансовано 60 504,044 тис. грн в тому числі по видаткам:

	Найменування видатків
	План на рік,

тис.грн
	План на звітну дату,

тис.грн
	Профінансовано,

тис.грн
	%

виконання

	Заробітна плата з нарахуваннями
	74 271,569
	54 684,727
	51 107,255
	93

	Енергоносії
	6 424,228
	4 189,565
	3 949,648
	94

	Поточні видатки
	10 127,743
	6 633,675
	5 447,141
	82

	Капітальні видатки
	100,0
	0,0
	
	0

	Разом по галузі
	90 923,540
	65 507,967
	60 504,044
	92


Станом на 01.10.2021 року по галузі «Культура і мистецтво» за рахунок платних послуг надійшло 2 002,833 тис. грн, від оренди майна – 236,699 тис. грн, від реалізації майна – 56,118 тис. грн. Ці кошти були спрямовані на наступні видатки:
	Найменування видатків
	Видатки тис.грн

	Заробітна плата з нарахуваннями
	1 428,216

	Енергоносії
	296,716

	Поточні видатки
	425,415

	Капітальні видатки
	


Фізична культура і спорт

Станом на 01.10.2021 в місті діють 7 комунальних закладів фізичної культури і спорту: КМ КДЮСШ № 1; КМ СДЮШОР з боксу;  КМ СДЮСШ з дзюдо; КМ КДЮСШ «Авангард»; КЗФКіС «МФК «Кремінь»; КМ ЦФЗН «Спорт для всіх», КМ КДЮСШ ім. В. Кисельова. 

Всього у вищезазначених закладах займаються обраними видами спорту близько 3 200 дітей, підлітків та юнацтва.

В закладах діють відділення з 18 олімпійських видів спорту (бокс, дзюдо, футбол, легка атлетика, велоспорт, важка атлетика, греко-римська боротьба, баскетбол, волейбол, тхеквондо (ВТФ), пляжний волейбол, художня гімнастика, веслування на байдарках і каное, настільний теніс, кінний спорт, хокей з шайбою, плавання, бадмінтон) та 8 відділень з неолімпійських видів спорту (фрі-файт, веслування на човнах «Дракон», більярдний спорт, кікбоксинг (ВТКА), таеквондо (ІТФ), змішані єдиноборства (ММА), черліденг, шахи).

Підготовка та участь збірних команд та провідних спортсменів міста у офіційних обласних, Всеукраїнських та міжнародних змаганнях здійснюється у відповідності до діючих на момент проведення регламентуючих документів МОЗу, Кабінету Міністрів України, місцевих органів влади щодо дотримання санітарно-епідеміологічних норм та вимог в період поширення коронавірусної хвороби. 

На організацію і проведення фізкультурно-оздоровчих та спортивних заходів та участь провідних спортсменів і збірних команд м. Кременчука у змаганнях обласного, Всеукраїнського та міжнародного рівнів з бюджету Кременчуцької міської територіальної громади за звітній період  використано кошти в сумі 399,0 тис.грн.

На виконання рішення міської ради від 11 березня 2021 року «Про призначення та виплату стипендії Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області для підтримки провідних та перспективних спортсменів Кременчуцької міської територіальної громади на 2021 рік» 47 провідним та перспективним спортсменам за 9 місяців 2021 року з бюджету Кременчуцької міської територіальної громади виплачено кошти в сумі 595,7 тис.грн.

За звітній період громадськими організаціями фізкультурно-спортивної спрямованості, яким у 2021 році надано часткову фінансову підтримку з бюджету Кременчуцької міської територіальної громади, використано:

«Федерація футболу м. Кременчука»


- 37,2 тис.грн;

«Шахово-шашковий клуб «Каїсса»



- 20,2 тис.грн;

«Федерація греко-римської боротьби «Спарта»

- 10,0 тис.грн;

«Хокейний клуб «Кременчук»




- 154,8 тис.грн;

«Оріяна»







- 20,0 тис.грн;

«Міська спортивна федерація боксу»



- 25,0 тис.грн;

«Кременчуцька федерація тхеквондо (ВТФ)»

- 80,4 тис.грн.
Міський футбольний клуб «Кремінь» на виконання статутних завдань та повноважень за звітній період використав кошти в сумі 4 420,2 тис.грн.

Мережа ЦНАП та покращення надання адміністративних послуг

Упродовж січня-вересня 2021 року через ЦНАП обслуговано 238 тисяч громадян:

	Головний офіс
	віддалені робочі місця (мкр. Молодіжний)
	віддалені робочі місця (Крюківський район)
	віддалені робочі місця 

(с. Потоки)

	189 тис. осіб
	33 тис. осіб
	13 тис. осіб
	3 тис. осіб


Нині через ЦНАП можна отримати 453 адміністративні послуги, із них 
102 послуги приймаються за принципом екстериторіальності. Жителі територіальної громади мають змогу не виходячи з дому, без відвідування ЦНАП, замовити онлайн 44 адміністративні послуги.

ЦНАП співпрацює із 39 суб’єктами надання послуг.

З 26.04.2021 запрацював вайбер бот ЦНАП. Цей сучасний канал спілкування дає можливість:

· зареєструватися в черзі ЦНАП/переглянути талони/скасувати реєстрацію;

· відстежити стан розгляду послуги;

· повідомити про очікування;

· оцінити якість обслуговування. 

Завантажити вайбер бота можна за посиланням https://cutt.ly/9v8XpCR або через спеціальну кнопку на головній сторінці сайту ЦНАП. Нині чат бот налічує 2592 підписники. Розробниками сервісу є КП «Міськоформлення» у тандемі з працівниками ЦНАП. Робота над розширенням функціоналу чат бота триває.
Для ознайомлення з роботою інформаційної системи на хмарній платформі "е-ЦНАП Cloud" ЦНАП відвідали:
· 28.05.2021 представники ЦНАП міста Покровська Донецької області;

· 09.06.2021 представники ЦНАП м. Сватове Луганської області;

· 18.06.2021 заступник Міністра цифрової трансформації Людмила Рабчинська та керівник експертної групи оцінки якості надання адміністративних послуг та формування фінансової спроможності директорату системного розвитку надання адміністративних послуг Олеся Цибулько;

· 31.08.2021 представники ЦНАП міста Черкаси;

· 30.09.2021 представники ЦНАП Ходосівської ОТГ Київської області.

У липні-серпні 2021 громадською організацією «Центр інновацій та соціально-бізнесових ініціатив» в рамках ініціативи «EU4Business: конкурентоспроможність та інтернаціоналізація МСП», що фінансується Європейським Союзом та урядом Німеччини і впроваджується німецькою федеральною компанію Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH на базі ЦНАП було організовано і проведено «Школу підприємця» для набуття теоретичних і практичних знань та навичок у сферах маркетингу, бізнес-аналітики, фінансового моделювання та планування, реклами, управління персоналом, менеджменту та ведення власної справи. Заняття проводила Інна Валах, бізнес-тренер, психолог.

З 20.08.2021 впроваджено новий сервіс для заявників – реалізовано можливість отримувати довідку про реєстрацію місця проживання (форму 13) через інфомати у приміщенні ЦНАП за умови ідентифікації особи через застосунок «Дія». Програмне забезпечення для такого унікального сервісу розробило КП «Міськоформлення» у тандемі з адміністраторами ЦНАП, нині воно не має аналогів в Україні. 

Зайнятість населення

Протягом звітного періоду в міськрайцентрі зайнятості перебували на обліку 6 798 безробітних.

Фактично працевлаштовано на вільні та новостворені робочі місця 1 180 безробітних, в тому числі шляхом компенсації роботодавцям витрат у розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування працевлаштовано 10 безробітних.

За звітний період на роботи тимчасового характеру направлено 1 безробітного.

Для поєднання попиту громадян з потребою економіки в працівниках певних професій міськрайцентр зайнятості здійснював заходи щодо їх професійного навчання. 

Фактично на навчання направлено 38 безробітних, з них 38 безробітних шляхом стажування безпосередньо у роботодавців.

Одноразову допомогу по безробіттю на відкриття власної справи у звітному періоді безробітні не отримували.

Протягом 9 місяців 2021 року профорієнтаційними заходи охоплено 60 учнів загальноосвітніх шкіл.

Станом на 01.10.2021 року профорієнтаційними послугами скористалися  4 295 чол., з них 4 185 безробітні громадяни, 110 інші категорії громадян.
Станом на 01.10.2021 року центр зайнятості має інформацію від підприємств, установ та організацій про 575 вакантних посад, з них для: 

· законодавців, вищих державних службовців, керівників, менеджерів (управителів) – 26;

· професіоналів – 72;

· фахівців – 38;

· технічних службовців –4;

· працівників сфери торгівлі та послуг – 94;

· кваліфікованих робітників сільського та лісового господарства, риборозведення та рибальства – 1;

· кваліфікованих робітників з інструментом – 152;

· робітників з обслуговування, експлуатації та контролювання за роботою технічного устаткування, складання устаткування та машин – 120;

· найпростіших професій – 68.

Станом на 01.10.2021 року на обліку перебувають 2 083 безробітних.

Про тенденції на ринку праці, послуги, які надає служба зайнятості надає незайнятому населенню та роботодавцям організовано 7 виступів на телебаченні, надруковано 11 статей у місцевих газетах та 141 матеріал на сторінках Інтернет-видань. 

Туристична інфраструктура

Правовою основою функціонування галузі туризму є Конституція України, Закон України "Про туризм" та розроблені на його підставі підзаконні акти щодо оподаткування, порядку в'їзду та виїзду іноземних громадян та громадян України, видачі виїзних віз, забезпечення охорони життя та здоров'я туристів, атестації, сертифікації та стандартизації туристичних послуг та ін.

Згідно наявних даних в базах Кременчуцької ОДПІ, перелік юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців, які мають КВЕД «Послуги з організації подорожувань» або «Діяльність туристичних агентств» станом на 01.10.2021 року в Кременчуці – 187:

· юридичних осіб-підприємців – 39;

· фізичних осіб-підприємців – 148.

За звітний період комунальний заклад культури «Кременчуцький краєзнавчий музей» відвідало 29 000 осіб, організовано 25 виставок, проведено 364 екскурсії та 1 майстер-клас.
Комунальний заклад культури «Кременчуцький музей історії авіації та космонавтики» на протязі звітного періоду відвідало 7 270 чоловік, проведено 196 екскурсій.

За 9 місяців 2021 року комунальний заклад культури «Кременчуцька міська художня галерея» відвідало 7 236 осіб. Проведено 40 екскурсій, відкрито 27 виставок, організовано 3 майстер-класи.

Протягом звітного періоду комунальний заклад культури «Картинна галерея Наталії Юзефович» відвідало 5 041 особа. Проведено 132 екскурсії, відкрито 9 виставок, організовано та проведено 6 майстер-класів, 6 творчих зустрічей з митцями.

18 лютого 2021 року до Всесвітнього Дня екскурсовода відбулася апробація нового туристичного маршруту м. Кременчука: «Місто великих планів та звершень, місто великої води і міцної землі», презентація провідних туристичних об’єктів Кременчука серед професійного екскурсійного загалу регіону. 

12 березня 2021 року у комунальному закладі культури «Кременчуцька міська художня галерея» відбулося підведення підсумків Всеукраїнського конкурсу дитячого малюнку «Литва - чарівна країна», організатором якого став КП «Інститут розвитку Кременчука» за підтримки Управління культури і туризму. У конкурсі прийняли участь школярі з різних куточків України: Дніпро, Суми, Конотоп, Київ, Рівне, Ужгород, Кременчук. Кращі роботи були відзначені спеціальними дипломами та подарунками.  

23 березня 2021 року Управління культури і туризму спільно з КП «Інститут розвитку Кременчука» організували і провели фотоконкурс «Вулиці, парки і околиці Кременчука». Найцікавіші фотографії презентовані у місті-побратимі Рішон-ле-Ціон ( Ізраїль). 

02 квітня 2021 року у КП «Інститут розвитку Кременчука» відбулася дружня зустріч з депутатом м. Гельзенкірхен (Німеччина) Юргеном Хансеном та керівництвом міста. У рамках зустрічі пан Хансен ознайомився з пропозиціями щодо розвитку культурного співробітництва, проведення художніх виставок, обмін творчими колективами Кременчуцької міської територіальної громади та м. Гельзенкірхена. 

14 квітня 2021 року фахівці сектору з питань охорони культурної спадщини Управління культури і туризму за сприяння Департаменту культури та туризму Полтавської ОДА прийняли участь в он-лайн конференції «Розвиток ділового туризму та MICE завдяки внутрішнім подіям», за ініціативою Державного агентства  розвитку туризму України.
15 квітня 2021 року у КЗК КМХГ відбулося відкриття виставки фотографій латвійських фотографів за сприяння КП «Інститут розвитку Кременчука» за участю представника Посольства Латвійської Республіки в Україні пана Ренардса Волкс, при підтримці Кременчуцької міської ради  Кременчуцького району Полтавської області та Управління культури і туризму. Виставка експонувалася з 15.04. по  31.04.2021.

20 квітня 2021 року  на території комунального закладу культури «Кременчуцький краєзнавчий музей» за ініціативою Департаменту культури та туризму Полтавської ОДА  встановлено електронний гід, за допомогою якого є можливість ознайомитися з туристичними маршрутами  Полтавщини.

27 травня 2021 року у КЗК КМХГ відбулася презентація фотовиставки про Латвію «Горизонт» за участю представників міської влади та  Надзвичайного і Повноважного Посла Латвійської Республіки в Україні Його Високоповажністю пана Юріса Пойканс, Третього Секретаря Посольства Латвії в Україні Едвінса Северс. Виставка експонувалася з 27.05. по 10.06.2021.

10 червня 2021 року фахівці Управління культури та туризму взяли участь у вебінарі із Словаччиною з питань розвитку туризму, який підготовлено Асоціацією індустрії гостинності України.

23 червня 2021 року до бібліотек Кременчуцької міської територіальної громади фахівцями КП «Інститут розвитку Кременчука» було передано  літературу Повноважним Послом Республіки Узбекистан в Україні Паном Алішером Курмановим та Посольством Республіки Узбекистан в Україні.

25 червня 2021 року у галереї мистецтв ім. Миколи Ярошенка Полтавського художнього музею  відбулося відкриття  персональної  виставки «Легенди Кременчука» та презентація книги «Легенди Кременчука в картинах» кременчуцької художниці, в. о. директора КЗК КМХГ Оксани Бойко, за сприянням Товариства «Знання» України, Українського фонду культури 
ім. Б. Олійника, Департаменту культури, молоді та сім’ї Полтавської міської ради, при підтримці Управління культури і туризму Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області. Виставка експонувалася з 25.06. по 18.07.2021.

29 червня 2021 року відбулася культурна акція - відкриття контактної міні скульптури кременчуцького трамваю (на перехресті вулиць Соборної та Перемоги).

01 липня 2021 року у комунальному закладі культури «Кременчуцький міський Палац культури» відбулася презентація міжнародного культурно-освітнього проєкту «Таємниці України для тебе» під патронатом екс-міністра закордонних справ України Павла Климкіна та конусула Угорщини Василя Вишиванюка. Творчі доробки до участі у проєкті представили директор комунального закладу культури «Кременчуцький міський Палац культури» Сергій Ситник та в.о. директора комунального закладу культури «Кременчуцька міська художня галерея» Оксана Бойко.

25 серпня 2021 року фахівці Управління культури і туризму за сприяння КП «Інститут розвитку Кременчука» прийняли участь у робочому візиті делегації Олександрійської ОТГ Кіровоградської області, у ході зустрічі ознайомилися та обговорили напрямки і розвиток комунальних закладів культури.

17 вересня 2021 року у КЗК КМХГ відбулася персональна виставка «Мій Кременчук: легенди, історія, сучасність» та презентація книги «Легенди Кременчука в картинах» художниці Оксани Бойко. У заході взяли участь фахівці комунальних закладів культури, громадських організацій, творчих спілок, КП «Інститут розвитку Кременчука», іноземна делегація з представниками Литви, Латвії, Польщі, Словаччини, Німеччини та делегація інших міст України.

24 вересня 2021 року фахівці Управління культури і туризму прийняли участь у регіональному туристичному форумі «Відпочивай на Полтавщині», що проводився Департаментом культури і туризму Полтавської ОДА, у м. Горішні Плавні за участі представників Миргородської, Пирятинської, Великобудищанської, Білоцерківської, Біликівської, Котельвівської громад. Учасники форуму обмінялися досвідом та ознайомилися з туристичними магнітами Полтавщини, відвідали  туристичні маршрути м. Горішні Плавні.

З нагоди відзначення 450-річчя з дня заснування міста Кременчука та 78-ї річниці визволення його від нацистських загарбників 24 вересня 2021 року науковими співробітниками комунального закладу культури «Кременчуцький краєзнавчий музей» проведені екскурсії: тролейбусна «Кременчук – місто на двох берегах Дніпра» та пішохідні «Старі будівлі розповідають» (центральна частина міста), «Екологічна стежка» (КЗК  «МПКіВ «Придніпровський»).

26 вересня 2021 року з нагоди 450 – річниці з дня заснування міста Кременчука та 78-ї річниці з дня визволення Кременчука від нацистських загарбників у КЗК «МПКіВ «Придніпровський» відбувся культурно-освітній захід «Легенди Кременчука» за участю комунальних закладів культури, а також у заході прийняли участь Кременчуцька мусульманська релігійна громада «Іслам», Кременчуцька об’єднана єврейська громада, КП «Інститут розвитку Кременчука». У рамках проведення заходу відбулася демонстрація репродукцій картин художника, уродженця  Кременчука - Мане Каць, подарованих музеєм м. Хайфи (Ізраїль) комунальному закладу культури «Кременчуцька міська художня галерея» .

27 вересня 2021 року у КЗКіВ «Парк Миру» проведено тематичні екскурсії для гостей та мешканців міста.

30 вересня 2021 у КрНУ імені Михайла Остроградського за участю Управління культури і туризму, КЗК КМХГ, КП «Інститут розвитку Кременчука», Кременчуцької об’єднаної єврейської громади, а також науковців і студентів університету відбувся круглий стіл присвячений творчості художника Мане Каць.

Начальник управління економіки




Микола ЗДОЙМА
ПОГОДЖУЮ

Перший заступник 

міського голови

_________________ Володимир ПЕЛИПЕНКО

«____» __________ 2021 рік
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