№ 599                                                                                                 15.06.2012
Про  проведення  конкурсу по визначенню перевізника
на право  здійснення  перевезення пасажирів на  об’єкти
конкурсу № 1 (міський автобусний маршрут № 3), 
№ 2 (міський автобусний маршрут № 11), № 3 (міський
автобусний маршрут  № 9), № 4 (міський автобусний 
маршрут № 12), № 5 (міський автобусний маршрут № 4),
 № 6 (міський автобусний маршрут № 21) в м. Кременчуці
                У зв’язку з закінченням термінів дії договорів на виконання транспортних послуг щодо перевезення пасажирів на міських маршрутах          м. Кременчука з товариством з обмеженою відповідальністю «АТП - 15307» від 11.06.2012 № 8 (маршрут № 9 «пров. Раскової – вул. Котлова»), від 11.06.2012 № 9 (маршрут № 12 «Льотний коледж – кар’єр»), від 11.06.2012 № 10 (маршрут № 4 «вул. Котлова – вул. Червоноармійська»), з товариством з обмеженою відповідальністю «Авто - Комплект» від 05.11.2007 № 47 (маршрут № 11              «вул. М. Говорова – квартал 297»), з приватним підприємством «Союз – Авто – Експрес» від 05.11.2007 № 48 (маршрут № 3 «Крюківський міст –                      АТ «Укртатнафта»), від 05.11.2007  № 49 (маршрут № 21 «вул. Молодіжна –            В. Кохнівський хлібзавод»), керуючись постановою  Кабінету Міністрів України від 03.12.2008 № 1081 "Про затвердження Порядку проведення конкурсу з перевезення пасажирів на автобусному маршруті загального користування", ст.43 Закону України “Про автомобільний транспорт”,                  ст.30 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет Кременчуцької міської ради Полтавської області вирішив:
              1. Оголосити конкурс по визначенню перевізника  на право  здійснення  перевезення  пасажирів на об’єкт конкурсу № 1 (міський автобусний маршрут    № 3), № 2 (міський автобусний маршрут № 11), № 3 (міський автобусний маршрут  № 9), № 4 (міський автобусний маршрут № 12), № 5 (міський автобусний маршрут № 4), № 6 (міський автобусний маршрут № 21) в                 м. Кременчуці: 
	№ об'єкту конкурсу
	№ маршруту
	Назва маршруту
	Визначена кількість транспортних засобів, клас, режим руху та пасажировмісність

	1
	3
	«Крюківський міст - АТ «Укртатнафта»
	21 автобус класу А у режимі маршрутного таксі, пасажировмісності до 22 місць з інтервалом руху 3-5 хвилин та  

4 автобусів класу І у звичайному режимі руху, пасажировмісності понад 22 місць з інтервалом руху 17- 20 хвилин

	2
	11
	«вул. М. Говорова - квартал 297»
	16 автобусів класу А у режимі маршрутного таксі, пасажировмісності до 22 місць з інтервалом руху 5 – 8 хвилин та

4 автобуса класу І у звичайному режимі руху, пасажировмісності понад 22 місць з інтервалом руху 20 хвилин

	3
	9
	«пров. Раскової - 

вул. Котлова»
	12 автобусів класу А у режимі маршрутного таксі, пасажировмісності до 22 місць з інтервалом руху 9-10 хвилин та

2 автобуса класу І у звичайному режимі руху, пасажировмісності понад 22 місць з інтервалом руху 55 хвилин 

	4
	12
	«Льотний коледж - кар’єр»
	1 автобус класу ІІ у експресному режимі руху, пасажировмісності понад 22 місць з інтервалом руху 110 хвилин та

1 автобус класу І у звичайному режимі руху, пасажировмісності понад 22 місць з інтервалом руху 110 хвилин

	5
	4
	«вул. Котлова - 

  вул. Червоно-   

  армійська»
	2 автобуса класу А у режимі маршрутного таксі, пасажировмісності до 22 місць з інтервалом руху 55 хвилин та

1 автобус класу І у звичайному режимі руху, пасажировмісності понад 22 місць з інтервалом руху 110 хвилин

	6
	21
	«вул. Молодіжна -        В. Кохнівський хлібзавод»
	2 автобуса класу І у звичайному режимі руху, пасажировмісності понад 22 місць з інтервалом руху 25 хвилин 


           2. Відділу транспорту та енергетики виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області надати оголошення в засоби масової інформації про проведення конкурсу.

      3. Конкурсному комітету по проведенню конкурсу на перевезення пасажирів на міських автобусних маршрутах загального користування провести конкурс по визначенню перевізника на право здійснення перевезення пасажирів на об’єкти конкурсу № 1 (міський автобусний маршрут № 3), № 2 (міський автобусний маршрут № 11), № 3 (міський автобусний маршрут № 9),                № 4 (міський автобусний маршрут № 12), № 5 (міський автобусний маршрут              № 4), № 6 (міський автобусний маршрут № 21) в м. Кременчуці в терміни, визначені чинним законодавством.
                4. Затвердити кошториси витрат, пов’язаних з підготовкою та проведенням конкурсу по визначенню перевізника на право здійснення перевезення пасажирів на об’єкти конкурсу № 1 (міський автобусний маршрут    № 3), № 2 (міський автобусний маршрут № 11), № 3 (міський автобусний маршрут № 9), № 4 (міський автобусний маршрут № 12), № 5 (міський автобусний   маршрут  №  4),  №  6  (міський   автобусний   маршрут  №  21) в м. Кременчуці відповідно до п.59 постанови Кабінету Міністрів України № 525 від 21.05.2009 (додатки 1,2,3,4,5,6).

     5.  Встановити плату за участь у конкурсі з кожного претендента по об’єктам конкурсу у розмірі:

Об’єкт № 1 (маршрут № 3) – 290 неоподатковуваних мінімумів;
Об’єкт № 2 (маршрут № 11) – 256 неоподатковуваних мінімумів;
Об’єкт № 3 (маршрут № 9) – 226 неоподатковуваних мінімумів;
Об’єкт № 4 (маршрут № 12) – 52 неоподатковуваних мінімумів;
Об’єкт № 5 (маршрут № 4) – 54 неоподатковуваних мінімумів;
Об’єкт № 6 (маршрут № 21) – 49 неоподатковуваних мінімумів.
        6. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови  Тараторіна В.Н.
Міський голова                                                                                  О.М. БАБАЄВ 

                         Додаток 1
                                                                    до рішення виконавчого комітету  

                                                                        Кременчуцької міської ради 

                                                                        Полтавської області 

Кошторис витрат, пов’язаних з підготовкою та проведенням конкурсу                   по визначенню перевізника на право здійснення перевезення пасажирів                 на об’єкт конкурсу № 1 (міський автобусний маршрут № 3)

в м. Кременчуці відповідно до п.59 постанови

Кабінету Міністрів України № 525 від 21.05.2009
     1. Загальний час на опрацювання одного претендента, який претендує на участь у конкурсі складається: 
	№

п/п
	Запланований захід
	Витрати часу, хв.
	Хвилини
	Кількість маршрутів на об’єкті

	1
	Складання договору з замовником
	60
	-
	-

	2
	Прийом документів (реєстрація)
	10
	10
	1

	3
	Перевірка достовірності одержаної від перевізника-претендента інформації:

- аналіз документів разом з відкриттям пакету;

- аналіз та оцінка відповідності пропозицій перевізника-претендента умовам конкурсу складання акту передачі;

- перевірка документів на відповідність та розрахунок балів;

- огляд транспортних засобів;

- огляд виробничої бази (технічна база, медичне забезпечення, зона зберігання рухомого складу);
	10

30

25
375
80
	10

30

25

15

80
	1

1

1

25*

1

	4
	Підготовка інформаційних матеріалів для членів конкурсного комітету
	60
	60
	1

	5
	Доведення результатів роботи до відома членів конкурсного комітету (участь у засіданні)
	60
	-
	-

	6
	Доведення результатів конкурсу до відома перевізників-претендентів
	30
	30
	1

	7
	Складання кошторису витрат, пов’язаних з підготовкою та проведенням конкурсу
	15
	15
	-

	8
	Всього
	12,6 годин


* - в залежності від кількості ТЗ.

2. Заробітна плата відповідно погодинної оплати фахівця (54,7 грн./год. станом на 01.07.2012 р.)

Зп = (12,6х54,7)*3 = 2067,66 грн. (3 – кількість виконавців)

3. Розрахунок відрахувань з фонду оплати праці на соціальні заходи

    Згідно з діючими нормами законодавства на 2012 рік встановлені наступні відрахування з фонду оплати праці:

Єдиний соціальний внесок складає – 36,3%

Загальна сума відрахувань (Всоц.з) буде складати: 

Всоц.з = 2067,66*0,363 = 750,56 грн.

Фонд оплати праці з відрахуванням на соціальні заходи становить:

ФОП = 2067,66 + 750,56 = 2818,22 (грн).

4. Загальноуніверситетські витрати (27,57%):  

Ззу=2818,22*0,2757 = 776,98 грн.

5. Накладні витрати (18%): НВ = 2818,22*0,18 = 507,28 грн.

6. ПДВ (20%):                       ПДВ = (2818,22 + 776,98 + 507,28)*0,2 = 820,49 грн.
7. Загальна сума робіт:   ∑З = 2818,22 + 776,98 + 507,28 + 820,49 = 4922,97 грн.

Керуючий справами

виконкому міської ради                                                         Р.В. ШАПОВАЛОВ
                         Додаток 2
                                                                    до рішення виконавчого комітету  

                                                                        Кременчуцької міської ради 

                                                                        Полтавської області
Кошторис витрат, пов’язаних з підготовкою та проведенням конкурсу                   по визначенню перевізника на право здійснення перевезення пасажирів                 на об’єкт конкурсу № 2 (міський автобусний маршрут № 11)

в м. Кременчуці відповідно до п.59 постанови

Кабінету Міністрів України № 525 від 21.05.2009
     1. Загальний час на опрацювання одного претендента, який претендує на участь у конкурсі складається: 
	№

п/п
	Запланований захід
	Витрати часу, хв.
	Хвилини
	Кількість маршрутів на об’єкті

	1
	Складання договору з замовником
	60
	-
	-

	2
	Прийом документів (реєстрація)
	10
	10
	1

	3
	Перевірка достовірності одержаної від перевізника-претендента інформації:

- аналіз документів разом з відкриттям пакету;

- аналіз та оцінка відповідності пропозицій перевізника-претендента умовам конкурсу складання акту передачі;

- перевірка документів на відповідність та розрахунок балів;

- огляд транспортних засобів;

- огляд виробничої бази (технічна база, медичне забезпечення, зона зберігання рухомого складу);
	10

30

25
300
80
	10

30

25

15

80
	1

1

1

20*

1

	4
	Підготовка інформаційних матеріалів для членів конкурсного комітету
	60
	60
	1

	5
	Доведення результатів роботи до відома членів конкурсного комітету (участь у засіданні)
	60
	-
	-

	6
	Доведення результатів конкурсу до відома перевізників-претендентів
	30
	30
	1

	7
	Складання кошторису витрат, пов’язаних з підготовкою та проведенням конкурсу
	15
	15
	-

	8
	Всього
	11,3 годин


* - в залежності від кількості ТЗ.

2. Заробітна плата відповідно погодинної оплати фахівця (54,7 грн./год. станом на 01.07.2012 р.)
Зп = (11,3х54,7)*3 = 1854,33 грн. (3 – кількість виконавців)

3. Розрахунок відрахувань з фонду оплати праці на соціальні заходи

    Згідно з діючими нормами законодавства на 2012 рік встановлені наступні відрахування з фонду оплати праці:

Єдиний соціальний внесок складає – 36,3%

Загальна сума відрахувань (Всоц.з) буде складати: 

Всоц.з = 1854,33*0,363 = 673,12 грн.

Фонд оплати праці з відрахуванням на соціальні заходи становить:

ФОП = 1854,33 + 673,12 = 2527,45 (грн).

4. Загальноуніверситетські витрати (27,57%):  

Ззу=2527,45*0,2757 = 638,69 грн.

5. Накладні витрати (18%): НВ = 2527,45*0,18 = 454,94 грн.

6. ПДВ (20%):                       ПДВ = (2527,45 + 638,69 + 454,94)*0,2 = 724,22 грн.
7. Загальна сума робіт:   ∑З = 2527,45 + 638,69 + 454,94 + 724,22 = 4345,3 грн.

Керуючий справами

виконкому міської ради                                                         Р.В. ШАПОВАЛОВ 
                         Додаток 3
                                                                    до рішення виконавчого комітету  

                                                                        Кременчуцької міської ради 

                                                                        Полтавської області
Кошторис витрат, пов’язаних з підготовкою та проведенням конкурсу                   по визначенню перевізника на право здійснення перевезення пасажирів                 на об’єкт конкурсу № 3 (міський автобусний маршрут № 9)

в м. Кременчуці відповідно до п.59 постанови

Кабінету Міністрів України № 525 від 21.05.2009
     1. Загальний час на опрацювання одного претендента, який претендує на участь у конкурсі складається: 
	№

п/п
	Запланований захід
	Витрати часу, хв.
	Хвилини
	Кількість маршрутів на об’єкті

	1
	Складання договору з замовником
	60
	-
	-

	2
	Прийом документів (реєстрація)
	10
	10
	1

	3
	Перевірка достовірності одержаної від перевізника-претендента інформації:

- аналіз документів разом з відкриттям пакету;

- аналіз та оцінка відповідності пропозицій перевізника-претендента умовам конкурсу складання акту передачі;

- перевірка документів на відповідність та розрахунок балів;

- огляд транспортних засобів;

- огляд виробничої бази (технічна база, медичне забезпечення, зона зберігання рухомого складу);
	10

30

25
210
80
	10

30

25

15

80
	1

1

1

14*

1

	4
	Підготовка інформаційних матеріалів для членів конкурсного комітету
	60
	60
	1

	5
	Доведення результатів роботи до відома членів конкурсного комітету (участь у засіданні)
	60
	-
	-

	6
	Доведення результатів конкурсу до відома перевізників-претендентів
	30
	30
	1

	7
	Складання кошторису витрат, пов’язаних з підготовкою та проведенням конкурсу
	15
	15
	-

	8
	Всього
	9,83 годин


* - в залежності від кількості ТЗ.

2. Заробітна плата відповідно погодинної оплати фахівця (54,7 грн./год. станом на 01.07.2012 р.)
Зп = (9,83х54,7)*3 = 1613,1 грн. (3 – кількість виконавців)

3. Розрахунок відрахувань з фонду оплати праці на соціальні заходи

    Згідно з діючими нормами законодавства на 2012 рік встановлені наступні відрахування з фонду оплати праці:

Єдиний соціальний внесок складає – 36,3%

Загальна сума відрахувань (Всоц.з) буде складати: 

Всоц.з = 1613,1*0,363=585,56 грн.

Фонд оплати праці з відрахуванням на соціальні заходи становить:

ФОП = 1613,1 + 585,56 = 2198,66 (грн).

4. Загальноуніверситетські витрати (27,57%):  

Ззу=2198,66*0,2757=606,17 грн.

5. Накладні витрати (18%): НВ = 2198,66*0,18=395,76 грн.

6. ПДВ (20%):                       ПДВ = (2198,66 + 606,17 + 395,76)*0,2 = 640,12 грн.
7. Загальна сума робіт:     ∑З = 2198,66 + 606,17 + 395,76 + 640,12 = 3840,7 грн.

Керуючий справами

виконкому міської ради                                                        Р.В. ШАПОВАЛОВ 
                         Додаток 4
                                                                    до рішення виконавчого комітету  

                                                                        Кременчуцької міської ради 

                                                                        Полтавської області
Кошторис витрат, пов’язаних з підготовкою та проведенням конкурсу                   по визначенню перевізника на право здійснення перевезення пасажирів                 на об’єкт конкурсу № 4 (міський автобусний маршрут № 12)

в м. Кременчуці відповідно до п.59 постанови

Кабінету Міністрів України № 525 від 21.05.2009
     1. Загальний час на опрацювання одного претендента, який претендує на участь у конкурсі складається: 
	№

п/п
	Запланований захід
	Витрати часу, хв.
	Хвилини
	Кількість маршрутів на об’єкті

	1
	Складання договору з замовником
	60
	-
	-

	2
	Прийом документів (реєстрація)
	10
	10
	1

	3
	Перевірка достовірності одержаної від перевізника-претендента інформації:

- аналіз документів разом з відкриттям пакету;

- аналіз та оцінка відповідності пропозицій перевізника-претендента умовам конкурсу складання акту передачі;

- перевірка документів на відповідність та розрахунок балів;

- огляд транспортних засобів;

- огляд виробничої бази (технічна база, медичне забезпечення, зона зберігання рухомого складу);
	10

30

25
30
80
	10

30

25

15

80
	1

1

1

2*

1

	4
	Підготовка інформаційних матеріалів для членів конкурсного комітету
	60
	60
	1

	5
	Доведення результатів роботи до відома членів конкурсного комітету (участь у засіданні)
	60
	-
	-

	6
	Доведення результатів конкурсу до відома перевізників-претендентів
	30
	30
	1

	7
	Складання кошторису витрат, пов’язаних з підготовкою та проведенням конкурсу
	15
	15
	-

	8
	Всього
	6,83 годин


* - в залежності від кількості ТЗ.

2. Заробітна плата відповідно погодинної оплати фахівця (54,7 грн./год. станом на 01.07.2012 р.)
Зп = (6,83х54,7)*1 = 373,6 грн. (1 – кількість виконавців)

3. Розрахунок відрахувань з фонду оплати праці на соціальні заходи

    Згідно з діючими нормами законодавства на 2012 рік встановлені наступні відрахування з фонду оплати праці:

Єдиний соціальний внесок складає – 36,3%

Загальна сума відрахувань (Всоц.з) буде складати: 

Всоц.з = 373,6*0,363 = 135,6 грн.

Фонд оплати праці з відрахуванням на соціальні заходи становить:

ФОП = 373,6 + 135,6 = 509,22 (грн).

4. Загальноуніверситетські витрати (27,57%):  

Ззу=509,22*0,2757 = 140,39 грн.

5. Накладні витрати (18%): НВ = 509,22*0,18 = 91,66 грн.

6. ПДВ (20%):                     ПДВ = (509,22 + 140,39 + 91,66)*0,2 = 148,18 грн.
7. Загальна сума робіт: ∑З = 509,22 + 140,39 + 91,66 + 148,18 = 889,05 грн.

Керуючий справами

виконкому міської ради                                                         Р.В. ШАПОВАЛОВ
                         Додаток 5
                                                                    до рішення виконавчого комітету  

                                                                        Кременчуцької міської ради 

                                                                        Полтавської області
Кошторис витрат, пов’язаних з підготовкою та проведенням конкурсу                   по визначенню перевізника на право здійснення перевезення пасажирів                 на об’єкт конкурсу № 5 (міський автобусний маршрут № 4)

в м. Кременчуці відповідно до п.59 постанови

Кабінету Міністрів України № 525 від 21.05.2009
     1. Загальний час на опрацювання одного претендента, який претендує на участь у конкурсі складається: 
	№

п/п
	Запланований захід
	Витрати часу, хв.
	Хвилини
	Кількість маршрутів на об’єкті

	1
	Складання договору з замовником
	60
	-
	-

	2
	Прийом документів (реєстрація)
	10
	10
	1

	3
	Перевірка достовірності одержаної від перевізника-претендента інформації:

- аналіз документів разом з відкриттям пакету;

- аналіз та оцінка відповідності пропозицій перевізника-претендента умовам конкурсу складання акту передачі;

- перевірка документів на відповідність та розрахунок балів;

- огляд транспортних засобів;

- огляд виробничої бази (технічна база, медичне забезпечення, зона зберігання рухомого складу);
	10

30

25
45
80
	10

30

25

15
80
	1

1

1

3*

1

	4
	Підготовка інформаційних матеріалів для членів конкурсного комітету
	60
	60
	1

	5
	Доведення результатів роботи до відома членів конкурсного комітету (участь у засіданні)
	60
	-
	-

	6
	Доведення результатів конкурсу до відома перевізників-претендентів
	30
	30
	1

	7
	Складання кошторису витрат, пов’язаних з підготовкою та проведенням конкурсу
	15
	15
	-

	8
	Всього
	7,08 годин


* - в залежності від кількості ТЗ.

2. Заробітна плата відповідно погодинної оплати фахівця (54,7 грн./год. станом на 01.07.2012 р.)
Зп = (7,08х54,7)*1 = 387,45 грн. (1 – кількість виконавців)

3. Розрахунок відрахувань з фонду оплати праці на соціальні заходи

    Згідно з діючими нормами законодавства на 2012 рік встановлені наступні відрахування з фонду оплати праці:

Єдиний соціальний внесок складає – 36,3%

Загальна сума відрахувань (Всоц.з) буде складати: 

Всоц.з = 387,45*0,363 = 140,65 грн.

Фонд оплати праці з відрахуванням на соціальні заходи становить:

ФОП = 387,45 + 140,65 = 528,09 (грн).

4. Загальноуніверситетські витрати (27,57%):  

Ззу=528,09*0,2757 = 145,59 грн.

5. Накладні витрати (18%): НВ = 528,09*0,18 = 95,06 грн.

6. ПДВ (20%):                         ПДВ = (528,09 + 145,59 + 95,06)*0,2 = 153,75 грн.
7. Загальна сума робіт:      ∑З = 528,09 + 145,59 + 95,06 + 153,75 = 922,49 грн.

Керуючий справами

виконкому міської ради                                                         Р.В. ШАПОВАЛОВ                         
                         Додаток 6
                                                                    до рішення виконавчого комітету  

                                                                        Кременчуцької міської ради 

                                                                        Полтавської області
Кошторис витрат, пов’язаних з підготовкою та проведенням конкурсу                   по визначенню перевізника на право здійснення перевезення пасажирів                 на об’єкт конкурсу № 6 (міський автобусний маршрут № 21)

в м. Кременчуці відповідно до п.59 постанови
Кабінету Міністрів України № 525 від 21.05.2009
     1. Загальний час на опрацювання одного претендента, який претендує на участь у конкурсі складається: 
	№

п/п
	Запланований захід
	Витрати часу, хв.
	Хвилини
	Кількість маршрутів на об’єкті

	1
	Складання договору з замовником
	60
	-
	-

	2
	Прийом документів (реєстрація)
	10
	10
	1

	3
	Перевірка достовірності одержаної від перевізника-претендента інформації:

- аналіз документів разом з відкриттям пакету;

- аналіз та оцінка відповідності пропозицій перевізника-претендента умовам конкурсу складання акту передачі;

- перевірка документів на відповідність та розрахунок балів;

- огляд транспортних засобів;

- огляд виробничої бази (технічна база, медичне забезпечення, зона зберігання рухомого складу);
	10

30
25
30
80
	10

30
25
15

80
	1
1
1
2*

1

	4
	Підготовка інформаційних матеріалів для членів конкурсного комітету
	60
	60
	1

	5
	Доведення результатів роботи до відома членів конкурсного комітету (участь у засіданні)
	60
	-
	-

	6
	Доведення результатів конкурсу до відома перевізників-претендентів
	30
	30
	1

	7
	Складання кошторису витрат, пов’язаних з підготовкою та проведенням конкурсу
	15
	15
	-

	8
	Всього
	6,83 годин


* - в залежності від кількості ТЗ.

2. Заробітна плата відповідно погодинної оплати фахівця (54,7 грн./год. станом на 01.07.2012 р.)

Зп = (6,83х54,7)*1 = 373,6 грн. (1 – кількість виконавців)

3. Розрахунок відрахувань з фонду оплати праці на соціальні заходи

    Згідно з діючими нормами законодавства на 2012 рік встановлені наступні відрахування з фонду оплати праці:

Єдиний соціальний внесок складає – 36,3%

Загальна сума відрахувань (Всоц.з) буде складати: 

Всоц.з = 373,6*0,363 = 135,6 грн.

Фонд оплати праці з відрахуванням на соціальні заходи становить:

ФОП = 373,6 + 135,6 = 509,22 (грн).

4. Загальноуніверситетські витрати (27,57%):  

Ззу=509,22*0,2757 = 140,39 грн.

5. Накладні витрати (18%): НВ = 509,22*0,18 = 91,66 грн.

6. ПДВ (20%):                     ПДВ = (509,22 + 140,39 + 91,66)*0,2 = 148,18 грн.
7. Загальна сума робіт: ∑З = 509,22 + 140,39 + 91,66 + 148,18 = 889,05 грн.

Керуючий справами

виконкому міської ради                                                         Р.В. ШАПОВАЛОВ
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