13.02.2017                                                                                  № 85
Про затвердження Положення про 

порядок та умови надання щомісячної 

стипендії  міського голови мешканцям 

м.Кременчука, яким виповнилося 
100 і більше років 
  На виконання рішення Кременчуцької міської ради Полтавської області  від 22.12.2016 «Про затвердження Програми соціального забезпечення та соціального захисту населення м.Кременчука «Турбота» на 2017 рік», з метою посилення соціального  захисту  окремих категорій населення м.Кременчука, керуючись ст. 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет Кременчуцької міської ради Полтавської області

                                                    вирішив:
  1.  Затвердити Положення про порядок та умови надання щомісячної стипендії міського голови мешканцям м.Кременчука, яким виповнилося 100 і більше років (додається).

  2. Визнати головним розпорядником бюджетних коштів для здійснення виплати щомісячної стипендії міського голови мешканцям м.Кременчука, яким виповнилось 100 і більше років, департамент соціального захисту населення та питань АТО  виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області.
  3.  Фінансовому управлінню виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області здійснювати своєчасне фінансування виплат щомісячної стипендії міського голови.
  4.   Департаменту соціального захисту населення та питань АТО                     виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області  забезпечити своєчасне нарахування та виплату щомісячної стипендії міського голови.

  5.  Рішення   виконавчого   комітету   Кременчуцької   міської   ради         від 06.02.2009 № 53 «Про затвердження Положення про порядок та умови надання щомісячної стипендії міського голови мешканцям м.Кременчука, яким виповнилось 100 і більше років» вважати таким, що втратило чинність.

  6.   Оприлюднити рішення відповідно до вимог законодавства. 
  7. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови Усанову О.П. 
Міський голова                                                                       В.О.МАЛЕЦЬКИЙ 
                                                                           Додаток 

                                                                           до рішення виконавчого комітету                                                                                         
                                                                           Кременчуцької міської ради
                                                                           Полтавської області

Положення 

про порядок та умови надання щомісячної стипендії міського голови мешканцям м.Кременчука, яким виповнилося 100 і більше років 

  1. Щомісячна стипендія міського голови мешканцям м.Кременчука, яким виповнилося 100 і більше років, встановлюється з метою посилення соціального захисту окремих категорій населення міста.

  2. Щомісячна стипендія міського голови (далі – щомісячна стипендія) встановлюється в розмірі 500 гривень мешканцям м.Кременчука, які зареєстровані та постійно проживають на території міста та яким виповнилося 100 і більше років.
  3.  В разі досягнення мешканцями міста 100-річного віку з 01 до 15 числа місяця включно, щомісячна  стипендія  встановлюється  з  01  числа  поточного  місяця, та з 01 числа наступного місяця, якщо 100-річний вік виповнюється після 15 числа.

  4. Виплата щомісячної стипендії припиняється в разі вибуття за межі міста та в разі смерті одержувача. Неотримана щомісячна стипендія у зв’язку зі смертю до складу спадщини не належить та спадкоємцям не виплачується.
  5. Списки громадян, яким виповнилося 100 і більше років, складаються управліннями соціального захисту населення Автозаводського та Крюківського районів департаменту соціального захисту населення та питань АТО виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області та подаються для узагальнення до департаменту соціального захисту населення та питань АТО виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області до 25 числа місяця, що передує місяцю виплати. 
  Управління соціального захисту населення Автозаводського та Крюківського районів департаменту соціального захисту населення та питань АТО виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області несуть повну відповідальність за достовірність наданих списків.
  6.   Департамент соціального захисту населення та питань АТО виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області формує особові справи отримувачів щомісячної стипендії та підтримує їх в актуальному стані.

  7. Департамент соціального захисту населення та питань АТО виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області на підставі отриманих списків подає заявку на фінансування вищезазначених виплат до фінансового управління виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області.

  8. Фінансове управління виконавчого комітету Кременчуцької міської ради  Полтавської області відповідно до поданої заявки проводить фінансування департаменту  соціального захисту населення та питань АТО виконавчог комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області в установленому порядку за рахунок коштів міського бюджету.
  9. Департамент соціального захисту населення та питань АТО виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області при надходженні коштів забезпечує своєчасну виплату щомісячної стипендії.

  10. Щомісячна стипендія виплачується в безготівковій формі шляхом переказу коштів на рахунок стипендіата або його законного представника. 

Керуючий справами

виконкому міської ради                                                         Р.В.ШАПОВАЛОВ 

Заступник директора департаменту 

соціального захисту населення та питань 

АТО виконавчого комітету Кременчуцької

міської ради Полтавської області                                        О.Г.ДЗЮБА
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